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Uczestnicy
Nauczyciele stazysci ze szkdt powiatu suskiego

Czas trwania
60 minut

Cel ogélny
Wskazanie literatury pomocnej w rozwigzywaniu problemdw i trudnosci zwigzanych ze startem w zawodzie
i zapoznanie uczestnikdéw z procedurg awansu zawodowego na stopien nauczyciela kontraktowego.

Cele operacyjne
Po zajeciach uczestnicy powinni:

wiedzie¢

gdzie szuka¢ materiatéw pomocnych w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
e jakie sg najwazniejsze akty prawne, regulujgce uzyskiwanie stopni awansu zawodowego,
e jakie sg etapy realizacji Sciezki awansu zawodowego nauczyciela stazysty,
e jakie sg zasady budowania planu rozwoju zawodowego,
e jak dokumentowac swoje dziatania w okresie stazu,
e co powinno zawierac sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego,
e jak przygotowac "teczke" nauczyciela stazysty.
rozumieé, ze
e Biblioteka Pedagogiczna moze by¢ podstawowym warsztatem pracy nauczyciela,
e tatwieji efektywnie pracuje sie, gdy ma sie dobry plan,

e rozwdj zawodowy nauczyciela musi by¢ $cisle zwigzany z programem rozwoju szkoty.

e wiasciwe wzorce postepowania w sytuacji "pierwszego kontaktu" z klasg i czynniki decydujace
o sukcesie lub niepowodzeniu nauczyciela,

e procedure awansowania nauczyciela stazysty i obowigzujace terminy,
e podstawowe elementy warsztatu informacyjnego Biblioteki Pedagogicznej.

Metody
Wyktad, rozmowa kierowana.

Formy pracy
Indywidualna, zespotowa.

Pomoce dydaktyczne

Ksigzki i czasopisma z zakresu pedagogiki, psychologii, awansu zawodowego.

Kartoteka zagadnieniowa i metodyczna.

Arkusze (do powieszenia i dla kazdego uczestnika) z ilustracjg Sciezki awansu zawodowego na stopien



nauczyciela kontraktowego.

Materiaty dla kazdego uczestnika: przyktadowy "Plan rozwoju zawodowego", "Awans zawodowy
nauczyciela. Poradnik dla nauczyciela stazysty", Ankiety ewaluacyjne.

Tablica, kolorowe pisaki.

OPIS PRZEBIEGU ZAJEC
l. Cze$¢ wstepna (5 minut)

1. Powitanie uczestnikdw, przedstawienie planu spotkania.
2. Prosba o przedstawienie sie uczestnikéw i wpisanie na liste obecnosci.

Il. Czes¢ wiasciwa (50 minut)
1. Wyktad uwzgledniajacy:
e pojecie "szoku zawodowego" i sposobow jego przezwyciezania,

e wage pierwszych spotkan nauczyciela z klasg i opisanych w literaturze wzorcédw postepowania
nauczyciela w sytuacji "pierwszego kontaktu",

e czynniki decydujace o sukcesie lub niepowodzeniu w pracy z klasa.

2. Zwrécenie uwagi na fakt, ze problemy, z ktérymi spotykajg sie nauczyciele w pracy, sg szeroko opisane w
literaturze pedagogicznej. Prezentacja czasopism i ksigzek zwigzanych z tematem oraz warsztatu
informacyjnego biblioteki, ze szczegdlnym zwréceniem uwagi na katalog rzeczowy zawierajgcy metodyke
nauczania poszczegélnych przedmiotéw i kartoteki: zagadnieniowg i metodyczng. Uwagi, spostrzezenia i
pytania uczestnikow.

3. Zapoznanie nauczycieli z aktami prawnymi, regulujgcymi procedure awansowania nauczyciela stazysty.

4. Rozdanie uczestnikom arkuszy ilustrujgcych ich $ciezke, prowadzacg do awansu i szczegétowe omdwienie
czekajacych ich kolejno etapow, ze szczegdinym podkresleniem obowigzujgcych termindw. Przedstawienie
przyktadowego planu rozwoju, uwzgledniajgcego program rozwoju szkoty, zakres powinnosci do realizacji w
okresie odbywania stazu, wymagania kwalifikacyjne oraz wtasng wiedze i umiejetnosci. Zwrdcenie uwagi na
koniecznos¢ kompletowania dokumentacji, potwierdzajgcej spetnienie wymagan, bo systematyczne
dokumentowanie dziatan utatwia opracowanie sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego.
Podanie zasad obowigzujgcych przy pisaniu sprawozdania i prezentacja literatury zawierajgcej przyktadowe
sprawozdania. Oméwienie zawartosci "teczki" stazysty.

5. Prezentacja literatury na temat awansu zawodowego, dostepnej w Bibliotece.
Ill. Czes¢ koncowa (5 minut)

1. Rozdanie poradnika "Awans zawodowy nauczyciela. Poradnik dla nauczyciela stazysty".
2. Prosba o wypetnienie ankiety ewaluacyjnej.



