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Biuletyn Nauczycieli Bibliotekarzy

Zmienia sie edukacja, zmienia sie bibliotekarstwo, przeobrazeniom ulega praca pedago-

giczna nauczyciela bibliotekarza... W epoce Google’a i Wikipedii w bibliotekach pedago-
gicznych i szkolnych coraz czesciej znajdujq zastosowanie rézne formy nauczania zdalnego. Popularyzacja
nowych technologii wigze sie rowniez z dziatalnoscig Elektronicznej Biblioteki Pedagogicznej SBP, przy
ktorej powstat , Biuletyn Nauczycieli Bibliotekarzy”, dlatego tez pierwszy numer czasopisma postanowili-
Smy w catosci poswiecic¢ problematyce e-learningu.

tamy ,,BNB” otwierajq artykuty teoretyczne, autorstwa Karoliny Grodeckiej i Agaty Arkabus. Pierwszy tekst
wprowadza w tematyke numeru, drugi — podpowiada, w jaki sposob mozna zastosowac rdzne formy
nauczania na odlegtos¢ w bibliotece szkolnej. W nastepnym dziale zaprezentowano platformy
e-learningowe prowadzone przez nauczycieli bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych z Wroctawia,
Wtoctawka, Torunia, Elblgga i Bielska-Biatej, zwracajgc uwage na ich geneze, specyfike i oferte kursow.
Te czes¢ biuletynu zamyka artykut Anny Woftodko z Biblioteki Uniwersyteckiej w Warszawie, dzieki
ktoremu mozna porownac¢ doswiadczenia bibliotek pedagogicznych i uczelnianych zwigzane z
e-learningiem.

Zasadniczq czes¢ biuletynu wzbogacajqg relacje z konferencji oraz materiaty praktyczne — przyktadowe
sylabusy kurséw, zestawienia bibliograficzne i recenzje wybranych ksigzek, dotyczqcych problematyki
numeru. Zachecamy takze do zapoznania sie z otwartym szkoleniem e-learningowym ,,Prawo autorskie dla
bibliotekarzy”, ktéremu poswiecono odrebny komunikat.

Przed nami rok szkolny 2012/2013. Planujemy i inicjujemy kolejne dziatania, ktore majq stuzyc
czytelnikom, srodowiskom oswiatowym oraz naszemu rozwojowi zawodowemu. Mamy nadzieje, ze
zaprezentowane artykuty stang sie inspiracjq dla tych bibliotekarzy, ktorzy zamierzajq wprowadzi¢ kursy
e-learningowe do oferty swoich placéwek. Jednoczesnie zapraszamy Panstwa do wspdftworzenia
kolejnych edycji ,,BNB”. Drugi numer czasopisma zamierzamy poswiecic¢ dziatalnosci bibliotek pedagogicz-
nych na rzecz szkdt i bibliotek szkolnych. Liczymy, ze zechcq sie Paristwo podzieli¢ swoimi doswiadczeniami
w tym zakresie.

Anna Marcol
Redaktor naczelna
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Karolina Grodecka
Centrum E-learningu, Akademia Gérniczo-Hutnicza w Krakowie

E-learning w rozwoju zawodowym bibliotekarzy

Na co zwraca¢ uwage podczas wyboru kursu e-learningowego, aby czas spedzony
na kursie byt na wage ztota, a za certyfikatem staty faktyczne kompetencje?
Podczas gdy rynek szkoler e-learningowych jest bardzo rozbudowany, a oferty
rdznia sie od siebie nie tylko sposobem realizacji, ale takze efektywnoscia procesu
uczenia sie, wiedza o tym, jak wybrac¢ odpowiedni kurs, ktéry odpowiada potrze-
bom rozwojowym jest kluczowa. W artykule zostaty przedstawione rézne formy
e-learningu oraz charakterystyczne dla nich elementy, ktére decyduja o tym, czy
czas zainwestowany w kurs zostanie poswiecony na zapamietywanie informacji,
czy na autentyczne dziatania. Autorka ma nadzieje, ze syntetyczne informacje
zebrane w artykule pomoga bibliotekarzom w wyborze odpowiednich ofert i jed-

noczesnie okazg sie pomocne w przygotowywaniu zatozen dla wtasnych kurséw

e-learningowych.

Wprowadzenie

W rozwijajgcym sie spoteczenstwie informacyjnym umiejetnos¢ korzystania z zasobdw informacji oraz ich
selekcji jest kluczowg kompetencja, potrzebng w niemal kazdym zawodzie. W obliczu pojawiajgcych sie
nowych narzedzi i ustug informacyjnych takze bibliotekarze stojg przed koniecznoscig statego doskonalenia
posiadanych umiejetnosci i nabywania zestawu nowych kompetencji przydatnych w sSrodowisku sieci.
Koniecznos¢ ksztatcenia jest zaréwno wyzwaniem, jak i szansg na podniesienie jakosci ustug i dostosowania
ich do potrzeb uzytkownikdéw, dziatajgcych i pracujgcych w Internecie.

Celem artykutu jest przedstawienie e-learningu jako formy doskonalenia zawodowego bibliotekarzy.
Zostang omodwione dwa wybrane podejscia do ksztatcenia online z jakich pracownicy bibliotek moga
korzystaé, aby rozwija¢ wtasne kompetencje cyfrowe i poszerzaé zakres wiedzy.

Na rynku edukacyjnym istnieje rozbudowana oferta kurséw i szkolen e-learningowych adresowanych do
i przygotowywanych przez bibliotekarzy. Dostepne szkolenia i kursy prezentujg réine podejscia do
e-learningu. Aby dobrze oceni¢ kurs i wybra¢ oferte, ktdra spetni oczekiwania i bedzie dostosowana do
profilu zawodowego bibliotekarzy, warto zastanowi¢ sie, skad wynikajg rdznice i jaki majg wptyw na sposdb
realizacji kursu e-learningowego oraz efekty uczenia sie. Swiadomo$¢ stopnia zaangazowania uczestnikéw
w kurs oraz specyfiki wykonywanych éwiczen na pewno przyczyni sie do podniesienia efektywnosci uczenia
sie, a to bedzie mie¢ bezposrednie przetozenie na poziom zadowolenia z nauki. Wiedza z poziomu meta
dotyczaca form e-learningu bedzie pomocna takie na etapie samodzielnego projektowania kursu
e-learningowego przez bibliotekarzy, co jest coraz czesciej obserwowang praktyka.
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1. Skad réine formy e-learningu?

W najszerszym rozumieniu e-learning to proces uczenia sie w Internecie. Definicja ta choé jest bardzo
szeroka, oddaje istote e-learningu, ktéry moze przyjmowaé bardzo rézine formy. Kluczowym elementem
e-learningu jest uczenie sie (ang. learning), czyli proces zdobywania wiedzy, kwalifikacji i doskonalenia
umiejetnosci, ktéry odbywa sie w srodowisku Internetu, jest organizowany i wspierany za posrednictwem
dostepnych narzedzi.

To, w jaki sposdb e-learning jest realizowany zalezy od wielu czynnikdéw, z ktérych dominujgcym wydaje sie
by¢ wizja nauczania oraz mozliwosci jej realizacji, jakg ma tworca zajeé/kursu. W kazdym wypadku
obecnosé¢ technologii jest warunkiem koniecznym, ale nie jest to ani kluczowy, ani jedyny element
e-learningu. Definiowanie e-learningu poprzez wykorzystanie rézinych typdéw narzedzi (np. platformy
e-learningowe, narzedzia Web 2.0 czy technologie mobilne) sprowadza go do roli nowinki technicznej, poza
ramy ktérej zdecydowanie wychodzi. W e-learningu, podobnie jak w ksztatceniu tradycyjnym, efektywnos¢
procesu uczenia sie, zalezy od okreslenia celéw i doboru odpowiednich metod dydaktycznych. To wtasnie
zatozenia metodyczne, a nie technologia, decydujg z jakim e-learningiem osoba uczgca sie ma stycznosc
i jakie osiggnie rezultaty.

2. Formy e-learningu

Na potrzeby tego artykutu kluczem do zilustrowania réznych form e-learningu i zrozumienia réznic miedzy
nimi sg dwa podejscia do uczenia sie w Internecie, ktére zaktadajg, ze uczenie sie moze odbywac sie po-
przez kontakt osoby uczacej sie z materiatami edukacyjnymi lub poprzez faktyczne dziatania uczestnikéw
kursu i relacje pomiedzy nimi. W kazdym z tych podejs¢ zostaty przedstawione zatozenia metodyczne, rola
osoby uczacej sie, zadania prowadzgcego kurs e-learningowy, aspekt kontroli nad procesem uczenia sie oraz
wykorzystane narzedzia (Conolle, 2010).

2.1 Uczenie sie oparte o zasoby edukacyjne

Ta forma e-learningu zakfada, ze uczestnicy kursu online uczg sie korzystajgc z materiatéw edukacyjnych
przygotowanych i dostarczonych przez twércow kursu. Materialy te mogg mie¢ forme tekstowych lub
multimedialnych zasobdw w postaci quizéw, prezentacji czy nagran audio/wideo z wyktaddéw.

Celem kurséw e-learningowych realizowanych w tej formie jest zapamietywanie faktéw, ich rozumienie
i zastosowanie w praktyce. Osoba uczgca sie pracuje samodzielnie, a jej gtéwnym zadaniem jest przyswoje-
nie informacji prezentowanych w materiatach i rozwigzanie testu, na podstawie ktdrego jest oceniana.
Ocena jest zazwyczaj dokonywana automatycznie, a uczestnicy otrzymujg punkty, ktére obrazujg poziom
ich wiedzy na zakonczenie kursu. W rezultacie osoba uczaca sie powinna by¢ przygotowana do aplikacji
wiedzy w jej otoczeniu, np. w miejscu pracy.

Rola prowadzacego kurs polega na przygotowaniu materiatéw i udostepnieniu uczestnikom kursu srodowi-
ska nauki w sieci, a niekiedy takze monitorowaniu przebiegu kursu i gotowosci do reagowania na potencjal-
ne problemy (techniczne, organizacyjne).

Interakcje pomiedzy uczestnikami oraz uczestnikami i prowadzacym nie sg kluczowym elementem procesu.
Najwazniejszy jest kontakt osoby uczacej sie z zasobami edukacyjnymi. Dlatego w tym wypadku istotny
wplyw na efektywnos$¢ uczenia sie ma dostepne Srodowisko z uzytecznym interfejsem kursu, czytelng
nawigacjg i dobrze zaprojektowang instrukcjg (opisem S$ciezki uczenia sie), a takze wysoka jakos¢ i
atrakcyjnos¢ materiatow.
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Umiejscowienie kontroli w takim podejsciu do e-learningu moze by¢ dwojakie. Kontrola nad procesem
uczenia sie po stronie prowadzgcego oznacza, ze proces uczenia sie jest mocno ustrukturyzowany, uczestni-
cy podejmujg zaplanowane dziatania, ktére prowadza do realizacji celu zatozonego przez prowadzacego
kurs. Kontrola po stronie osoby uczacej sie czesciowo przenosi odpowiedzialno$é za proces uczenia sie z
prowadzgcego na uczacego sie, ktéry bazujgc na istniejgcym kursie sam w jego ramach wyznacza wtasne
cele rozwojowe i samodzielnie podejmuje kroki do ich realizacji, np. wybiera materiaty, ktére powinien
przeczytac i zadania, jakie musi wykonac, aby cel, jaki sobie zatozyt zostat osiggniety.

Niezaleznie po czyjej stronie umiejscowimy aspekt kontroli w tej formie e-learningu dominujg asymilacyjne
(podajgce) metody uczenia. Autorzy kursow ktadg nacisk na tworzenie i zamieszczanie materiatow
dydaktycznych, za$ mniejszg wage przywigzujg do projektowania faktycznych dziatan - aktywnosci
uczestnikdéw (Chrzaszcz et al., 2011). W efekcie kusy e-learningowe skfadajg sie z tekstow lub prezentacji
multimedialnych, ktérych tres¢ osoba uczaca sie musi przyswoié i zapamietaé. Takie kursy najczesciej sg
budowane na platformie e-learningowej, ktérej struktura jest zgodna z linearnym sposobem uczenia sie
W oparciu o materiaty.

2.2 Uczenie sie oparte o aktywnosci

Ta forma e-learningu zaktada, ze uczenie sie ma miejsce podczas angazowania uczacych sie w wykonywanie
zadan, ktére sg osadzone w konkretnym kontekscie/sytuacji problemowej odwzorowujgcej autentyczne
zdarzenie (Herrington et al., 2002). Autentyczno$¢ polega na przygotowaniu takiego ¢wiczenia, ktore bedzie
stwarzato mozliwosci trenowania konkretnych umiejetnosci, np. reagowania na sytuacje konfliktowa
W miejscu pracy, przygotowania analizy SWOT wdrozenia produktu, etc.

Cele tak zaprojektowanego kursu sg bardziej ztozone. Nacisk jest potozony na dziatanie podejmowane przez
uczestnikéw, nie zas na zapamietywanie informacji i odtwarzanie ich z pamieci podczas rozwigzywania testu
zaliczeniowego. Wyrazna jest zmiana perspektywy uczenia sie z co (informacje, fakty, dane) na jak
(praktyka, dziatanie, konstrukcja rzeczywistosci) (por. Sliwierski, 2006, s. 241). Materiaty edukacyjne sa
jedynie bodzcem i inspiracjg do dziatah uczestnikdw, ktérzy na kursie e-learningowym tworzg spotecznosc
praktykdw. W ramach spotecznosci, dzieki wzajemnym interakcjom, uczestnicy wymieniajg sie doswiadcze-
niem, konstruujagc nabywajgc wiedze i nowy zestaw umiejetnosci. Osoby uczace sie przejmuja
odpowiedzialno$¢ za swdj rozwdj, samodzielnie wyznaczajg wtasne cele, ktére realizujg dzieki aktywnemu
udziatowi w kursie oraz indywidualnym aktywnosciom podejmowanym poza kursem, tgczac tym samym
$ciezke uczenia sie formalnego z ksztatceniem nieformalnym.

W omawianym podejsciu do e-learningu dominuje komponent spotecznosciowy. Osig kursu sg relacje:
pomiedzy uczestnikami, ale takze miedzy uczestnikami i prowadzacym. Osoba prowadzaca przy jednocze-
snym dbaniu o odpowiedni rytm kursu, staje sie po czesci uczestnikiem, ktéry uczy sie razem z grupa.
Jednak jego rola wychodzi poza funkcje eksperta przekazujgcego wiedze. Prowadzgcy organizuje aktywno-
$ci, ktore pozwalajg uczestnikom samodzielnie rozwijac i doskonali¢ kompetencje. Jednoczesnie monitoruje
rozwdj uczestnikdw, moderuje dyskusje, dba, aby dziatania uczestnikdw byty zgodne z celami kursu i ocenia

ich postepy.

Komponent spotecznosciowy w kursach e-learningowych jest realizowany gtéwnie poprzez prace grupowa
potgczong z dziataniami indywidualnymi uczestnikow, ktére rozpoczynajg lub domykajg proces grupowy
(Salmon, 2000), np. samodzielne poszukiwanie informacji, na bazie ktérych uczestnicy wniosg do pracy
grupowej nowe spojrzenie na problem czy refleksja na zakonczenie wspdtpracy nad zadaniem.
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Cecha charakterystyczng spotecznosciowych kurséw e-learningowych jest minimalizm tresci edukacyjnych
(obszernych artykutéw, fragmentéw ksigzek, opisow, analiz), z ktérymi uczestnicy muszg sie zapoznad.
W zamian osoby uczace sie majg do wykonania szereg ¢wiczen, z ktorych kazde zaktada faktyczne dziatania
uczestnika, zmusza do pogtebionego uczenia sie - refleksji, samodzielnych poszukiwan, dyskusji, wspotpracy
oraz aplikacji zagadnien z kursu do wtasnej pracy. Stad w efekcie wykonywanych ¢éwiczen uczestnicy sami
wypracowuja osiggajg rezultaty, ktére sg doskonatymi tresciami edukacyjnymi, np. wypowiedzi na forum
dyskusyjnym, analizy przyktadéw, grupowo opracowana prezentacja.

Kursy e-learningowe w tej formie sg prowadzone w oparciu o rézne narzedzia, ktére wspierajg prace
indywidualng i grupowg w czasie rzeczywistym i asynchronicznie. Podstawg moze by¢ platforma
e-learningowa, ktdre porzadkuje materiaty edukacyjne i nadaje kursom odpowiednig strukture. Sprawdza
sie takze jako wspdlna przestrzen, w ktérej uczestnicy tworzg spotecznos$é uczaca sie, daje im poczucie
przynaleznosci grupowej. Wszelkie aktywnosci wymagajgce pracy w grupie mozna przenies¢ poza srodowi-
sko platformy, wykorzystujac do tego narzedzia zewnetrzne, np. Dokumenty Google do wspdlnej pracy nad
prezentacjg czy narzedzia do wideokonferencji do dyskusji lub integracji uczestnikdw kursu.

Omoéwione podejscia do e-learningu systematyzujg rdéznice pomiedzy kluczowymi elementami procesu
uczenia sie w sieci. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze nie stanowig one wykluczajacych sie mozliwosci. To, w jaki
sposdb uczestnicy beda uczyc sie na kursie zalezy od zdefiniowania nadrzednego celu kursu, ktéry moze by¢
zorientowany bardziej na nabywanie wiedzy lub bardziej na umiejetnosci i kompetencje. Wybdr ten nie
wyklucza jednak, aby w jednym kursie pojawiaty sie elementy zwigzane z przyswajaniem informacji przy
jednoczesnej dominacji komponentu spotecznosciowego.

3. Zawdd bibliotekarz — megaspecjalnos¢

Wedtug Jacka Wojciechowskiego, bibliotekarz to zawdd, ktérego cechg charakterystyczng jest megaspecjal-
nos$¢ (2003, s. 39). Wiaze sie ona z dziatalnoscig ustugowg, wymaga znajomosci technologii bibliotecznej
i informacyjnej, ale takze tresci i zasobéw baz danych oraz umiejetnosci rozpoznania potrzeb klientéw.
Profil ten uzupetnia najnowszy katalog kompetencji medialnych i informacyjnych prezentowany w doku-
mencie Cyfrowa Przysztos¢. Edukacja medialna i informacyjna w Polsce — raport otwarcia. Wedtug klasyfika-
cji kompetencje potrzebne do efektywnego funkcjonowania w przestrzeni cyfrowej obejmujg korzystanie z
informacji, rozumienie i postugiwanie sie jezykiem medidw, kreatywne korzystanie z medidw, podejmowa-
nie relacji w srodowisku medialnym, zapewnienie bezpieczenstwa, zachowanie etyki oraz przestrzeganie
zasad prawa autorskiego podczas komunikacji w sieci. Kazdy z wymienionych obszaréw kompetencji zostat
podzielony na 3 poziomy zaawansowania, z czego poziom mistrzowski wydaje sie by¢ odpowiedni dla
zawodu bibliotekarza. Osoby o takim poziomie kompetencji potrafig organizowac¢ grupy uzytkownikdw, sa
w stanie dzieli¢ sie wiedzg i doradza¢ innym oraz animowac otaczajgca je rzeczywistos¢ (Dabrowska et al.,
2012).

E-learning rozumiany jako proces uczenia sie w sieci realizowany za posrednictwem nowych medidw jest
idealng forma dla efektywnego treningu kompetencji medialnych i informacyjnych na poziomie meta -
niezaleznie od zakresu tematycznego samego kursu. W zaleznosci od okreslenia celéw oraz doboru metod,
kurs e-learningowy moze stwarza¢ mozliwosc¢ ksztatcenia bardziej lub mniej ztozonych kompetencji. Kursy e
-learningowe realizowane w oparciu o materiaty stwarzajg okazje do treningu kompetencji zwigzanych z
korzystaniem z informacji oraz rozumieniem i postugiwaniem sie jezykiem mediéw. Z kolei kursy, w ktorych
nacisk jest potozony na faktyczne dziatania uczestnikéw, wymagajg od oséb uczacych sie kompetencji zwig-
zanych z kreatywnym wykorzystaniem medidw w procesie uczenia sie, czyli samodzielnym tworzeniem
tresci cyfrowych oraz ich przetwarzaniem - takie z wykorzystaniem zasobdw wczesniej opublikowanych.
Kursy spofecznosciowe to takze okazja do poznania specyfiki komunikacji w sieci i nawigzywania relacji
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z innymi uczestnikami kursu za posrednictwem narzedzi internetowych i zwigzanych z tym kwestii
etyczno-prawnych.

Ponizej przedstawiono przyktady trzech kurséow e-learningowych, ktére realizujg opisane podejscia do
e-learningu oraz stwarzajg okazje do treningu kompetencji medialnych i informacyjnych.

4. Przyktady kursdw e-learningowych

Z analizy oferty ogodlnodostepnych (niewymagajacych rejestracji i logowania) kurséw e-learningowych
adresowanych do bibliotekarzy wynika, ze wiekszosci kurséw to oferta do samoksztatcenia. Nacisk jest poto-
zony na samodzielng prace osoby uczacej sie w oparciu o materiaty edukacyjne. Przyktadem takiego kursu
jest Prawo autorskie dla bibliotekarzy (https://moodle.umk.pl/BU/login/index.php?loginguest=true).
Oryginalnie kurs zostat opracowany przez Berkman Center for Internet & Society (Harvard University)
na prosbe miedzynarodowe] organizacji Electronic Information for Libraries (EIFL). Polskg wersje przygoto-
wali studenci prawa UMK ze wsparciem bibliotekarzy z Uniwersytetu w Biatymstoku. Kurs jest dostepny na
platformie Moodle i sktada sie z 9 modutéw zawierajgcych materiaty na temat prawa autorskiego w kontek-
$cie dziatania bibliotek. Teksty zostaty podzielone wg stopnia zaawansowania. Materiaty sg uzupetnione
o krétkie ¢wiczenia, np. analiza studium przypadku, dodatkowe pytania, ktore poszerzajg zakres tematu
oraz zachecajg uczestnikéw do pogtebiania zagadnienia. Na kursie uczestnicy uczg sie samodzielnie,
wybierajac te zagadnienia, ktére aktualnie s3 w obszarze ich zainteresowan. Innym przyktadem kursu
do samoksztatcenia bazujgcym gtdwnie na materiatach jest kurs Open Access - Otwarta Nauka
(http://otwartanauka.cel.agh.edu.pl/) przygotowany przez Centrum e-Learningu Akademii Godrniczo-
Hutniczej i Biblioteke Uniwersyteckg Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu. Osig dziatah uczestnikéw
sg éwiczenia, ktédre wymagajg od o0sdb uczacych sie zastosowania w praktyce informacji, jakie przyswoili
w materiatach kursu. Celem ich dziatania nie jest jednak rozwigzanie testu sprawdzajgcego zapamietanie
tresci, lecz zaangazowanie sie w autentyczne dziatania. Rozwigzaniem obrazujgcym zastosowane rozwigza-
nia mogg by¢ chocby ¢wiczenia z modutu 4 na temat nowych modeli i kanatéw komunikacji naukowej,
w ktérych uczestnicy majg za zadanie doswiadczyé, na czym polega np. otwarta konferencja czy wzig¢ udziat
w webinarium. Tak zaprojektowany kurs e-learningowy wymaga od uczestnikdw samoorganizacji i umiejet-
nosci sprawnego poruszania sie w przestrzeni cyfrowe;j.

Podobng forme przyjeli autorzy kursu Login: biblioteka (http://e-learning.biblioteki.org/), ktéry powstat
w ramach Programu Rozwoju Bibliotek. Cho¢ dostep do kursu nie jest otwarty, to ta pozycja w ofercie
doskonalenia zawodowego bibliotekarzy zastuguje na uwage. W kursie obok tresci i testéw wykorzystano
takze metody pracy projektowej, ktdre realizujg ztozone cele i stwarzajg mozliwosci nabycia praktycznych
umiejetnosci potrzebnych do realizacji misji i ustug bibliotecznych w przestrzeni cyfrowej. Bibliotekarze bio-
racy udziat w kursie majg za zadanie przygotowaé komplet materiatdw promujgcych impreze kulturalng
organizowang przez biblioteke lub stworzy¢ i poprowadzi¢ fanpage biblioteki w portalu spotecznosciowym.
Taka konstrukcja ¢éwiczen pozwala na maksymalne zaangazowanie sie w autentyczng sytuacje problemows,
w ktérej wiedza zdobyta na kursie jest od razu aplikowana w faktyczne dziatania skierowane do srodowiska
zawodowego. Tak opracowane rezultaty mogg by¢ rozwijane po zakonczeniu kursu, stad uczestnicy kursu
moga wykazywac sie wiekszym zaangazowaniem w prace nad ich rozwojem w trakcie trwania kursu.
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Sliwowski, Piotr Tafitowski, Marcin Wilkowski, Michat Wozniak (2012), Cyfrowa Przysztos¢ - Katalog
Kompetencji medialnych i informacyjnych, dostep: http://wilkowski.org/?p=227.
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Agata Arkabus
Publiczna Biblioteka Pedagogiczna RODN ,,WOM” w Czestochowie

E-learning w bibliotece szkolnej — metodg pozyskania czytelnika

W obowigzujacej podstawie programowej' nie znajdziemy tzw. $ciezek edukacyj-
nych. U niektérych oséb fakt ten wzbudzit niepokdj i wiele watpliwosci wobec
proponowanych zmian. Sciezki edukacyjne miaty byé forma nauczania interdyscy-
plinarnego, uzupetniajacg poszczegélne dziedziny wiedzy o nowga tematyke, aktu-
alng w czasach wspétczesnych, a niemajacg w petni naleznego sobie miejsca w
tradycyjnych przedmiotach. Tresci poszczegdlnych Sciezek edukacyjnych zostaty
poddane wnikliwej analizie i ogromna ich wiekszo$¢ zostata wigczona do podstaw
programowych poszczegélnych przedmiotéw?. Nowa podstawa programowa nie
oznacza jednak catkowitej rezygnacji z problematyki podejmowanej w ramach
Sciezek. Wtasnie e-learning moze by¢ Zzrédtem przekazywania informacji z zakresu
réznych dziedzin wiedzy.

Znajomos¢ przez nauczyciela kierunku pracy dydaktycznej w ramach poszczegdlnych przedmiotéow daje
0gdlng orientacje co do korelacji miedzyprzedmiotowej i mozliwosci wspétpracy z innymi nauczycielami.
Planowanie dziatan powinno byé poprzedzone analizg wymagan szczegétowych, precyzyjnie okreslajgcych
umiejetnosci ucznia. To na ich podstawie mozna oprze¢ wspdlne ustalenia, opracowac plany, wybra¢ formy
organizacyjne. Podjecie wspdtpracy nie zawsze bedzie mozliwe z uwagi na istniejgce rozbieznosci — nawet
do podobnie sformutowanego celu edukacyjnego mogg wiesé zupetnie odmienne drogi. Nauczycielem, na
ktérego mozna szczegdlnie liczy¢é w tym zakresie, i to niezaleznie od wtasnej specjalnosci, nieodmiennie po-
zostaje nauczyciel bibliotekarz®.

Biblioteka szkolna nie jest placéwka samodzielng, jest integralng czescig procesu dydaktycznego, musi
wspomagac realizacje programéw szkoty. W Manifescie Bibliotek Szkolnych* z jednej strony mowi sie o
wspomaganiu i podnoszeniu rangi celéw edukacyjnych, a z drugiej o zadowoleniu z czytania i uczenia.
Uczniowie powinni tworzy¢ i przetwarzaé informacje w celu pogtebiania wiedzy, zrozumienia $wiata, ale
réwniez dla przyjemnosci. Biblioteka jest miejscem w szkole, gdzie sie nie ocenia, wiec panujg tam sprzyjaja-
ce warunki do ksztattowania motywacji czytelniczych, szerzenia idei, ze wolnos¢ intelektualna i wolny do-
step do informacji sg zasadniczymi wartosciami i warunkiem efektywnego uczestnictwa w zyciu spotecz-
nym.

" Rozporzgdzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w
poszczegdlnych typach szkét (Dz. U. z 2009 r. nr 4, poz. 17).

2 G. Skirmuntt. Dlaczego w nowej podstawie programowej nie ma Sciezek edukacyjnych? [online]. [dostep: 18 kwietnia 2012 roku]. Dostepny
w Internecie: http://www.bc.ore.edu.pl/Content/106/Dlaczego+w+nowej+pod stawie+programowej+nie+ma+%C5%9Bcie%C5%
BCek+edukacyjnych+-+Gra%C5%Bcyna + Skirmuntt.pdf.

2 M. Nagowska. Nowa podstawa programowa z pomocq biblioteki szkolnej. Warszawa. 2010, s. 22.

4 Manifest Bibliotek Szkolnych (UNESCO/IFLA). Ttum. B. Staniéw. ,,Biblioteka w Szkole” 2000, nr 11, s. 1.
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Aby biblioteka szkolna mogta dobrze wypetnia¢ postawione przed nig zadania, musi poszerza¢ swoje ustugi,
dopasowujac je do wspdtczesnych realidw i potrzeb czytelnikdw oraz spoteczenstwa informacyjnego®.

Nauczyciel bibliotekarz powinien wspiera¢ realizacje wszystkich przedmiotéw, ktorych celami sg
m.in.: przygotowanie do samodzielnego poszukiwania potrzebnych informacji i materiatow, w tym w jezy-
kach obcych; przygotowanie do odbioru informacji rozpowszechnionych przez media; przygotowanie do
Swiadomego i odpowiedzialnego korzystania ze sSrodkow masowej komunikacji (telewizji, komputeréw, pra-
sy); ksztattowanie postawy szacunku dla polskiego dziedzictwa kulturowego w zwigzku z globalizacjg kultury
masowej®.

Bibliotekarz moze réwniez uczestniczyé w przygotowaniu i prowadzeniu réznorodnych projektéw edukacyj-
nych oraz zaje¢ dydaktycznych z zakresu edukacji regionalnej oraz czytelniczej i medialnej, promowaniu
zdrowego stylu zycia oraz realizacji programéw wychowawczych w swojej placdwce. Osiggniecie tych celéw
mozliwe jest m.in. przez wykorzystanie nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych, w tym
e-learningu. Nauczanie zdalne umozliwia rowniez przekazywanie tresci edukacyjnych w zlikwidowanych juz
$ciezkach edukacyjnych. Nauczyciel bibliotekarz moze zaproponowaé uczniom kurs e-learningowy z eduka-
cji ekologicznej, prozdrowotnej czy patriotycznej. Jest to odpowiednia metoda dla nauczycieli bibliotekarzy,
ktorzy nie majg pomystu na uatrakcyjnienie swoich zajeé.

Trudno jednoznacznie stwierdzi¢, czy nauczanie przez Internet jest dobre czy zte. Istotne sg argumenty
wymieniane zaréwno przez przeciwnikow, jak i zwolennikéw e-nauczania. Katarzyna Oleksik zauwaza,
ze nauka on-line powinna byé dodatkiem i urozmaiceniem nauczania, a nie catkowitym przeniesieniem
uczenia do wirtualnego Swiata. Nauczanie na odlegto$é daje wiec nowe mozliwosci, ale nie jest w stanie za-
stgpi¢ kontaktu z drugim cztowiekiem’. Zdalne nauczanie na odlegto$¢ doskonale sprawdza sie np. w pracy
z uczniem zdolnym (prowadzacy kurs przesyta uczniom szczegélnie zainteresowanym danym zagadnieniem
e-maile z dodatkowymi materiatami lub umieszcza je na stronie platformy e-learningowej). Za pomoca
komunikatoréw, chatéw mozna w czasie rzeczywistym poruszaé réznorodne tematy. Mozliwosci platformy
zdalnego nauczania oraz zasoby Internetu mozna wykorzysta¢ do pracy z uczniami, ktoérzy nalezg do kot
zainteresowan, czy osdb przygotowujgcych sie do egzamindéw gimnazjalnych lub maturalnych itp.

Dobrze przygotowane szkolenie e-learningowe moze zastepowacé lub uzupetnia¢ szkolenie tradycyjne. Na-
uczyciele bibliotekarze mogg wykorzysta¢ platformy zdalnego nauczania w:

. wspomaganiu tradycyjnych lekcji poprzez przeniesienie poszerzenia lub uzupetniania wiedzy do wirtu-
alnej klasy,

. prowadzeniu czesci zaje¢ pozalekcyjnych przygotowujgcych ucznidow do konkurséw przedmiotowych,
turniejéw i innych,

. wspomaganiu prowadzenia zaje¢ dla ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

. prowadzeniu zaje¢ pozalekcyjnych m.in. dla tych ucznidw, ktérych mobilnosé jest ograniczona choro-

ba lub niepetnosprawnoscig,

5 D. Grabowska. Biblioteki szkolne w Polsce po 1989 roku [tekst wygtoszony na lll Seminarium ,Biblioteki

w systemie edukacji i kultury” (BN, 4 czerwca 2009 roku)]. [online]. [dostep: 18 kwietnia 2012 roku]. Dostepny w Internecie:
http://www.bn.org.pl/download/ document/1258982935.pdf.

6 Tamze.

7 K. Bobko. E-nauczanie — moda czy koniecznosé? ,,Geografia w Szkole” 2011, nr 5, s. 15.
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o wspomaganiu prowadzenia zaje¢ wychowawczych sprzyjajacych ksztattowaniu witasciwych po-
staw?.

Ciekawym pomystem mogg by¢ internetowe lekcje biblioteczne o urozmaiconej tematyce. Zakresem oferty
zdalnego ksztatcenia mozna objgé np. gromadzenie literatury z réznych dziedzin, przygotowanie bibliografii
zatgcznikowej czy tez metody skutecznego uczenia sie. Poszerzenie oferty bibliotecznej o zdalne szkolenia
moze wptyngé na zwiekszenie liczby jej uzytkownikdw oraz przyczynic sie do umocnienia pozycji biblioteki
w srodowisku. Uczniowie korzystajacy z nauczania na odlegtos¢ majg swobode wyboru miejsca, czasu na-
uki, a jesli konstrukcja szkolenia na to pozwala, takze kolejnosci przyswajania informacji oraz réznych form
prezentacji tresci®.

Nowe metody stosowane przez nauczycieli bibliotekarzy powinny uwzgledniaé w e-nauczaniu:

o interaktywno$¢ — dajgcg mozliwosc najbardziej skutecznego uczenia sie przez dziatanie,

. nieograniczony niemal dostep do swiatowych zasobdéw informacyjnych,

. hipertekst — pozwalajgcy na dowolny, zindywidualizowany uktad tresci nauczania,

. komunikacje sieciowg, pozwalajgcg na dostosowanie czasu i tempa nauki do potrzeb i mozliwosci

uczacego sie'®.

Metody wykorzystujagce nowoczesne technologie wymagajg od bibliotekarzy nowych, szerszych kompeten-
cji, ktérych gtéwnym zadaniem bedzie organizacja dziatah ucznia — przygotowujacych go do samodzielnej
nauki, budowania wiedzy, rozwigzywania i stawiania probleméw oraz pracy zespotowe;.

Jedng z funkcji nauczyciela w nauczaniu na odlegtos$é jest proces koordynowania wspdtpracy z uczniem nie-
zaleznie od jej formy. Pojecie koordynacji nabiera w tym wypadku nowego znaczenia, poniewaz istotnie
zmienia sie rola i miejsce wyktadowcy we wspétdziataniu z uczniem. Wyktadowca jest wéwczas koordynato-
rem, ktéry nie tylko organizuje i realizuje wspétdziatanie pedagogiczne z uczniem za pomocg technologii
informacyjnych, ale takze kieruje dziatalnoscig poznawczg ucznia w indywidualnym ,zaocznym” trybie, do-
radza mu i ocenia jego dziatalnos¢™.

W nauczaniu zdalnym wyktadowca powinien:
. doskonale znaé przedmiot, ktéry wyktada, poniewaz waznego znaczenia nabiera rozumienie przez
samego wyktadowce najbardziej skomplikowanych czesci kursu nauczania, prognozowanie i
uprzedzanie ewentualnego ich niezrozumienia przez uczniow,

. posiadac¢ podstawowga wiedze z pokrewnych dyscyplin niezbednych do opanowania danego za-
gadnienia,

. znac technologie konstruowania modutowego programu nauczania,

. zna¢ metody diagnostyki psychologiczno-pedagogicznej w zakresie indywidualizacji nauczania w

warunkach realizacji nauczania na odlegtos¢,
o umiec systematycznie kontrolowac proces opanowywania przez uczniéw wiedzy, umiejetnosci,
nawykow, ich motywacji do samorozwoju i nauczania,

8 A. Waszek. E-learning jako innowacja pedagogiczna. ,,\Wszystko dla Szkoty” 2010, nr 12, s. 21.

9 A. N. Gruca. Wybrane aspekty zastosowania e-learningu w bibliotece. ,,Poradnik Bibliotekarza” 2010, nr 3, s. 11.

10 B, Kedzierska. Uczelnie pedagogiczne w drodze do informacyjnego spoteczeristwa wiedzy. W: Pedagogika a srodki informatyczne i media.
Red. Maciej Tanas. Krakéw. 2004, s. 89.

'S, Sysojewa. Pedagogiczne problemy nauczania na odlegtos¢. ,Ruch Pedagogiczny” 2004, nr 3-4, s. 54.
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o organizacyjnie wspotdziata¢ z uczniami, kierowaé ich samodzielng pracg'.

Nauczyciel bibliotekarz stosujgc roznorodne metody TIK musi posigs¢ niezbedng wiedze do ich wykorzysta-
nia, ktérg na biezgco powinien aktualizowaé. Wspodtczesne media i narzedzia informatyczne bardzo szybko
wypieraja tradycyjne metody nauczania. Bibliotekarze muszg wiec dostosowac sie do wspédtczesnych wyma-
gan edukacji oraz pokaza¢ swoim odbiorcom (uczniom i nauczycielom), iz biblioteka to instytucja nowocze-
sna, dostosowujgca swoje ustugi do potrzeb spoteczeristwa informacyjnego.

E-learning jest réwniez formg promocji biblioteki, jej zbiorédw i ustug. Szkolenie obejmujace informacje o
zasobach biblioteki szkolnej moze stanowié rodzaj zachety do skorzystania z jej oferty i zbioréw. Zdalna
edukacja to dla biblioteki takze sposdb zbierania informacji na temat uzytkownikéw oraz efektywnosci e-
szkolen. Pozwalajg na to platformy zdalnej edukacji, utatwiajace uzyskiwanie informacji zwrotnej w réznych
formach, dzieki interaktywnym narzedziom. Pozyskane informacje mogg staé sie podstawg do ciekawych
badan oraz wptynaé na poprawe jakosci oferty, jej poszerzenie oraz zastosowanie do potrzeb odbiorcow™.

Podsumowujgc powyzsze rozwazania mozna zauwazyé, iz e-learning stanowi nowoczesny sposdb przekazy-
wania wiedzy przy wykorzystaniu réznorodnych narzedzi informatycznych. Bibliotekarze dzieki zdalnemu
nauczaniu mogg przekazywaé wiedze dotyczacg réznorodnych zagadnien. Likwidacja sciezek edukacyjnych
przez wprowadzenie nowej podstawy programowej nie oznacza catkowitej rezygnacji z realizacji tresci w
nich zawartych. Wtasnie e-learning moze byé zrédtem przekazywania informacji z zakresu réznych dziedzin
wiedzy. Bibliotekarz we wspodtpracy z nauczycielami innych przedmiotdw moze opracowaé ciekawy kurs, w
ktorym uczestniczy¢ moga uczniowie z réznych placéwek w kraju. Biblioteka szkolna gromadzi zbiory z réz-
nych dyscyplin naukowych, a bibliotekarz jest specjalistg w wyszukiwaniu informacji w Internecie. Stworze-
nie kursu e-learningowego z réznorodnymi zasobami nie powinno wiec dla bibliotekarza stanowi¢ wieksze-
go problemu. Uczniowie uczestniczgc w szkoleniach e-learningowych o réznorodnej tematyce bedg mieé
Swiadomosc, iz bibliotekarz to osoba otwarta na ich potrzeby edukacyjne, posiadajgca wielkg wiedze z za-
kresu wielu dyscyplin naukowych oraz umiejetnosci informatyczne.
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Dla kogo e-learning w bibliotece?

Zanim na pazdziernikowej konferencji Szkolne Centra Multimedialne — e-learning
w bibliotece, ktéra odbyta sie w Dolnoslaskiej Bibliotece Pedagogicznej we Wrocta-
wiu w 2009 r., Bozena Boryczka zaprezentowata mozliwosci e-learningu, nie mia-
tam zadnych watpliwosci (nie tylko ja oczywiscie), ze trzeba te metode zastosowac
w naszej bibliotece. | rzeczywiscie, juz w dniu konferencji byto wiadomo, ze e-
learning zagosci w DBP na dtuzej.

Pani dyrektor zachecita nas do pracy nad tworzeniem oferty zdalnego nauczania w bibliotece i wspdlnie z
kolezanka podjetysmy to wyzwanie. Jednak zupetnie czym innym jest podjecie decyzji o wprowadzeniu
dziatan e-learningowych jako statego elementu oferty edukacyjnej, a czym innym — faktyczne jego wprowa-
dzenie.

Na poczatku byto nam trudno, chociazby dlatego, ze e-learning byt dla nas czyms$ nowym. Miatysmy wiele
watpliwosci, nurtowato nas wiele pytan, a na jedno nie umiatySmy sobie jednoznacznie odpowiedzie¢: dla
kogo e-learning w bibliotece? | to powodowato, ze bytysmy troche zachowawczo nastawione do zadania,
co niestety ograniczato i opdzniato nasze dziatania.

Przygoda z e-learningiem na powaznie rozpoczeta sie od nauki. SzkolitySmy sie, aby nabyé umiejetnosci
zwigzane z podstawami technicznymi i dopiero potem zacza¢ profesjonalnie dziataé. Nauczyty$my sie admi-
nistrowaé strong, zaktada¢ kursy i je prowadzi¢, zaktada¢ konta uzytkownikom, a przede wszystkim zarza-
dzac trescig kurséw. W tym samym czasie zdecydowanie czesciej przeglgdatysmy platformy e-learningowe
osadzone w serwisach innych bibliotek — istotne byto to, zeby podpatrze¢ rozwigzania zastosowane przez
bardziej doswiadczonych bibliotekarzy. Trzeba przyznaé, ze naszym przewodnikiem byta (i jest!) Warminsko
-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna w Elblagu.

Wzoréw szukaty$my takze sledzgc zdalne nauczanie na uczelniach, w szkotach czy instytucjach szkolgcych.
Utwierdzito to nas nie tyle w przekonaniu, ze niektére formy tam stosowane sg poza naszym zasiegiem, ale
przede wszystkim w tym, ze musimy znalez¢ wtasny pomyst na platforme.

Rownolegle z poznawaniem platformy Moodle, toczyta sie miedzy nami dyskusja majgca na celu doprecy-
zowanie zatozen przedsiewziecia oraz okreslenie tematyki kurséw, ktére bedziemy umieszcza¢ na platfor-
mie. Wiele problemdw rozwigzatysmy szybko, ale dyskusja byta nam potrzebna, poniewaz chciaty$smy skon-

16



BNB

Biuletyn Nauczycieli Bibliotekarzy

kretyzowac odpowiedz na bardzo istotne pytanie: do kogo chcemy, a wtasciwie do kogo mozemy kierowac
nasze kursy. Dla uczelni, szkoty czy osrodka szkolgcego w jakiejs dziedzinie okreslenie odbiorcy jest proste:
student, uczen, kursant danej dziedziny. A dla biblioteki, i to biblioteki pedagogicznej? Niby oczywiste i fa-
twe do zdefiniowania — odbiorcg naszych ustug jest bibliotekarz, nauczyciel, uczen, rodzic, student kierun-
kow pedagogicznych — szeroko rozumiane Srodowisko oswiatowe. Ale to wtasnie ta niejednorodnos¢ od-
biorcy spowodowata tak wiele znakdéw zapytania w definiowaniu idei naszej platformy. Méwi sie, ze robic
cos dla kazdego to znaczy dla nikogo. Ponadto zdawaty$Smy sobie sprawe takze z tego, ze nasza wiedza nie
jest nieograniczona i trudno opracowaé, a potem szkoli¢ z tematu, ktdry nie jest nam bliski. Jednym stowem
obawiatysmy sie troche braku pomystéw na kursy, braku odzewu uzytkownikéw...

Kiedy jednak moéwi sie ,,a”, to nalezy powiedzie¢ takze ,b”. We wrzesniu 2010 r. uruchomitysmy e-Serwis
DBP Moodle. Gtdwnym celem dziatania naszej platformy edukacyjnej byto dzielenie sie wiedzg, stworzenie
miejsca, w ktdrym bibliotekarze i nauczyciele znajdg wybrane materiaty omawiajgce problemy wspodtcze-
snej edukacji, wspomagajgce proces samoksztatcenia i przygotowujace do procesu ksztatcenia ustawiczne-
go. PostanowitySmy rozpoczg¢ dziatanie platformy od umieszczania kurséw, ktére bedg wspieraé naszych
uzytkownikdw w pracy oraz materiatdw rozszerzajacych informacje przedstawione na organizowanych
przez biblioteke konferencjach. Zaproponowatysmy szkolenia w dwdch podstawowych kategoriach: kursy
komputerowe oraz kursy tematyczne. | tak pierwszymi naszymi propozycjami byty: Nowoczesny osrodek
informacji na przyktadzie Dolnoslgskiej Biblioteki Pedagogicznej we Wroctawiu, E-learning w bibliotece oraz
Mo:zliwosci wyszukiwarki Google jako zaawansowanego narzedzia przeszukiwania zasobdw Internetu.
Pierwszy kurs to oczywiscie przewodnik po bibliotece promujacy jej dziatalnosé¢ i zasoby, drugi miat przybli-
zy¢ naszym uzytkownikom idee e-learningu (poktosie wspomnianej juz konferencji SCM — e-learning w bi-
bliotece), trzeci natomiast byt kursem instruujgcym, w jaki sposob korzystaé z wyszukiwarki Google, aby
zgtebic tajniki skutecznego wyszukiwania informacji w Internecie.

W tym samym czasie pojawity sie dwa kursy dla pracownikéw: Redakcja serwisu internetowego Biblioteki
oraz Migracja edukacyjnych zasobdw Internetu do Media Wiki. Bardzo ucieszyto nas umieszczenie kurséw
dla pracownikdw w e-Serwisie DBP Moodle. Potwierdzit sie tylko fakt, ze zdalne nauczanie to bardzo wy-
godne narzedzie i ze kazdy, w dogodnym dla siebie czasie i tempie moze z niego korzysta¢. Mozna sie takze
zastanowi¢ nad tym, czy niektérych szkolen z wewnetrznego doskonalenia nauczycieli nie udostepniaé w
formie nauczania na odlegtos¢. Z bardzo réznych przyczyn nie zawsze mozemy uczestniczyé w doskonale-
niu, a ,,zdalne samoksztatcenie” to czysta przyjemnosc i satysfakcja.

W miare uptywu czasu nasza platforma sie zapetniata. Mimo ze zdawatySmy sobie sprawe z tego, iz nie re-
alizujemy idei e-learningu w 100 proc., to jednak ten pierwszy etap pracy postanowitysmy kontynuowaé
zgodnie z okreslonym przez nas zatozeniem, ze e-Serwis DBP Moodle traktujemy jako platforme dzielenia
sie wiedzg, swoisty bank informacji na temat technik i narzedzi stosowanych w edukacji, nowych idei w
oswiacie i bibliotekarstwie. Po seminarium poswieconym Otwartym Zasobom Edukacyjnym w Polsce umie-
ScitySmy kurs Otwarte Zasoby Edukacyjne — krajowe inicjatywy. Zostaty w nim zawarte podstawowe infor-
macje na temat idei OZE oraz inicjatyw otwartych zasobéw edukacyjnych w kraju, prawa autorskiego czy
bibliotek cyfrowych. Zaprezentowatysmy rowniez materiaty, narzedzia oraz otwarte oprogramowanie do-
stepne w sieci i mozliwe do wykorzystania na kazdym etapie ksztatcenia i pracy w bibliotece. Kolejny kurs
Redagowanie bibliografii zatqcznikowej adresowany byt do nauczycieli bibliotekarzy, nauczycieli poszcze-
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gélnych przedmiotéw oraz do ucznidw klas maturalnych. Na platformie zaprezentowatysmy takze tworzone
przez nauczycieli bibliotekarzy Dolnoslgskiej Biblioteki Pedagogicznej pomoce edukacyjne w postaci tema-
tycznych pakietdw multimedialnych. Kolejne tytuty pakietéw (Prawa cztowieka, Zdolny uczen, Metoda pro-
jektow, Technologia informacyjna w edukacji, Ksztafcenie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjny-
mi) byty odpowiedzig na potrzeby srodowiska nauczycielskiego i zawierajg bardzo bogaty materiat zagad-
nieniowy zawarty w artykutach z czasopism, ksigzkach i zasobach z Internetu. Nastepny umieszczony kurs
to PowerPoint 2010 — tworzenie prezentacji, ktory zostat zaszeregowany do kategorii kurséw komputero-
wych. Omawia najwazniejsze i najczesciej uzywane funkcje najnowszej wersji programu, z ktérego korzysta
wiekszo$¢ oséb tworzacych prezentacje multimedialne.

Rozbudowujac platforme wracatysmy wcigz do naszego zasadniczego pytania: dla kogo powinno sie opra-
cowywac kursy e-learningowe w bibliotece? Materiaty, ktére osadzitySmy na platformie kierowane s3
przede wszystkim do bibliotekarzy i nauczycieli, ktorych interesuje z jednej strony poszerzenie wiedzy ogdl-
nej na temat wspétczesnej edukacji, a z drugiej rozwigzanie konkretnego problemu. Wkrétce okazato sie, ze
Moodle’a mozemy wykorzystaé rdwniez dla innego odbiorcy.

Bardzo ciekawym doswiadczeniem okazata sie propozycja wspdétpracy z nauczycielkami bibliotekarkami jed-
nej z wroctawskich szkét ponadgimnazjalnych — przeprowadzenie Czytelniczego Konkursu Walentynkowego
dla uczniéw tej szkoty. Otworzyta sie mozliwo$é bezposredniej wspdtpracy ze szkotg i wykorzystania nasze-
go e-Serwisu DBP Moodle w niekonwencjonalny sposdb. Konkurs przeprowadzitySmy zgodnie z zatozeniami
okreslonymi przez nauczycielki ze szkolnej biblioteki. Wczesniej umiescitySmy pytania konkursowe na plat-
formie, zatozytysmy konta zgtoszonym uczestnikom, w okreslonym czasie udostepnitySmy pytania, przesta-
tysmy wyniki. W efekcie tej wspdtpracy nabytysmy nowe umiejetnosci tworzenia bogato ilustrowanego te-
stu oraz pozyskatySmy nowych uzytkownikdéw, czyli uczniéw. Mozna powiedzieé, ze wynikiem tego do-
Swiadczenia jest takze fakt, ze uzyskatySmy kolejny fragment odpowiedzi na nasze powtarzajgce sie pyta-
nie: dla kogo e-learning w bibliotece.

W tym czasie pozyskatySmy kolejne dwie osoby, ktére ,,goscinnie” dotgczyty do naszego zespotu tworzgce-
go kursy. Dzieki nim e-serwis DBP Moodle wzbogacit sie o nowe tematy: Blog — wielozadaniowe narzedzie
edukacyjne (kurs Aliny Dyrek) oraz Formaty ksigzek elektronicznych i programy do ich odczytywania (kurs
Matgorzaty Grabowskiej). Pierwszy z nich ukazuje, w jaki sposdb samodzielnie zatozy¢ blog w serwisie
Blogger oraz omawia jego podstawowg konfiguracje. Zawiera informacje przydatne w poczatkowej fazie
zaktadania blogu. Drugi skierowany jest do nauczycieli i bibliotekarzy zainteresowanych korzystaniem z
ksigzek w formie elektronicznej, a materiat w nim zawarty ma charakter krétkiego przewodnika po gtow-
nych zagadnieniach zwigzanych z publikacjami elektronicznymi. Oba sg przyktadem warsztatu samoksztat-
ceniowego.

Zaangazowanie nowych osdb do pracy w e-Serwisie DBP Moodle zaowocowato nowym pomystem — wyko-
rzystaniem platformy do przeprowadzenia warsztatow z zakresu zaktadania i edycji kursu e-learningowego.
Do tego celu wykorzystatysmy organizowang w DBP konferencje Biblioteka dla spoteczeristwa informacyj-
nego i przeprowadzitysmy zajecia warsztatowe dla bibliotekarzy i nauczycieli. Na zajeciach uczestnicy pra-
cowali na zatozonych dla nich kursach na naszej platformie.
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Obecnie pracujemy nad nowymi szkoleniami. Caty czas zastanawiamy sie nad przysztoscig platformy. Szuka-
my ciekawych pomystéw na tematy kurséw. Koncepcja przyjeta przez nas jest rozwojowa, nie zamyka nam
dostepu do zadnego uzytkownika. W dalszym ciggu bedziemy traktowaé e-Serwis DBP Moodle jako miejsce
dzielenia sie wiedzg, a naszym odbiorcg w tym wypadku beda zainteresowani samorozwojem nauczyciele i
bibliotekarze. Interesuje nas takze wspdétpraca ze szkotami, w celu propagowania nowych form pracy wsrod
ucznidw. Ciekawym rozwigzaniem jest rowniez wykorzystanie platformy do doskonalenia bibliotekarzy w
ramach wewnetrznego doskonalenia nauczycieli oraz w formach warsztatowych z zakresu uzywania samej
platformy Moodle. Péttoraroczne doswiadczenie podpowiada nam, ze nasz biblioteczny serwis Moodle
mozna wykorzystywac w rézny sposdb, a materiaty w nim umieszczane kierowac do réznych odbiorcow.
Watzne jest jednak, aby na platformie caty czas cos sie dziato, zeby kursy byty aktualizowane i wzbogacane o
nowe tresci. Powoli zmierzamy do kolejnego etapu tworzenia e-Serwisu DBP Moodle. Przed nami nowe za-
danie — konieczne jest wprowadzenie procesu e-ksztatcenia poprzez bardziej profesjonalne kursy. Przygoto-
wujemy sie do tego i zapewne w niedtugim czasie nasza platforma uzyska nowg jakosé.
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Magdalena Brewczynska
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Wtoctawku

Agata Safian
Biblioteka Pedagogiczna Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli we Wtoctawku

E-learning jako metoda dziatan w procesie podwyiszania jakosci
ustug bibliotecznych

Zmiany technologiczno-komunikacyjne zachodzace we wspédtczesnym swiecie po-
woduja, ze jakos¢ ustug, oferowanych przez biblioteki, musi korelowa¢ z dynamika
przeobrazen w zakresie oczekiwan uzytkownikéw. W zwigzku z tym dziatalnos¢
bibliotek powinna mie¢ na celu przewidywanie i zaspokajanie potrzeb swoich od-
biorcéw, poniewaz te kryteria wptywajg na sukces biblioteki.

Biorgc pod uwage powyzsze aspekty Biblioteka Pedagogiczna Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Na-
uczycieli we Wtoctawku na przetomie lat 2008/2009 rozpoczeta sukcesywne wdrazanie platformy e-
learningowej Moodle upatrujgc w tym dziataniu uzupetnienie repertuaru ustug bibliotecznych. Platforma
wykorzystywana jest jako rozszerzenie dziatalnosci informacyjnej, bibliograficznej oraz dydaktycznej.

SkorzystaliSmy z jednego z najbardziej popularnych i jednoczesnie ciggle rozwijanych systemow
e-learningowych Moodle. Staramy sie w petni wykorzysta¢ mozliwosci, jakie sg dostepne w ramach tego
oprogramowania. W zwigzku z tym, ze Moodle jest systemem zarzgdzania trescig — czyli aplikacjg interne-
towg dziatajaca na serwerze, dostepng przy uzyciu przegladarki internetowej — mozemy dowolnie modyfi-
kowaé wybrane elementy kurséw i dostosowywac je do swoich potrzeb.

Uwzgledniajgc réznorodnos¢ potrzeb informacyjno-bibliograficznych lokalnego srodowiska oswiatowego
skoncentrowalismy sie na kursach w zakresie: informacji katalogowej, bibliotecznej i bibliograficznej; dzia-
talnosci dydaktycznej oraz promocyjnej. Taki model hybrydowej dziatalnosci informacyjno-dydaktycznej
biblioteki pozwala na podniesienie jakosci oferowanych ustug bibliotecznych oraz objecie wiekszym zasie-
giem potencjalnych uzytkownikéw biblioteki. Wptywa rowniez na podwyzszenie jakosci oferowanych ustug
elektronicznych, zwiekszenie liczby odwiedzin wirtualnych biblioteki oraz rozwéj ustug asynchronicznych
(cechuje je brak bezposredniej komunikacji z bibliotekarzem).

Pierwszy model kurséw ma charakter informacyjno-bibliograficzny i spetnia jednoczesnie zadania promo-
cyjne, dostarczajac informacji o bogatych zasobach biblioteki. Realizacja tych zadan odbywa sie gtéwnie
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poprzez dystrybucje tresci. Obecny ksztatt tych kurséw ma charakter warsztatow samoksztatceniowych i
zostat zaprojektowany z myslg o uzytkownikach, ktérzy chcg skorzystac¢ z zamieszczonych tam tresci i dofa-
czonych materiatow informacyjno-edukacyjnych. Dla innych zainteresowanych ta forma poszerzania swoich
wiadomosci moze stanowi¢ punkt wyjscia do dalszej, indywidualnej pracy nad wybranym obszarem tema-
tycznym. Takie podejscie do realizacji edukacji on-line spowodowane jest jedng z gtéwnych funkcji, jakie
majg do spetnienia biblioteki pedagogiczne oraz osrodki doskonalenia nauczycieli — wspierania w edukacji
permanentnej, ktora jest odpowiedzig na dostosowanie sie do postepu w kazdej dziedzinie wiedzy. Ponie-
waz Internet stat sie dominujacg forma przekazu informacji staramy sie wykorzysta¢ mozliwosci takiego
przekazu, by byty one najefektywniejsze.
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Rys. 1. Strona gtéwna Platformy e-learningowej BP KPCEN we Wtoctawku (zrzut ekranu).
Zrédto: E-learning KPCEN we Wtoctawku [on-line]. [Dostep 2.11.2011]. Dostepny w World Wide Web: http://etest.cen.info.pl/.

W ramach prezentowanego bloku funkcjonujg nastepujace kursy: Wirtualna czytelnia oraz Cyfrowy warsz-
tat informacyjno-wyszukiwawczy. Aby skorzystaé z zawartych tam informacji bibliotecznych nie jest wyma-
gana wczesniejsza rejestracja na platformie.
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Rys. 2. Treéci zawarte w kursie Wirtualna czytelnia (zrzut ekranu).Zrédto: E-learning KPCEN we Whoctawku. Tematyka [on-line].
[Dostep 2.11.2011]. Dostepny w World Wide Web: http://etest.cen.info.pl/.
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Dziatalnos¢ dydaktyczng wspomagajg kursy: Bibliografia zatqgcznikowa w pracy samoksztatceniowej; Kurs
obstugi Moodle; Bezpieczeristwo w sieci; Wykorzystanie tablic interaktywnych w edukacji; Chopinoteka i in.
S3 to typowe kursy e-learningowe, pozwalajace na indywidualng prace z materiatem szkoleniowym, wedtug
zaprojektowanych przez prowadzacych regut nawigacyjnych. Gtéwne zatozenia tych kurséw bazujg na do-
starczaniu wiedzy w procesie asynchronicznym oraz w ksztatceniu mieszanym, czyli blended-learning i sta-
nowig uzupetnienie szkolen stacjonarnych dla uczniéw i nauczycieli. Wymienione powyzej kursy wymagaja
od uczestnikdw szkolen rejestracji, podania swojego loginu, hasta i adresu e-mail. Po rejestracji w systemie
uzytkownik otrzymuje, na swojg poczte internetowg, potwierdzenie w postaci wiadomosci ze specjalnym
odnosnikiem do strony internetowej, na ktérej dokonuje rejestracji konta. Od tego momentu rozpoczyna
sie praca z wybranym kursem. W zwigzku z tym, ze skupilismy sie gtdwnie na aspekcie samoksztatcenio-
wym — uzupetniajgcym i rozszerzajacym proces pedagogiczny — stat sie on gtéwnym celem naszych dziatan.
Biorgc pod uwage cechy procesu samoksztatceniowego i mozliwosci, jakie daje szkolenie na odlegtosé, ma-
teriaty dydaktyczne zostaty uporzagdkowane w ten sposdb, aby odpowiadaty: dziataniu indywidualnemu,
aktywnosci, samodzielnosci i systematycznosci oraz racjonalnosci i dobrowolnosci, co oznacza brak jakiego-
kolwiek przymusu (takze, jezeli chodzi o terminowos$¢ — w warsztatach nie zostat ustalony limit czasowy).

111 Kurs: Bibliografia zakacerikoma wpra...
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Rys. 3. Wyglad strony gtéwnej kursu Bibliografia zatgcznikowa w pracy samoksztatceniowej
(zrzut ekranu). Zrédto: Bibliografia zatgcznikowa [on-line]. [Dostep 2.11.2011].

Dostepny w World Wide Web: http://etest.cen.info.pl/.

Platforma edukacyjna BP KPCEN zarzadzana jest przez Administratora, ktéry tworzy kursy i ich kategorie,
sprawuje nad nimi kontrole, tworzy listy uzytkownikdw oraz wprowadza dodatkowe moduty. Wazng grupe
W naszym serwisie stanowig takze Prowadzacy, ktérych zadaniem jest opracowanie kursu dla okreslonej
grupy stuchaczy, wprowadzanie zmian do materiatu szkoleniowego oraz tworzenie jego zabezpieczenia.
Struktura naszych kurséw zostata udostepniona w uktadzie tematycznym, przeznaczonym do prowadzenia
procesu dydaktycznego o otwartym charakterze i niesprecyzowanym terminie zakornczenia kursu.
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W lutym 2012 r. wprowadzone zostaty zmiany na platformie Moodle, polegajgce na migracji do najnowszej
wersji (Moodle 2.). W tej odstonie udostepniony zostat Ogdlnopolski Konkurs Internetowy ,Pasje Janusza

Korczaka”.
Ogolnopolski Konkurs "Pasje Janusza Korczaka" ey |
Strona giowna » Kursy P PJK
Nawigacja 1 Tematyka Szukaj w forach [
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Rys. 4. Menu informacyjne konkursu (zrzut ekranu).
Zrédto: Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku, Platforma Zdalnego Nauczania [on-line]. [Dostep
22.05.2012]. Dostepny w World Wide Web: http://etest.cen.info.pl/.

Konkurs jest niestandardowg propozycjg wykorzystania platformy Moodle. Celem konkursu jest zapoznanie
z zyciem i dorobkiem Janusza Korczaka oraz wykorzystanie srodkéw masowego przekazu oraz otwartych
zasobow edukacyjnych jako ptaszczyzny nauki i rozwijania umiejetnosci technologicznych. Swéj akces do
przedsiewziecia zgtosito 187 osdb — ucznidw i nauczycieli z terenu catej Polski. W wiekszosci sg to osoby,
ktére rozpoczynajg swojg przygode z nauczaniem zdalnym oraz z nowatorskg formutg konkursu realizowa-
nego w Srodowisku wirtualnym. Zadania konkursowe podzielone sg na kilka blokéw tematycznych, ktére
koncentrujg sie wokot postaci Janusza Korczaka. Kazde zadanie ma charakter dwuetapowy: w pierwszej
czesci uczestnicy zapoznajg sie z technikg wykonania zadania w wybranym programie komputerowym, a
nastepnie realizujg zadanie merytoryczne opierajgce sie na wczesniej nabytych umiejetnosciach technicz-
nych. Uczniowie pod opiekg nauczyciela realizujg interaktywne zadania. Wsrdd nich znajduja sie: wirtualne
prezentacje dotyczgce biografii Janusza Korczaka; filmy poruszajgce tematyke praw dziecka w swietle teorii
Starego Doktora; recenzje filmowe i ksigzkowe. Wsréd wykorzystywanych narzedzi i aplikacji komputero-
wych znajdujg sie miedzy innymi: Prezi (prezentacja online); Live Movie Maker (tworzenie filmu); Inkscape
(grafika) czy tez Blogger (blogi); ToonDoo i Make Beliefs Comix (komiksy edukacyjne). Oprdécz zagadnien
teoretycznych, podejmowanych w ramach realizacji zadan konkursowych, uczniowie majg mozliwos¢ eks-
presji graficznej oraz literackiej przy wykorzystaniu oprogramowania open source.
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4 Szoste zadanie konkursowe
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Rys. 5. Przyktad zadania konkursowego (zrzut ekranu).
Zrédto: Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku,
Platforma Zdalnego Nauczania [on-line]. [Dostep 22.05.2012].
Dostepny w World Wide Web: http://etest.cen.info.pl/.

Nowy sposéb wykorzystania platformy Moodle stat sie doswiadczeniem, ktére otworzyto dodatkowe rejony
znoszace formalne bariery tradycyjnego modelu ksztatcenia i wychowania za pomoca dziatan konkurso-
wych. Wskazato takze na pewne aspekty, na ktére nalezy jeszcze zwrdécié szczegdlng uwage przy tego typu
przedsiewzieciach. Nalezg do nich: zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu uczestnikowi kursu — wbrew
zatozeniom konkursowym, ktére zaktadaty takag opcje dla kazdej grupy. Analiza ankiety przeprowadzonej na
losowo wybranej grupie respondentéw oraz ewaluacja koricowa (grup konczacych udziat w konkursie)
wskazaty takze: spadek motywacji w przypadku problemdw technicznych, brak mozliwosci wgladu do prac
innych uczestnikdw konkursu. Jednak dominujgcym gtosem w wypowiedziach uczniéw byt brak komunika-
cji bezposredniej (pomimo udostepnienia czatu oraz form niesynchronicznych). W przypadku nauczycieli
kompensacjg tego problemu staty sie rozmowy telefoniczne.

Wsrdd pozytywnych wskazan, dotyczacych konkursu realizowanego na platformie zdalnego nauczania, wy-
mienione zostaty: sposéb organizacji zadan konkursowych, profesjonalne przygotowanie materiatéw szko-
leniowych oraz fakt pozyskania nowej wiedzy i umiejetnosci. Duze zaangazowanie nauczycieli prowadza-
cych grupy pozwolito na sprawny przebieg realizacji zadan konkursowych, zas zrealizowane projekty w du-
zej mierze stanowig nie tylko pokaz kunsztu technologicznego uczniéw, ale takze doskonate zapoznanie sie
z tematyka dotyczaca postaci Janusza Korczaka.

E-learning w Bibliotece Pedagogicznej Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli we Wtoctawku
wprowadzit nowga jako$¢ w ustugach bibliotecznych i niewatpliwie zrewolucjonizowat dotychczasowgq dzia-
talnos¢ informacyjng, bibliograficzng oraz dydaktycznga. Rozwdj spoteczenstwa sieciowego sprzyja wprowa-
dzaniu tego typu innowacji i pozwala unikna¢ sformalizowanego dziatania bibliotekarskiego.
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Podstawowe zatozenie, jakie towarzyszyto utworzeniu platformy KPCEN, zaktadato wspomaganie procesu
samoksztatcenia uzytkownikédw biblioteki i centrum doskonalenia nauczycieli oraz propagowanie idei
ksztatcenia on-line jako efektywnej formy wzbogacania tradycyjnego procesu nauczania/uczenia sie. Takie
podejscie do realizacji edukacji on-line spowodowane byto jedng z gtéwnych funkgcji, jakie majg do spetnie-
nia biblioteki pedagogiczne oraz osrodki doskonalenia nauczycieli — mianowicie wspieranie w permanent-
nej edukacji, ktéra jest odpowiedzig na dostosowanie sie do postepu w kazdej dziedzinie wiedzy. Sama za$
idea samoksztatcenia uznawana jest za podstawowg strategie indywidualnego rozwoju.

Zaproponowane formy on-line odzwierciedlajg najnowsze tendencje technologiczne, ktére moga by¢ wyko-
rzystywane w pracy dydaktycznej oraz w warsztacie samoksztatceniowym uzytkownikdéw KPCEN.
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Marzena Jarocka

Biblioteka Pedagogiczna im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej w Toruniu

E-learning i blended learning w Bibliotece Pedagogicznej

im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej w Toruniu

Jednym z gtéwnych zadan biblioteki pedagogicznej jest rozwijanie i zaspokajanie
potrzeb oséb ksztatcacych sie oraz wspieranie uzytkownikow w procesie zarzadza-
nia wiasnym rozwojem. W zwigzku z tym czes¢ bibliotek podjeta — w ramach swo-
ich edukacyjnych funkcji — wyzwanie, jakim jest prowadzenie réznego rodzaju
szkolen e-learningowych.

Prace nad wykorzystaniem Internetu do nauczania na odlegtos¢ w Bibliotece Pedagogicznej im. gen. bryg.

prof. Elzbiety Zawackiej w Toruniu, rozpoczeto w czerwcu 2010 roku od zainstalowania na serwerze platfor-

my e-learningowej Moodle. Platforma ta jest jednym z najbardziej popularnych systemdéw w nauczaniu

zdalnym. Zostata przeznaczona do tworzenia kurséw prowadzonych on-line. Udostepniana za darmo, jako

oprogramowanie Open Source, jest stale modyfikowana i uzupetniana o nowe rozwigzania i narzedzia,

dzieki swobodnemu dostepowi do kodéw zrédtowych'.

Moodle w BP Torun
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TR. Lorens. Nowe technologie w edukacji. Warszawa : Wydawnictwo Szkolne PWN. 2011, s. 34.
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Przygotowaniem i realizacjg kursow na platformie zajat sie Wydziat Informacyjno-Bibliograficzny biblioteki.
Za zadanie priorytetowe uznano przygotowanie szkolenia bibliotecznego on-line. Tego rodzaju kurs jest
nieodzownym elementem kazdej nowoczesnej placodwki, ktora oferuje czytelnikom w petni zautomatyzo-
wane procesy biblioteczne za pomocag katalogu dostepnego w sieci. Bylo to pierwsze szkolenie e-
learningowe przygotowane w naszej instytucji. Prace rozpoczeto od przygotowania schematu kursu meto-
da tradycyjng, czyli kartki i dtugopisu. Nastepnie materiaty do szkolenia opracowano w wersji elektronicznej
i zamieszczono na platformie, gdzie zostaty udostepnione wytgcznie pracownikom biblioteki w celu zebra-
nia opinii. Po zmodyfikowaniu poszczegdlnych modutéw o zgtoszone przez innych bibliotekarzy uwagi,
Szkolenie biblioteczne on-line zostato uruchomione na platformie we wrze$niu 2010 roku. W dniu udostep-
nienia kursu, zamieszczono informacje o jego dostepnosci na stronie domowej biblioteki oraz na portalu
spoteczno$ciowym Facebook.

Szkolenie adresowane jest do czytelnikdw oraz do pozostatych uzytkownikéw, ktérzy chcg zapoznaé sie z
biblioteka i obstugg katalogu elektronicznego OPAC w systemie PROLIB. Kurs jest dostepny dla oséb posia-
dajacych swoje konto na platformie, jak réowniez dla gosci. Szkolenie ze wzgledu na tryb uczestnictwa pre-
zentuje model asynchroniczny, czyli umozliwia uczenie sie w dowolnym miejscu i czasie. Kursant w wybra-
nym przez siebie momencie moze zapoznaé sie z materiatami szkoleniowymi i wykona¢ zawarte w kursie
polecenia. Komunikowanie sie z nauczycielem odbywa sie wytacznie za posrednictwem forum i poczty elek-
tronicznej?. Uzytkownicy, w zaleznos$ci od potrzeb, mogg zapoznaé sie ze wszystkimi zagadnieniami kursu
lub tylko z wybranymi. Réznorodnos¢ zagadnien poruszanych w szkoleniu wptyneta na przedstawienie ma-
teriatu dydaktycznego w strukturze modularne;.

Szkolenie biblioteczne on-line sktada sie z pieciu dziatéw tematycznych, z ktérych pierwszy modut ma cha-
rakter ogdélnego wprowadzenia w funkcjonowanie biblioteki wraz z jej agendami. W kolejnych zaprezento-
wano proces logowania czytelnika do systemu, wyszukiwanie proste i ztozone materiatéw za pomocg do-
stepnych w katalogu indekséw, zamawianie i rezerwowanie ksigzek oraz funkcje wszystkich zaktadek konta
w katalogu elektronicznym.

Szkolenie nie jest obowigzkowe, wiec nie koriczy sie testem uprawniajgcym kursanta do korzystania z bi-
blioteki, jak ma to miejsce w szkoleniach on-line w bibliotekach uczelni wyzszych. W celu zachecenia
uczestnikéw kursu do uwaznego przerabiania materiatu, tresci teoretyczne zawarte w kursie zostaty przed-
stawione w formie lekcji (narzedzia dostepnego na platformie Moodle). Narzedzie to zawiera elementy te-
stowe, ktdre umozliwity zakoriczenie wybranych lekcji pytaniami sprawdzajgcymi, co pozwala na zweryfiko-
wanie nabytej wiedzy przez uczestnika.

Drugim uruchomionym na platformie kursem e-learningowym byto Wyszukiwanie materiatéw w bazie arty-
kutéw z czasopism za lata 2004-2010. Szkolenie zostato zaprojektowane w formie podawczej, w ktérej ma-
teriat dydaktyczny stanowig podawcze formy przekazu oraz dokumenty udostepniane za posrednictwem
platformy edukacyjnej. Uczestnicy kursu korzystajg z tresci szkolenia uczac sie samodzielnie3. Kurs zostat
przygotowany na poziomie podstawowym z myslg o osobach, ktére chcg nauczy¢ sie efektywnego wyszuki-

2 G. Penkowska. Meandry e-learningu. Warszawa : Difin. 2010, s. 109.
3 M. Plebariska. E-learning : tajniki edukacji na odlegtos¢. Warszawa : Wydawnictwo C.H. Beck. 2011, s. 15.
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wania artykutow w bazie elektronicznej Biblioteki Pedagogicznej w Toruniu, udostepnionej w systemie
PROMAX.

Wyszukiwanie materiatow w bazie artykutéw z czasopism za lata 2004-2010 zostato zamieszczone w grud-
niu 2010 roku i jest dostepne na platformie, zaréwno dla uzytkownikéw zalogowanych, jak rowniez dla go-
Sci. Szkolenie skfada sie z pieciu modutéw, w ktérych poruszono m.in. zagadnienia zwigzane z wyszukiwa-
niem prostym artykutéw wg indekséw i ztozonym za pomoca strategii, tworzeniem zestawien z wyszuka-
nych pozycji w postaci bibliografii roboczej. Podobnie, jak w Szkoleniu bibliotecznym on-line, do zaprezen-
towania materiatu wykorzystano lekcje.

W celu zachecenia pracownikdw naszej biblioteki do wtgczenia sie w tworzenie kurséw e-learningowych
rozpoczeto przygotowanie szkolenia dotyczgcego obstugi platformy Moodle, na poziomie podstawowym.
Zaplanowano przeprowadzenie kursu metodg blended learning, ktéra wyrosta na bazie szkolen tradycyj-
nych dzieki potgczeniu ich ze szkoleniami e-learningowymi. Zajecia stacjonarne prowadzone przez wykta-
dowce sg wspierane zajeciami na platformie, zatem prowadzacy zna uczestnikow szkolenia on-line, wie ja-
kich ¢wiczen i materiatéw potrzebujg oni dodatkowo. Wszystkie materiaty pomocnicze udostepniane na
platformie przez prowadzacych wspomagajg nauke tradycyjng i umozliwiajg samodzielne wykonanie ¢wi-
czeh w domu®. Projektowanie szkolenia rozpoczeto od przygotowania scenariuszy poszczegdlnych spotkan
warsztatowych. Nastepnie przystgpiono do zaprojektowania kursu e-learningowego, na ktérym zostaty
zgromadzone tresci teoretyczne zwigzane z e-nauczaniem oraz zadania przeznaczone do samodzielnego
wykonania w domu.

Nastepnie do nauczycieli bibliotekarzy naszej instytucji poczta elektroniczng zostata wystana informacja o
mozliwosci zapisania sie na kurs. Liczba miejsc byta ograniczona (pie¢ osdéb). Kursanci, aby wzigé¢ udziat w
szkoleniu musieli zatozy¢ wtasne konto na platformie Moodle, ktérego aktywacja nastepowata przez poczte
elektroniczng. Po zarejestrowaniu uczestnicy otrzymywali klucz dostepu do szkolenia on-line od oséb pro-
wadzacych.

Kurs e-learningowy na platformie Moodle — jak zaczqc¢? zostat uruchomiony 15 kwietnia 2011 roku i obej-
mowat cztery spotkania warsztatowe, ktore odbyty sie w sali dydaktycznej Biblioteki Pedagogicznej w Toru-
niu wyposazonej w laptopy i sprzet multimedialny. Integralng cze$é szkolenia stanowit kurs e-learningowy,
ktory byt dostepny na platformie dla uczestnikéw i zawierat materiaty uzupetniajace do zagadnien porusza-
nych podczas warsztatéw. Poszczegdlne moduty szkolenia on-line odstaniane byty sukcesywnie, po kolej-
nych spotkaniach. Materiaty zgromadzone na platformie udostepniano na licencji Creative Commons Uzna-
nie autorstwa — na tych samych warunkach 3.0 Polska. Licencja ta pozwala na kopiowanie, zmienianie, roz-
prowadzanie, przedstawianie i wykonywanie utworu tak dtugo, jak tylko na utwory zalezne bedzie udziela-
na taka sama licencja®.

Pierwsze spotkanie warsztatowe poswiecone zostato modyfikacji profilu, tworzeniu kursu na platformie
Moodle i dodawaniu do niego zasobow. Uczestnicy zapoznali sie z funkcjonalnoscig podstawowych narze-

4R. Lorens. Dz. cyt., s. 13.
5 Creative Commons Polska [on-line]. [Dostep 28.11.2011].
Dostepny w World Wide Web: http://creativecommons.pl/poznaj-licencje-creative-commons/.
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dzi, ikon i zaktadek platformy. Odpowiadajgcy temu warsztatowi modut kursu e-learningowego zawierat
materiaty dotyczace prawa autorskiego i licencji Creative Commons. Na kolejnych zajeciach kursanci ¢wi-
czyli tworzenie lekcji na platformie Moodle, natomiast w module drugim szkolenia on-line przedstawiono
zagadnienia dotyczgce metodologii projektowania i procesu budowy tresci kurséw e-learningowych. Trze-
cie spotkanie poswiecone byto tworzeniu quizdw z zaprojektowanych przez siebie pytan typu: prawda/
fatsz, wielokrotnego wyboru, dopasuj odpowiedz i krétka odpowiedz. W domu uczestnicy mogli poczytaé o
narzedziach wykorzystywanych do tworzenia pomocy dydaktycznych, ktére wspomagajg e-nauczanie.
Ostatnie warsztaty dotyczyty stownika pojeé. Kazdy modut szkolenia on-line, oprécz materiatéw teoretycz-
nych, zawierat zadania domowe, ktdre nalezato wykonaé w projektowanym przez uczestnikdw kursie na
platformie Moodle. Cwiczenia te pozwalaty powtérzy¢ i utrwalié¢ wiedze zdobytg podczas warsztatéw i byty
oceniane przez prowadzacych. Szkolenie zakoriczono ankietg ewaluacyjna.

W Kursie e-learningowym na platformie Moodle — jak zaczqé? wzieto udziat pie¢ osdb. Cieszyt sie on na tyle
duzym zainteresowaniem, Zze zaplanowano na przyszty rok uruchomienie drugiej edycji zaje¢. Bezpos$redni
kontakt z uczestnikami spotkan warsztatowych umozliwit reagowanie na problemy, ktdre pojawity sie pod-
czas prowadzenia szkolenia np. uczestnicy na pierwszych warsztatach uczyli sie wstawiania zdje¢ do two-
rzonych zasobéw, a czes¢ oséb nie umiata sprawdzi¢ wielkosci zdjecia i nie wiedziata, jak je skompresowac.
Bezposredni kontakt z kursantami pozwolit na natychmiastowe zareagowanie i wyeliminowanie tych pro-
blemdw.

Z omoéwionych szkolen e-learningowych dostepnych na platformie Biblioteki Pedagogicznej w Toruniu dwa
zaprojektowane zostaty jako otwarte i petnig funkcje samouczkéw. Trzeci kurs, prowadzony metodg blen-
ded learning, wymagat od uczestnikéw nie tylko zatozenia konta, przestrzegania termindw wykonania za-
dan domowych, ktére miaty wptyw na zaliczenie szkolenia, ale rowniez ich aktywnego uczestnictwa w
warsztatach prowadzonych metodga tradycyjna.

W przysztosci planujemy przygotowanie zaje¢ dotyczacych tworzenia i projektowania kurséw na platformie
Moodle dla nauczycieli naszego regionu. Zajecia te zostang zaplanowane réwniez w formie blended lear-
ning, pomimo ze zdajemy sobie sprawe z jej wad. Jednak metoda ta pozwoli nam otworzy¢ sie na osoby,
ktore o zdalnym nauczaniu nie wiedzg nic lub niewiele, a co za tym idzie nie szukajg takich form ksztatcenia
w Internecie. Zapraszajgc ich na warsztaty, chcemy nie tylko pokaza¢ im platforme Moodle, ale rowniez
uswiadomi¢ réznorodnos¢ istniejgcych kurséw w sieci i zwigzane z nimi mozliwosci, jak rowniez zachecié¢ do
tworzenia witasnych.

Przygotowane do tej pory szkolenia na platformie Moodle pozwolity nam na zdobycie niezbednej wiedzy i
doswiadczenia, ktére zamierzamy wykorzysta¢ do tworzenia kolejnych kurséw, ktére bedg kierowane do
réznych grup odbiorcéw zainteresowanych wykorzystywaniem w zyciu codziennym nowych technologii.
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Mateusz Paradowski
Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. Karola Wojtyty w Elblagu

Biblioteczne Centrum Zdalnej Edukac;ji
— wirtualny wydziat Biblioteki Pedagogicznej w Elblggu

7 maja 2008 roku w Bibliotece Pedagogicznej w Elblagu oficjalnie rozpoczeto swoja
dziatalnosc Biblioteczne Centrum Zdalnej Edukacji (BCZE). Inauguracja BCZE odbyta
sie podczas spotkania szkoleniowego dla nauczycieli bibliotekarzy, dotyczacego
e-learningu.

Misjg powotanego BCZE, ktére stato sie czescig Wydziatu Promocji i Wspotpracy z Bibliotekami, jest rozsze-
rzenie dostepu do realizowanych przez biblioteke zadan statutowych, takich jak:

. organizowanie doskonalenia zawodowego pracownikéow bibliotek pedagogicznych i bibliotek
szkolnych,

. udzielanie pomocy i instruktazu metodycznego bibliotekom szkolnym,

. inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej i medialnej,

. organizowanie i prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej.

Do gtéwnych zadan BCZE nalezg:

. promowanie i koordynowanie dziatan W-MBP w Elblaggu w zakresie multimedialnego doskonale-
nia nauczycieli bibliotekarzy,

. przygotowanie i prowadzenie kurséw e-learningowych dla nauczycieli bibliotekarzy,

. przygotowanie i prowadzenie kursow e-learningowych dla ogétu uzytkownikow, w zakresie wy-

szukiwania, selekcjonowania i przetwarzania informacji oraz postugiwania sie technologiami ko-
munikacyjno-informacyjnymi,

. przygotowanie kadry bibliotek do realizacji doskonalenia na odlegtos¢,

. wspomaganie przygotowania nauczycieli bibliotekarzy szkét do wymagan stawianych przez nowe
formy nauczania,

o promowanie e-learningu,

o wspotpraca z instytucjami realizujgcymi podobne zadania w kraju.
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Rys. 1. Strona gtdéwna Bibliotecznego Centrum Zdalnej Edukacji,
platformy e-learningowej W-MBP w Elblggu (zrzut ekranu).

Zrédto: Biblioteczne Centrum Zdalnej Edukacji [on-line]. [Dostep 28.06.2012].
Dostepny w World Wide Web: http://moodle.wmbp.edu.pl/.

Pierwszymi udostepnionymi kursami byty ,Jak korzysta¢ z Platformy Zdalnej Edukacji” oraz ,, Poznajemy Bi-
blioteke Pedagogiczng w Elblaggu”. Kursy te pozwolity na testowanie mozliwosci platformy Moodle
i zmierzenie sie z przygotowaniem kursu e-learningowego z réznorodnym materiatem (m.in. filmy instrukta-
zowe, prezentacje, zadania rdznego typu czy testy) oraz z opiekg prowadzacego. Efektem intensywnych
prac byto opublikowanie 3 kurséw z zakresu obstugi programu Excel 2003, PowerPoint 2003 oraz programu
Publisher.

Kazdy z prowadzonych kurséw sktada sie z kilku modutéw (czesci) z okreslong partig materiatu. W kazdym
module zamieszczane sg informacje podstawowe niezbedne do wykonania zaplanowanych przez prowadzg-
cego zadan, materiat filmowy ilustrujgcy sposéb pracy z programem, materiaty dodatkowe oraz zadania i
testy sprawdzajgce. Dodatkowo kurs zaopatrzony jest w forum, ktére stuzy nie tylko komunikacji pomiedzy
prowadzgcym a uczestnikami, ale jest réwniez miejscem zgtaszania problemow, zadawania pytan, ktére na-
suwajg sie podczas poznawania programu. Na zakonczenie kursu uczestnicy proszeni s o wypetnienie an-
kiety ewaluacyjnej, ktdra oprdcz oceny samego szkolenia i prowadzgcego pozwala na modyfikowanie i udo-
skonalanie udostepnianych materiatow. Po zakoniczeniu i zaliczeniu kursu, uczestnicy otrzymujg potwier-
dzenia udziatu w zajeciach. Od okoto roku potwierdzenia te wysytane sg bezposrednio do uczestnikdw w
formacie PDF.
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W zwigzku z rosngcym zainteresowaniem kursami e-learningowymi organizowanymi przez nauczycieli bi-
bliotekarzy W-MBP i poznawaniem przez opiekunéw platformy nowych programoéw, oferta BCZE caty czas
sie powieksza. Obecnie' w ofercie znajduje sie 10 kurséw komputerowych. Kazdy z nich — zgodnie z przyjeta
zasadg — jest nadzorowany i prowadzony przez autora kursu.

Tworzenie slajdow z rozng zawartoscia

22.11.-28.112010r.

B Cel zapc
{0 Ukdady slajdéw
8 Zmiana efektow tekstowych
i Formatowanie tekstu 1 list wypunktowanych - fim
8 Staydy z grafika
) Slady z grafikg - fiim
) Tabele, wykresy, diagramy
o Tabela - film
o) Wykres - fiim cz 1
=] Wy
w4 Diagramy - film
£ Zadanie B
£ Zadanie 4

“fimez 2

£ Zadanie 5
&) Plik do zadania 5

£ Zadanie 6

Zadanie dia chetnych

£ Zadanie C

2 Ocena pzydatnosci ses;

Rys. 2. Fragment kursu ,,Obstuga programu PowerPoint 2003” (zrzut ekranu).

Zrédto: Biblioteczne Centrum Zdalnej Edukacji [on-line]. [Dostep 28.06.2012].
Dostepny w World Wide Web: http://moodle.wmbp.edu.pl/.

Kolejng grupe kurséw stanowig tzw. materiaty do lekcji. Sg to kursy, ktére powstaty na kanwie organizowa-
nych w W-MBP w Elblagu zajeé, konkurséw i wystaw. W tym wypadku mozliwosci platformy Moodle zostaty
wykorzystane do przeniesienia tradycyjnych zaje¢ na forme e-learningowa. Pozwolito to na udostepnienie
wypracowanych materiatéw dla nauczycieli i uczniéw jako materiatéw do przeprowadzenia zaje¢ we wia-
snych szkotach, klasach.

W kategorii ,,Materiaty do lekcji” opublikowano do tej pory pie¢ kursdw opracowanych przez pracownikéw
W-MBP w Elblagu. S3 to kursy dostepne dla wszystkich uzytkownikéw zarejestrowanych na platformie i ma-
ja one forme kursu samoksztatceniowego, bez statej obecnosci prowadzacego. Zawierajg oprdcz podstawo-
wych materiatéw, przyktady zadan wykonanych np. w programie Hot Potatoes, ktére nauczyciel moze wy-
korzystaé podczas swoich zajec.

1Stan na 22.06.2012 .

32


http://moodle.wmbp.edu.pl/

BNB

Biuletyn Nauczycieli Bibliotekarzy

Pozostate siedem kursow, zamieszczonych w tej kategorii, stanowig prace zaliczeniowe z kursu ,, Tworzenie
kursow e-learningowych na platformie Moodle”. Wiekszo$¢ z nich nie jest jeszcze dostepna dla wszystkich
uzytkownikédw z uwagi na konieczno$¢ dopracowania czy doktadnego sprawdzenia merytorycznego i tech-
nicznego.

Kategorte kurséw + Kajka w Internecie &

2 Mﬁiichal Kajka patronem szkoly o
Szkola Pod:

stawowa w Budrach

3 Kajka oczami innych &
3 Rysunek

dstawowa Ne 12 w Elblagy

+ Tworczos¢ Kajki 0
Rekopisy 1 tomiki poezji
Michala Kajk

Inne

Rys. 3. Fragment kursu ,,Michat Kajka” z kategorii Materiaty do lekcji (zrzut ekranu).

Zrédto: Biblioteczne Centrum Zdalnej Edukacji [on-line]. [Dostep 28.06.2012].
Dostepny w World Wide Web: http://moodle.wmbp.edu.pl/.

Platforma Moodle zostata wykorzystana rédwniez jako miejsce publikacji materiatdow pokonferencyjnych
z dwdch organizowanych przez W-MBP w Elblggu regionalnych konferencji. Referat czy prezentacja prele-
genta uzupetnione sg o materiat dzwiekowy — zarejestrowany wyktad wygtoszony podczas konferencji.
Dzieki takiej formie utrwalenia konferencji w kazdej chwili mamy dostep nie tylko do suchego tekstu, ale
komentarza prelegenta.

Kolejng kategorie kursdw stanowig ,Materiaty dla bibliotekarzy”. Zamieszczono tutaj kursy, ktére stanowig
integralng czes¢ zaje¢ prowadzonych przez pracownikéw biblioteki w ramach kurséw kwalifikacyjnych
z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej, organizowanych przez Warminsko-Mazurski Osrodek
Doskonalenia Nauczycieli w Elblggu. Potgczenie zajec stacjonarnych i e-learningowych pozwala nie tylko na
urozmaicenie i uatrakcyjnienie zajeé, ale réwniez uczy przysztych bibliotekarzy wykorzystania nowych tech-
nologii, zaréwno w pracy z czytelnikiem, jak i rozwijania wtasnego warsztatu pracy.

E-learning stat sie powszechng formg ksztatcenia. Jest narzedziem, ktére — dzieki mozliwosci wykorzystania
réznorodnych form przekazywania wiedzy i umiejetnosci — pozwala na uatrakcyjnienie zaje¢ oraz efektyw-
niejsze ksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie réznorodnymi zrédtami informacji. Biblioteki pedagogicz-
ne, ktdre zdecydowaty sie na wdrozenie e-learningu i zastosowanie go do realizacji zadan statutowych, mo-
gg pochwali¢ sie wzrostem zainteresowania swojg ofertg edukacyjng oraz wiekszg liczbg uzytkownikow.

Uruchomienie Bibliotecznego Centrum Zdalnej Edukacji w Warminsko-Mazurskiej Bibliotece Pedagogiczne;j
w Elblggu byto kolejnym krokiem na drodze do realizacji misji biblioteki i jej nowej funkcji jako centrum
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informacji i osrodka samoksztatceniowego. Przy wykorzystaniu technologii informacyjno-komunikacyjnych
zostaty zniesione geograficzne i czasowe bariery w dostepie do oferty edukacyjnej biblioteki?.

E-learning pojawit sie w Bibliotece Pedagogicznej w Elblagu za sprawg trzech pracownikéw: Anny Szelag,
Jadwigi Pawluk oraz Mateusza Paradowskiego, ktdrzy po ukonczeniu podyplomowych studiéw Przygotowa-
nie kadry do ksztatcenia ustawicznego na odlegtos¢ postanowili wdrozy¢ nauczanie zdalne
i platforme Moodle do pracy biblioteki. Pomystodawcy BCZE s3 jednoczesnie administratorami, twércami
i prowadzacymi kursy. Od strony technicznej wspomagani sg przez administratora sieci.

2 A. Szelag. Biblioteczne Centrum Zdalnej Edukacji w Elblggu. ,Bibliotekarz” 2008, nr 7-8, s. 31-32.
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Matgorzata Czub
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Bielsku-Biatej

Z platforma Moodle przez Beskid Slaski:
prezentacja kursu e-learningowego

Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Bielsku-Biatej proponuje wszystkim
zainteresowanym kursy e-learningowe ksztatcagce umiejetno$¢ korzystania
z roznych zrédet bibliograficznych. S one dostepne pod adresem:
http://www.moodle.pbw.bielsko.pl/

Oprécz kurséw zwigzanych z tematyka biblioteczng pod wskazanym adresem dostepny jest takze kurs
,Walory krajoznawcze i turystyczne Beskidu Slaskiego”, wyrdzniajacy sie nieco inng problematyka. Kurs jest
forma wirtualnej wedréwki przez Beskid Slaski. Prowadzaca i zarazem autorka niniejszego artykutu propo-
nuje uczestnikom zapoznanie sie z przyrodg i miejscowosciami potozonymi w tym regionie oraz przybliza
rézne formy turystyki gorskie;j.

Zasadniczg cze$¢ kursu stanowig prezentacje multimedialne. Przegladajac jedng z nich zatytutowanag
,Przyroda Beskidu Slaskiego” uczestnicy poznajg okazy fauny i flory charakterystyczne dla tego regionu i
ciekawe pod wzgledem biologicznym. Prezentacja przedstawia takze rezerwaty mieszczace sie na obszarze
Beskidu Slaskiego, wérdd nich rezerwat Wista (17,5 ha) potozony w obszarze zrédliskowym rzeki Wisty,
gdzie znajdujg sie malownicze i unikatowe formy erozji rzecznej oraz odkrywki skat osadowych: piaskowcéw
godulskich i istebnianiskich. Innymi interesujgcymi obszarami chronionymi na omawianym terenie sg rezer-
wat Géra Tut (15 ha), w ktérym odnajdziemy rosliny wapieniolubne, a takze liczne stanowiska kilkunastu
gatunkdw storczykow i lilii, oraz rezerwat Zadni Gaj (5,77 ha) na stokach Tutu, gdzie mozna podziwia¢ wspa-
niate cisy w lesie swierkowo-lisciastym. Kolejne prezentacje to wedréwka po najwazniejszych szczytach gor-
skich Beskidu Slaskiego tacznie z najpopularniejszymi: Szyndzielnia i Klimczokiem oraz po atrakcyjnych, uroz-
maiconych krajobrazowo szlakach gérskich, np. z Wisty Czarnej na Baranig Gore.

Do kursu wiaczono lekcje przedstawiajaca turystyczne miejscowosci potozone w Beskidzie Slgskim. Lekcje
opracowano korzystajac z przewodnika Wojciecha Wierby: ,,Beskid Slaski: przewodnik gérski”, wydanego w
2007 roku w Bielsku-Biatej przez Wydawnictwo Pascal, oraz z zasobéw Wikipedii. Przedstawiono w niej Biel-
sko-Biatg, Cieszyn, Wiste, Szczyrk, Ustron, Koniakdw i Istebng. Omdwienie kazdej miejscowosci konczy sie
pytaniem sprawdzajgcym — po podaniu prawidtowej odpowiedzi lekcja jest kontynuowana.

Na forum dyskusyjnym zamieszczonym w module kursu studenci mogg wskazywac innym uczestnikom za-

bytki, szczyty gérskie, szlaki gérskie i rowerowe potozone w Beskidzie Slgskim, maja tez mozliwo$¢ publiko-
wania fotografii i komentowania postéw. Dotychczas zaprezentowano kilka ciekawostek turystycznych.
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WSsrdd nich sg m.in. przepiekne, szczegdlnie jesienia, kaskady Czarnej Wisetki, ktora tgczac sie z Biatg Wiset-
ka stanowi Zzrodtowy potok rzeki Wisty.

Nauczyciel prowadzacy kurs zacheca do wspélnej pracy nad przygotowaniem poradnika turysty, bedacego
cennym zrédtem praktycznych informacji dotyczacych wedréwek goérskich, sprzetu i bezpieczenstwa w goé-
rach. Poradnik mogg tworzy¢ wszyscy studenci, a takze nauczyciel, ktéry dodatkowo przeglagda wpisy i nano-
si ewentualne poprawki.

W opublikowanym w module kursu ,,Stowniczku pojeé turystycznych” wyjasnione sg terminy zwigzane z gé-
rami oraz pieszg turystyka goérska. Stowniczek moze by¢ rozbudowywany przez uczestnikdw kursu i nauczy-
ciela o nowe definicje, co daje mozliwos$¢ aktywnego uczestniczenia we wspdlnej nauce.

W strukture omawianego kursu wtgczono takze albumy zdjeé opracowane z wykorzystaniem aplikacji Web
Album Generator, przedstawiajace schroniska znajdujace sie w Beskidzie Slaskim oraz kilka widokéw ze szla-
kow. Autorem wykorzystanych fotografii jest pracownik PBW w Bielsku-Biatej Maciej Twardowski. Albumy
przyblizajg ciekawe zakatki Beskidéw, a przedstawione zdjecia dajg wyobrazenie o pieknie tych gor.

Kurs ,Walory krajoznawcze i turystyczne Beskidu Slaskiego” zostat opracowany we wrzesniu 2011 r. i do-
tychczas, niestety, cieszy sie umiarkowang popularnoscig wéréd internautéw. Dlatego tez, aby zachecié do
udziatu w kursie prowadzacy planuje promocje kursu wsréd grup potencjalnych odbiorcéw: ucznidw szkét
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, nauczycieli, pasjonatéw gér, zrzeszonych w réznych organizacjach np.
Polskim Towarzystwie Turystyczno-Krajoznawczym czy Polskim Towarzystwie Schronisk Mtodziezowych.

Tematyka zaje¢ e-learningowych prowadzonych przez PBW w Bielsku-Biatej bedzie w przysztosci poszerzana
o nowe kursy. Dzieki wprowadzeniu e-learningu placdwka podaza za technologicznymi wyzwaniami naszych
czaséw.
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Anna Wotodko
Biblioteka Uniwersytecka w Warszawie

E-learning, e-teaching, e-bibliotekarze

Jak wyobrazamy sobie bibliotekarza przysztosci? Na pewno musi sie poruszac bez
komplekséw po swiecie nowych technologii. W wigkszym stopniu niz dzi$ powi-
nien by¢ nauczycielem i przewodnikiem po swiecie informacji. E-learning moze by¢
narzedziem wsparcia dla stale uczacych sie bibliotekarzy, ale takze obszarem do
zagospodarowania w dydaktycznej dziatalnosci bibliotek.

E-learning

W Polsce [...] przysztos¢ rzadko jest przedmiotem zbiorowych wyobrazen. Wolimy skupiac sie na przesztosci i
docenia¢ wielkos¢ zdarzen historycznych. Bibliotekarze majg z tego punktu widzenia role niezwyktg —
mozna ich traktowac¢ zarowno jako zorientowanych na przesztos¢ straznikéow i przewodnikéw po
dziedzictwie, jak i osoby wykonujqgce jeden z bardziej nowoczesnych zawoddw — posrednikéw w docieraniu
do informacji.'

Takie spojrzenie na zawdd bibliotekarzom pewnie bardzo sie podoba, ale nie powinnismy tego traktowac
wytgcznie jako nobilitujgcego nas komplementu. Dla praktykujgcych bibliotekarzy takie spojrzenie na ich
profesje powinno oznacza¢ przede wszystkim zobowigzanie. Aby rosci¢ sobie prawo do odgrywania roli
straznika przesztosci z jednej strony i kaptana nowych technologii z drugiej trzeba mie¢ po prostu
kwalifikacje, fachowg, stale aktualizowang wiedze i pozytywng energie do pracy.

O koniecznosci statego ksztatcenia sie bibliotekarzy napisano juz tyle, ze nie warto wraca¢ do tematu.
Poza formalnym wyksztatceniem, ktérego przydatnos¢ w zawodzie moze by¢ tematem na osobny artykut,
bibliotekarze powinni wykorzystywac¢ kazdg okazje do aktualizowania posiadanej i nabywania nowej
wiedzy. Istotnym uzupetnieniem tradycyjnych form ksztatcenia jest juz od dtuzszego czasu e-learning.

E-learning ma kilka cech, dzieki ktdrym mozna uznac je za atrakcyjne uzupetnienie albo alternatywe dla
ksztatcenia tradycyjnego.

1 Tarkowski Alek, Bendyk Edwin. Scenariusze przysztosci bibliotek. Warszawa 2011, s. 4.
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. Jest ofertg dla wszystkich. Wiekszos¢ kurséw nie stawia uczestnikom zadnych warunkéw wstepnych.
Mozna wybrac¢ taki kurs, jakiego potrzebuje sie do pracy albo taki, ktorego temat najbardziej nas inte-
resuje.

. Jest elastyczng forma nauczania. Pozwala na zindywidualizowang, dostosowang od potrzeb i mozliwo-
Sci danej osoby (tempo nauczania, miejsce, dobdr tresci szczegétowych, liczba powtdrzen), realizacje
programu ksztatcenia.

. Jest oszczedniejszg forma ksztatcenia. Zredukowane sg wydatki zwigzane z przejazdami i zakwatero-
wania w innym miescie, dyplom mozna zdoby¢ niemalze bez wychodzenia zdomu.

. Daje mozliwos¢ uczenia sie od najlepszych.

. Jest krokiem w kierunku wyréwnania szans dla tych, dla ktérych tradycyjne nauczanie jest

niedostepne, niedogodne albo zbyt kosztowne —w tym osdb niepetnosprawnych.

E-learning od dawna nie jest egzotyczng nowinka. Mozna zatozyé, ze wszyscy bibliotekarze mieli okazje ze-
tknac sie z kursami e-learningowymi. Dzi$ oprdcz e-nauczania mamy juz do czynienia z nowszymi formami
edukacji, np. m-learningiem. Stownik, ktéry na swojej stronie internetowej zamieszcza Fundacja Rozwoju
Spoteczenstwa Informacyjnego definiuje jg jako najnowoczesniejszq forme edukacji na odlegfosé¢. Wymaga
dostepu do bezprzewodowych technologii komunikacyjnych, takich jak laptopy, palmtopy, smartfony
i netbooki ktére powinny umozliwiac dostep do Internetu w kazdym mozliwym miejscu.?

Takie formy szkolenia odbiorcéw informacji widujemy w zagranicznych bibliotekach (zwtaszcza biblioteka-
rze akademiccy majg ostatnio szanse zwiedzaé tych bibliotek wiecej niz kiedykolwiek w ramach programu
Erasmus). Imponujgcym przyktadem m-learningu jest na przyktad seria podcastow ,Student Survival Guide
to Writing a Good Essay”, przygotowana w Uniwersytecie w Cardiff i dostepna dla wszystkich na stronie:
https://ilrb.cf.ac.uk/multisubject/podcast/index.html

Podcasty sg udostepniane studentom do wykorzystania w wolnych chwilach — podczas jazdy autobusem czy
joggingu. Poznawanie zasad konstruowania bibliografii zatgcznikowe]j podczas biegania czy ¢wiczen w sitow-
ni moze by¢ postrzegane jako zachowanie dos¢ ekscentryczne, ale skoro studenci tego chcag — dobrze, ze
biblioteki na takie zapotrzebowanie odpowiadaja.

E-teaching — realizacja dydaktyki bibliotecznej

E-learning poza oczywistym celem dostarczenia nowych tresci i uksztattowania nowych umiejetnosci biblio-
tekarzy moze stuzy¢ takze jako swoisty trening umiejetnosci dla tych pracownikéw bibliotek, ktérzy sami
tworzg albo bedg tworzy¢ w przysztosci tresci dydaktyczne. Doswiadczenie ucznia korzystajgcego ze szkole-
nia prowadzonego w trybie e-learningu wydaje sie bardzo potrzebnym wstepnym etapem przed podjeciem
prob konstruowania wtasnych kursow.

O tym, ze takie kursy sg coraz bardziej potrzebne napisano juz bardzo wiele.*> Mozna mie¢ nadzieje, ze w
bibliotekarzach rosnie swiadomos¢ koniecznosci zintensyfikowania wtasnych dziatan dydaktycznych. Celem
tej transformacji zawodu ma byé po pierwsze sprostanie wyzwaniu, jakim jest bycie przewodnikiem po
Swiecie informacji w czasach, kiedy ta informacja przyrasta w lawinowym tempie, po drugie — wyjscie na-
przeciw potrzebom uzytkownikdw, ktdrzy potrafig korzystaé z najprostszych narzedzi dostepu do informacji,
ale nie umiejg odréznia¢ informacji wartosciowej od nierzetelnej, a kiedy juz znajdg witasciwe dane — nie
potrafig ich poprawnie uzy¢ (przyswoic, zrozumie¢, zacytowac zgodnie z norma).

2Tamze, s. 55. Sfownik [online]. Warszawa: FRSI [dostep 10 maja 2012]. Dostepny w World Wide Web: http://www.frsi.org.pl/pl,slownik.php
3 Siihl-Strohmenger Wilfried. Bibliotekarze jako nauczyciele — zmienia sie rola bibliotekarzy na uczelniach wyzszych. Rozmowa z dr. Wilfriedem
Suihl-Strohmengerem z biblioteki uniwersyteckiej we Fryburgu. ,Bibliotekarz” 2011 nr 1 s. 26-27.
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Niedawno w Polsce pojawito sie kilka waznych inicjatyw majgcych na celu pogtebianie Swiadomosci na te-
mat jak i czego powinna uczy¢ biblioteka. Wystarczy wspomnie¢ o zaangazowaniu polskich bibliotekarzy w
dziatalnos¢ sekcji Information Literacy IFLA (od 2011 cztonkiniag komitetu statego sekcji jest Zuza
Wiorogorska z Biblioteki Uniwersyteckiej w Warszawie) oraz powstanie w strukturze Stowarzyszenia Biblio-
tekarzy Polskich Komisji ds. Edukacji Informacyjnej (grudzien 2010).

Dydaktyka biblioteczna moze i powinna by¢ realizowana wszelkimi dostepnymi metodami; nikt nie postulu-
je rezygnacji z tradycyjnych szkolen — sg tresci, ktére najlepiej przekazaé wtasnie w ten sposéb. Oprdocz wy-
ktadéw czy warsztatédw biblioteki powinny jednak mocno zaistnie¢ w e-learningu, m-learningu i wszystkich
innych metodach, ktére zostang wymyslone w przysztosci.

Doswiadczenia Biblioteki Uniwersyteckiej w Warszawie w zakresie e-learningu

Kurs internetowy dla bibliotekarzy ,bibweb” (www.bibweb.pl)

Dla Biblioteki Uniwersyteckiej w Warszawie przygoda z e-learningiem zaczeta sie niemal 10 lat temu. Funda-
cja Bertelsmanna planowata wéwczas realizacje polskiej wersji internetowego kursu dla bibliotekarzy
,bibweb”, ktéry z powodzeniem prowadzita w srodowisku bibliotekarzy niemieckich w ramach wtasnych
programow biblioteczno-edukacyjnych. Przedstawiciele Fundacji doszli do wniosku, ze wtasnie w naszym
kraju bedzie duzy popyt na szkolenia z tej dziedziny. Szukajgc polskich partnerdw przedsiewziecia Fundacja
Bertelsmanna chciata znalezé instytucje, ktére poprzez swojg pozycje w sSrodowisku zagwarantujg kursowi
popularnosé. Ich wyborem byt serwis EBIB ,Elektroniczna Biblioteka”, portal bibliotekarski cieszacy sie bar-
dzo duzym uznaniem wsrdd bibliotekarzy i zawoddw pokrewnych, przygotowywany przez pracownikow réz-
nych bibliotek. Drugim partnerem stat sie wtasnie BUW, niekwestionowany lider wsréd bibliotek akademic-
kich, instytucja macierzysta dla Narodowego Uniwersalnego Katalogu Centralnego NUKAT, wyznaczajaca
normy i standardy dla srodowiska. W mys$l umowy tréjstronnej miedzy partnerami projektu EBIB zajmowat
sie promocjg kursu, a BUW - biezgcg obstugg administracyjna.

Fundacja zaoferowata nam tresci dydaktyczne, srodki na ich ttumaczenie oraz umieszczenie w sieci, platfor-
me i wsparcie techniczne i logistyczne. Kurs wystartowat 8 maja 2003 roku. Poczatkowo zostat potraktowa-
ny przez srodowisko dos¢ nieufnie. Liczba osdb deklarujgcych zainteresowanie udziatem w szkoleniu byta
niewielka, a liczba tych, ktdrzy zdecydowali sie wzigé w nim udziat — znacznie ponizej oczekiwan, i naszych i
Fundacji Bertelsmanna.

Niewielkg liczba uczestnikéw w poczatkach kursu mozna ttumaczyé rezerwg wobec nowej formy ksztatce-
nia, ale takze tym, ze prawdopodobnie w bibliotekach, gdzie kurs byt najbardziej potrzebny nie byto warun-
kow technicznych do wziecia w nim udziatu. Chociaz nie trzeba byto wiele — wystarczyt komputer z zainsta-
lowang przegladarka i dostep do Internetu — niektére biblioteki nie miaty nawet tego.

A zaletg byta i jest po pierwsze jego tres¢: systematycznie przeprowadzony wyktad na temat Internetu, od
poczatkdw jego historii do dzis, lekcje na temat samodzielnego swiadomego wyszukiwania w Internecie i
tworzenia wtasnej oferty internetowej. Wiekszos$¢ bibliotekarzy ma w tym zakresie wiedze niematg, ale nie-
usystematyzowang, przyswojong przy komputerze, a nie w formie uporzgdkowanego wykfadu. Nawet dla
tych, ktérzy korzystajg z Internetu na co dzien kurs moégt by¢é wtedy i moze by¢ dzis interesujgca oferta.
Kolejng zalety , bibwebu” byto to, ze dawat mozliwos¢ oswojenia sie z nowg forma ksztatcenia.

Znaczny doptyw uczestnikdéw zapewnito nam wtaczenie kursu w plany informatyzacyjne dwczesnego Mini-
sterstwa Nauki i Informatyzacji. Dzieki intensywnym zabiegom redaktor naczelnej EBIB,
Bozeny Bednarek-Michalskiej, na mocy umowy z MNil w 2005 r. ,bibweb” zostat wtgczony w rzadowy
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projekt Ikonk@-Edukacj@) — w bibliotekach wyposazanych w komputery przez ministerstwo bibliotekarze
mieli mozliwos$¢ bezptatnego skorzystania z kursu, co byto gwarancjg, ze dobrze wykorzystajg zakupiony dla
bibliotek sprzet i bedg mogli stuzyé pomoca czytelnikom. Na mocy umowy z MNil oraz kolejnych umdw,
podpisanych juz z MSWIA (ktdre od 2007 r. przejeto sprawy informatyzacji) mogliSmy zaoferowac kurs nie-
odptatnie bibliotekarzom ze wszystkich wojewddztw. W ramach tej akcji w kursie wzieto udziat ponad 3300
0s6b, wykorzystano ponad 6600 modutéw kursu. Obecnie z kursu korzystajg wytacznie uzytkownicy indywi-
dualni. W tej chwili BUW jest jedynym realizatorem projektu.

Od 2007 r. kurs dziata na platformie moodle, ktérej techniczng obstugg zajmuje sie COME — Centrum Otwar-
tej i Multimedialnej Edukacji UW.

Bibweb sktada sie z trzech modutéw. Nie ma obowigzku korzystania ze wszystkich, mozna wybraé jeden czy
dwa, z tresciami, ktérych najbardziej nam brakuje do uzupetnienia wiedzy. Jesli kto$ decyduje sie na dwa
lub trzy moduty — nie jest okreslana kolejnos¢ ich przerabiania

Modut | porusza zagadnienia wstepne: obstuga popularnych programéw internetowych, zasady dziatania
Internetu oraz ustugi internetowe, podstawy wyszukiwania informacji w Internecie, praktyczne wykorzysta-
nie Internetu, biblioteki w Internecie, Web 2.0. Jego potencjalnymi odbiorcami s3 ci, ktérzy rozpoczynajg
swojg przygode z Internetem, ale takze ci, ktérzy uzywaja go od dawna, ale na do$é podstawowym pozio-
mie — maijg kilka ulubionych adreséw, znajg kilka prostych komend, a chcieliby korzystac z sieci bardziej
Swiadomie.

Modut Il nosi tytut ,Systematyczne wyszukiwanie informacji w Internecie” i porusza nastepujgce zagadnie-
nia: Internet jako zrédto informacji, szukanie odpowiedzi, jak zdobyé niezbedne informacje, serwisy specjal-
ne, kryteria oceny stron internetowych, szkolenia i wtasciwe przekazywanie informacji.

Modut Ill, dla najbardziej zaawansowanych, méwi o tym, jak zaplanowac i stworzyé wtasng oferte interneto-
wa. Wsréd poruszanych w nim zagadnien sg: planowanie oferty internetowej, szczegétowe zatozenia pro-
jektu, wyglad i struktura strony internetowej, narzedzia i metody tworzenia stron internetowych, systemy
zarzadzania trescig w bibliotekach, ewaluacja, organizacja i promocja projektu internetowego, nowe kierun-
ki rozwoju WWW.

Bibweb jest kursem do samodzielnego wykorzystania — nauka odbywa sie bez pomocy tutora — nauczyciela.
Z problemami dotyczacymi tresci uczestnicy mogg sie zwrdci¢ do innych uczestnikéw na forum kursu, albo
do obstugi. Ten brak mechanizméw kierowania naukg powoduje, ze kurs wymaga duzej dyscypliny od
uczniéw.

Kurs ma niezmienng strukture, co nie znaczy, ze oferuje wcigz te same tresci. W latach 2006-2009 zawar-
tos¢ merytoryczna zostata poddana znaczacej modernizacji przez pracownikow Instytutu Informacji Nauko-
wej i Studiéw Bibliologicznych w Toruniu (zespét autorédw: dr Ewa Kurkowska, Dr Natalia Pamuta-Cieslak,
Przemystaw Krysinski). W trakcie prac modernizacyjnych w istotny sposéb wzbogacono takze metody dy-
daktyczne — oprdcz tradycyjnych lekcji wprowadzono quizy, krzyzowki oraz prezentacje z podsumowaniem
tresci rozdziatow. Drobne zmiany i aktualizacje sg wprowadzane na biezaco.

Od poczatku trwania kursu wykorzystano 8236 modutéw, wystano 7962 certyfikaty, co znacznie przekroczy-
to zatozenia czynione na poczatku projektu.

Fundacja Bertelsmanna planowata implementacje projektu ,bibweb” takze w Rumunii i Hiszpanii, jednak
zaden z tych projektéw nie doszedt do skutku. Obecnie program biblioteczny Fundacji zostat zamkniety,
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zakonczyt sie takze niemiecki ,bibweb”. Jego polska wersja okazata sie trwalsza od oryginatu.*

Login: biblioteka (http://e-learning.biblioteki.org/)

Wsrdd swoich statutowych celéw Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego wymienia: wspieranie i
promowanie rozwoju spoteczenstwa informacyjnego w Polsce i poza jej granicami, a w szczegdlnosci zwiek-
szanie dostepu obywateli, instytucji i organizacji do Internetu oraz technologii informacyjnych i komunika-
cyjnych opartych na Internecie, popularyzacja wiedzy na temat korzysci ptyngcych z wykorzystania techno-
logii informacyjnych i komunikacyjnych w zyciu obywateli — w ich rozwoju osobistym, zawodowym i dziatal-
nosci gospodarczej oraz w funkcjonowaniu instytucji, organizacji i innych podmiotdw, inicjowanie, pobudza-
nie i wspomaganie wspotpracy podmiotdw réznych sektoréw majacej na celu tworzenie warunkdw sprzyja-
jacych rozwojowi spotfeczenstwa informacyjnego oraz popularyzacji wiedzy na temat korzysci ptynacych z
wykorzystania nowoczesnych narzedzi i technologii informacyjnych i komunikacyjnych.®

Od 2008 roku toczyty sie rozmowy miedzy FRSI i realizatorami kursu ,bibweb” na temat tego, jak mozna
wykorzystac wieloletnie bibwebowe doswiadczenie w realizacji innych kurséw, wpisujacych sie w cele Fun-
dacji. W 2010 roku doszto do zawarcia umowy dotyczacej realizacji kursu poswieconego zagadnieniom pla-
nowania pracy biblioteki ,login: biblioteka”. Projekt w intencji Fundacji jest skierowany przede wszystkim
do bibliotekarzy z bibliotek publicznych z matych osrodkéw (bibliotek powiatowych i gminnych), tych, ktore
nie biorg udziatu w Programie Rozwoju Bibliotek, bo sie do niego nie zakwalifikowaty, albo z innych powo-
déw nie zdecydowaty sie w nim uczestniczyé. Kurs online ma stanowié uzupetnienie oferty dla bibliotek w
ramach PRB.®

BUW jest strong odpowiedzialng za realizacje kursu. Autorami kursu sg pracownicy Instytutu Informacji Na-
ukowej i Bibliologii UMK w Toruniu (ten sam zespdt, ktéry pracowat przy modernizacji kursu ,bibweb”),
konfiguracje i obstuge platformy zapewnia COME UW. Podziat zadan jest podobny, jak w przypadku kursu
»bibweb”.

W 2010 roku stworzono zawartos¢ kursu — tresci rozdziatow szkoleniowych, towarzyszacych im zadan i éwi-
czen oraz dodatkowych tutoriali. Skonfigurowano platforme moodle i przygotowano do umieszczenia na
niej tresci. W przeciwienstwie do kursu ,bibweb”, ktéry w swojej pierwszej wersji byt ttumaczeniem kursu
niemieckiego — ”login.biblioteka” zostat stworzony od poczatku w Polsce, przez polskich autoréw. Warto tu
wspomnieé, ze podstawg merytoryczng kursu byt podrecznik Planowanie pracy biblioteki, opracowany
przez zespo6t autordow na zlecenie FRSI.” W trakcie przygotowania kursu tresci zawarte w podreczniku zosta-
ty w istotny sposéb wzbogacone i przystosowane do potrzeb bibliotekarzy przez zespé6t autoréow z UMK.

4 Kurs ,bibweb” jako projekt trwajacy od wielu lat, byt wielokrotnie omawiany w artykutach i wystgpieniach konferencyjnych, np. Wotodko
Anna. Bibweb — nowe technologie w programie edukacyjnym. [W:] Elzbieta Gérska (red. t.): Automatyzacja bibliotek publicznych : materiaty z
ogdlnopolskiej konferencji bibliotek publicznych. Warszawa 24-26 listopada 2004. Warszawa: Wydaw. SBP, 2005, (Propozycje i Materiaty; 60),
s. 188-196; Bednarek-Michalska Bozena, Wotodko Anna. E-learning model for Polish libraries : BIBWEB. “The Electronic Library” 2007, vol. 25,
nr 1, s. 80-89; Wotodko Anna, Bednarek-Michalska Bozena. BIBWEB — kurs e-learningowy dla bibliotekarzy. ,Bibliotekarz” 2008, nr 5, s. 31-32;
Krysifski Przemystaw, Pamuta-Cieslak Natalia, Kurkowska Ewa J., Wotodko Anna. Bibweb — préba oceny dotychczasowych doswiadczen.
,Biuletyn EBIB” [online], 2009, nr 9 (109). [dostep: 10 maja 2012].

Dostepny w Internecie: <http://www.ebib.info/2009/109/a.php?bibweb>. ISSN 1507-7187.

5 Fundacja [online]. Warszawa: FRSI [dostep 10 maja 2012]. Dostepny w World Wide Web: http://www.frsi.org.pl/pl,fundacja.php

6 Kurs login: biblioteka byt takze tematem kilku publikacji: Kurkowska Ewa J., Wotodko Anna. Login: biblioteka — nowy kurs online dla bibliote-
karzy. ,Bibliotekarz” 2011 nr 5s. 15-17; Krysiriski Przemystaw. Login: BIBLIOTEKA. Nowy kurs e-learningowy dla bibliotekarzy. ,E-

mentor” [online], 2010, nr 5(37). [dostep: 10 maja 2012].

Dostepny w Internecie: <http://www.e-mentor.edu.pl/artykul/index/numer/37/id/790>.

7 Habis Alina [i in.]. Planowanie pracy biblioteki [online]. Warszawa: FRSI [dostep 10 maja 2012]. Dostepny w World Wide Web:
http://biblioteki.org/repository/PLIKI/DOKUMENTY/PODRECZNIKI/PLANOWANIE PRACY BIBLIOTEKI FINAL.pdf
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Zagadnienia dla wersji podstawowej kursu to: zadania bibliotek gminnych w sSwietle obowigzujgcego pra-
wa.; biblioteka jako lokalne centrum kulturalne; standardy IFLA dla bibliotek publicznych; analiza SWOT w
bibliotece; profil uzytkownika biblioteki gminnej; metody badania potrzeb czytelniczych; kulturalnych i in-
formacyjnych spotecznosci lokalnej; biblioteki publiczne i ich partnerzy; wolontariat oraz inne mozliwosci
zwiekszenia potencjatu kadrowego bibliotek; ustugi biblioteczne swiadczone w oparciu o ICT wraz z
uwzglednieniem potrzeb oséb niepetnosprawnych i w wieku senioralnym; budowanie wizerunku biblioteka-
rza i automotywacja; zasady przygotowania wystgpienia publicznego; prowadzenie wystgpien publicznych;
planowanie rozwoju zawodowego bibliotekarza, umiejetnos¢ definiowania celéw zawodowych; zasady ob-
stugi uzytkownikdw; informowanie o dziatalnosci biblioteki; rzecznictwo. Dla wersji rozszerzonej dodatkowe
rozdziaty zawierajq zagadnienia: przygotowanie do dziatania; kierowanie pracami zespotu realizujgcego
dziatania; praca w zespole; monitoring i ewaluacja; zarzagdzanie czasem; badanie satysfakcji uzytkownikéw;
wdrazanie dziatan korygujacych.

Po intensywnych testach kurs wszedt w faze realizacji w lutym 2011 r. Nabdér przeprowadzono kierujgc
szczegbétowq informacje do dziatdw instrukcyjno-metodycznych wojewddzkich bibliotek publicznych oraz
umieszczajac ogloszenia na portalach biblioteki.org, sbp.pl. Do czterech edycji kursu zapisato sie 319 oséb, z
czego 212 osdb ukonczyto go pomysinie i otrzymato certyfikat. Odsetek uczestnikdw, ktdrzy nie ukonczyli
kursu (1/3 zgtaszajgcych sie) jest zaskakujgco duzy; sytuacja ta wymaga dalszej obserwacji i analizy przy-
czyn.

Obserwacja aktywnosci bibliotekarzy z poszczegdlnych regionéw Polski mogtaby by¢ materiatem na inny
tekst, z perspektywy realizatoréw kursu najlepiej w kazdym kursie e-learningowym, prowadzonym przez
Biblioteke Uniwersyteckg w Warszawie wypada wojewddztwo $lgskie. Nigdy nie ma tam problemu z rekru-
tacjg uczestnikdw, osoby zgtoszone s3 rzetelne i odpowiedzialne. Podobne pozytywne doswiadczenie mamy
z kolegami z wojewddztw pomorskiego i matopolskiego. Nie miejsce tu, zeby wymieniac regiony z korica
listy, zauwazamy jednak, ze pozycje w ,ogonie” takze sg (w kazdej edycji kursu) zajete stale przez te same
wojewddztwa.

Edycje kursu stworzong w roku 2010 i zrealizowang w roku 2011 traktowalismy jako pilotaz. Wyniki tej fazy
FRSI uznat za satysfakcjonujgce. W kwietniu 2012 roku rozpoczeta sie kolejna edycja kursu, bierze w niej
udziat 70 oséb. Jednoczesnie trwajg prace nad stworzeniem nowego modutu ,,Nowe technologie w pracy
biblioteki”. Uczestnicy kursu w edycji 2011 potraktowali ankiety ewaluacyjne jako okazje do wyartykutowa-
nia wtasnych potrzeb. Czesto pojawiaty sie opinie, ze oczekiwany przez srodowisko jest kurs na temat no-
wych technologii do wykorzystania w bibliotece. Nowe tresci powstajg wiec niejako na zamoéwienie bibliote-
karzy Planujemy udostepnienie nowego modutu jesienig 2012 r., jednoczesnie nadal dostepny bedzie mo-
dut nt. planowania pracy biblioteki.

Zakonczenie

Realizacja zadan dydaktycznych powinna stawac sie coraz wiekszg czescig praktyki zawodowej biblioteka-
rzy. Bycia bibliotekarzem uczgcym nie uczg studia bibliotekarskie. Nietatwo takze uzupetni¢ umiejetnosci
pracujgc. W uczelniach wyzszych funkcjonujg programy wspierania dydaktyki (np. realizowany na Uniwersy-
tecie Warszawskim program ,Nowoczesny Uniwersytet - kompleksowy program wsparcia dla doktorantéw i
kadry dydaktycznej UW” finansowany ze $Srodkéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki® ), jednak nie jest

8 Nowoczesny Uniwersytet [online]. Warszawa: Uniwersytet Warszawski [dostep 10 maja 2012]. Dostepny w World Wide Web: http://
www.nuw.uw.edu.pl. W ramach programu odbywajg sie m.in. szkolenia z dydaktyki szkoty wyzszej oraz zajecia wizytowane, ktére maja na
celu uzyskanie informacji zwrotnej na temat poprawnosci metod i technik stosowanych podczas prowadzonych zajec.
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tatwo korzystac z ich dobrodziejstw bibliotekarzom, poniewaz zwykle sg adresowane do nauczycieli akade-
mickich. Tymczasem do tej grupy zalicza sie stosunkowo nielicznych bibliotekarzy dyplomowanych. Podziat
na bibliotekarzy majacych status nauczycieli akademickich i reszte nie pokrywa sie z podziatem na bibliote-
karzy szkolgcych i innych. Wiekszo$¢ pracownikéw osrodkéw informacji prowadzacych szkolenia bibliotecz-
ne czy inne formy ksztatcenia uzytkownikdéw jest pozostawiona sama sobie.

Korzystanie z kursu e-learningowego czy przyswajania tresci w trybie m-learningu moze da¢ bibliotekarzowi
wiedze na temat tego: jak sie ucze? Na co zwracam uwage podczas szkolenia? Co jest dla mnie wazne? Co
najtatwiej mi zapamietaé? Co mi przeszkadza? Jak sam zrobitbym taki kurs? Czy taka forma jest najlepsza do
przekazania tresci, ktorych chce nauczy¢?

Im pilniejszym bytem e-uczniem, tym lepszym moge by¢ e-nauczycielem i e-bibliotekarzem.
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Mateusz Paradowski
Warminisko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. Karola Wojtyty w Elblagu

Sylabus kursu zdalnego — nie taki diabet straszny...

Sylabus — rozumiany jako informator zawierajacy program nauki danego przed-
miotu, wymagania i kryteria egzaminacyjne oraz przyktadowe zadania' - jest istot-
ng czescig kursu. Dobrze opracowany uchroni nas przed licznymi e-mailami i posta-
mi od uczestnikow, dopytujacych sie o kwestie techniczne kursu.

Rozpoczynajgc prace nad zdalnym kursem, powinnismy usigs¢ z dtugopisem w reku, kartkg papieru i naszki-
cowac zarys naszego kursu.

Kiedy zdecydujemy juz, o czym bedzie kurs, jakie tresci bedziemy chcieli w nim przekaza¢, to pora zastano-
wié sie nad czasem trwania kursu, narzedziami, jakich chcemy i powinnismy uzyé, aby jak najlepiej zapre-
zentowac zaplanowane tresci. Nastepnie nalezatoby przemyslec liczbe i rodzaje zadan, testow i innych ak-
tywnosci, ktére bedg obowigzkowe dla uczestnikéw.

Po opracowaniu zarysu naszego kursu musimy zmierzy¢ sie z ustaleniem tematyki poszczegdlnych blokdw i
stworzy¢ tzw. mape kompetenc;ji? lub liste postulowanych osiggnieé uczestnikow?.

Kolejny etap pracy to przemyslenie wymagan, jakie musi spetni¢ uczestnik naszego kursu. Poniewaz planu-
jemy prowadzenie kursu zdalnego, zaktadamy, ze uczestnicy muszg m.in. posiadaé¢ podstawowg wiedze z
zakresu obstugi komputera i konto poczty elektroniczne;j.

Istotng czescig sylabusa jest okreslenie zasad uczestnictwa, sposobdw komunikowania sie oraz warunkéw
zaliczenia kursu. Informacje te powinny by¢ dostepne dla uczestnikéw juz na etapie zapisywania sie na kurs,
aby byli Swiadomi, jakie prace bedg musieli wykonaé, zeby zdoby¢ pozytywng ocene. Pozwoli to réwniez na
podjecie Swiadomej decyzji uczestnictwa w kursie.

1 Syllabus [online]. [dostep: 4 lutego 2012]. Dostepny w Internecie: http://sjp.pwn.pl/slownik/2576754/syllabus.
2 Przykfad znajduje sie w sylabusie Obsfuga programu MS PowerPoint 2003.

3 Przyktad znajduje sie w sylabusie Podrdz do wnetrza Ziemi. Skaty i mineraty.
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Gtéwne zasady, ktore powinny przyswieca¢ nam przy opracowywaniu sylabusa to wyrazne i jasno okreslone
kryteria uczestnictwa, wspotpracy oraz oceniania, a takze szczegétowy harmonogram pracy podczas zajec?.

Ponizej zostaty przedstawione dwa przykfady sylabuséw kurséw zdalnych.

Obstuga programu MS PowerPoint 2003 to przyktad sylabusa do kursu prowadzonego wytgcznie zdalnie.
Zawiera niezbedne informacje dla potencjalnych uczestnikéw kursu — tematy i krotki opis poruszanych za-
gadnien, opis organizacji zajeé, warunkdw uczestnictwa i zaliczenia kursu.

Drugi informator Podrdz do wnetrza Ziemi. Skaty i mineraty jest przyktadem o wiele obszerniejszego sylabu-
sa proponowanego kursu. Kurs ten z zatozenia ma by¢ prowadzony metoda blended learning (potaczenie
metody tradycyjnej nauki z nauczaniem zdalnym). W takim wypadku niezbedne jest bardzo szczegdtowe
rozpisanie harmonogramu zajec.

Oprécz zasad cytowanych za Marig Wiklin powinnismy pamietaé, ze warto dokonywaé zmian w naszym sy-
labusie. Po zakoriczonym kursie bedziemy posiadali informacje zwrotne od uczestnikow (np. z ankiety ewa-
luacyjnej) dotyczace m.in. organizacji kursu. Wowczas okaze sie, czy nasza ciezka praca nad stworzeniem
idealnego sylabusa powiodta sie, czy nalezy jeszcze dopracowaé niektdre szczegdty.

Sylabus, tak jak i sam kurs e-learningowy, jest zywym organizmem, ktéry nalezy dopracowywaé, aby jak naj-
lepiej spetniat swojg funkcje — dostarczat w jasny, zrozumiaty i nieskomplikowany sposéb podstawowych
informacji o prowadzonym przez nas kursie.

Obstuga programu MS PowerPoint 2003. Sylabus

Prowadzacy: Mateusz Paradowski.
Kontakt dla uczestnikoéw: 055 237 62 65; multimedia@wmbp.edu.pl.
Forma organizacyjna: zajecia zdalne.

Opis kursu:

. Udziat w zajeciach jest bezptatny.

. Kurs skierowany jest do wszystkich, ktérzy chcg poznac¢ podstawowe mozliwosci zastosowania w
praktyce programu do tworzenia prezentacji multimedialnych MS PowerPoint 2003.

. Pozwala zdoby¢ niezbedng wiedze do swobodnego korzystania z podstawowych mozliwosci pro-
gramu MS PowerPoint 2003 i wykorzystania jej w biezgcej pracy.

o Niniejsza propozycja kursu skierowana jest do oséb, ktére nie miaty jeszcze okazji pracowac z pro-
gramem MS PowerPoint 2003, dlatego tez poszczegdlne zagadnienia przedstawione zostang ,krok
po kroku”. Gtéwnym celem kursu jest bowiem nauka sprawnego postugiwania sie tym programem.

4 Wiklin M. Tworzenie sylabusa online. [plik pdf]. [dostep: 4 lutego 2012].
Dostepny w Internecie: http://cel.uek.krakow.pl/moodle/file.php/1/tworzenie _sylabusa online.pdf.
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o Zatozeniem programu jest realizacja zawartych w nim tresci w ciggu 16 godzin zajec. Jest to opty-
malny czas, zapewniajgcy wtasciwe przyswojenie przez uczestnikdw omawianych zagadnien.

Cel kursu:

Podstawowym celem kursu jest nabycie przez uczestnikéw wiedzy umozliwiajgcej sprawne i efektywne po-
stugiwanie sie programem MS PowerPoint 2003.

Cele szczegotowe (mapa kompetencji):

Po ukonczeniu kursu uczestnik bedzie Po ukonczeniu kursu uczestnik bedzie posiadat
posiadat wiedze w zakresie: umiejetnosci:

Podstawowych metod tworzenia e Tworzenia nowej prezentacji.

prezentacji multimedialnej. ¢ Dokonywania ustawien prezentacji.

e Poruszania sie po prezentacji.

Formatowania, modyfikowania ¢ Modyfikowania istniejgcej prezentaciji.
prezentacji multimedialnej. ¢ Wypetniania prezentacji trescia.

e Formatowania wprowadzonego tekstu.

¢ Zastosowania szablondw i uktadu slajdow.
® Reorganizacji slajdow.

Wstawiania elementéw graficznych e Wstawiania rysunkow (clipart, rysunki z pliku).
i multimedialnych do prezentacji. e Ustawiania rysunku wzgledem tekstu.
e Wstawiania dzwieku i filmow.

Przygotowania pokazu slajdéw. e Tworzenia animacji i przejscia slajdow.
e Ustawienia tempa pokazu.

Wymagania:
Kurs ma charakter praktyczny i wymaga podstawowej wiedzy z zakresu obstugi komputera. Uczestnik kursu
powinien zatem posiada¢ umiejetnosc:

. zapisywania plikow,

o postugiwania sie przegladarkg internetowg i pocztg elektroniczna.

Ponadto uczestnik powinien mie¢ dostep do komputera wyposazonego w MS Office 2003.
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Organizacja zajec:

Zajecia zdalne realizowane sg przez Internet na platformie zdalnego nauczania — moodle.wmbp.edu.pl.

Problematyka kursu zostata podzielona na 6 blokédw tematycznych. Kazdy z nich zawiera:

o tresci,

. obowigzkowe zadania do wykonania,

o dyskusje na forum (w przypadku pojawienia sie problemow z wykonaniem zadan),
o ocene przydatnosci zajec.

W ramach jednego tygodnia, liczonego od poniedziatku do niedzieli, realizowany bedzie jeden blok tema-
tyczny. Przez 6 tygodni, co poniedziatek o godz. 8.30 beda udostepniane uczestnikom kolejne materiaty i
zadania. Wyniki zadan bedg widoczne w zaktadce Oceny.

Zadania bedzie trzeba wykonywac¢ w ramach tygodnia przeznaczonego na dany modut, czyli do niedzieli do
godz. 23.55.

Osoby, ktére z réznych przyczyn nie rozwigzg zadan w okreslonym terminie, mogg uzyskac zgode na ich wy-
konanie w pdzZniejszym terminie, tzn. do korica nastepnych zaje¢ zdalnych. W tym celu nalezy zwrécic sie do
prowadzgcego i podaé numery zadan, ktdre chce sie rozwigzaé.

Tematy poszczegdlnych zajec:

. Podstawowe zasady pracy z programem MS PowerPoint 2003 — 1 godzina.

. Tworzenie prezentacji multimedialnej — 1 godzina.

. Praca ze slajdami w prezentacji — 2 godziny.

. Praca z tekstem w prezentacji — 4 godziny.

. Reorganizacja slajdéw w prezentacji — 1 godzina.

. Wstawianie elementéw graficznych, dzwieku i filméw do prezentacji — 3 godziny.
. Przejscia i animacje — 2 godziny.

. Przygotowanie pokazu slajdéw — 2 godziny.

Warunki zaliczenia:

. aktywne uczestnictwo w zajeciach zdalnych,

o terminowe nadsytanie rozwigzan obowigzkowych zadan,

o poprawna realizacja zadan,

o udziat w obowigzkowych forach,

o otrzymanie minimum 65% mozliwych do uzyskania punktéw, tj. 78 punktow (ze 120 mozliwych

do uzyskania),
o wypetnienie ankiety ewaluacyjnej na zakoriczenie szkolenia.
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Zasady uczestnictwa:

Procedury komunikacyjne obowigzujgce wszystkich uczestnikdw kursu:

o forum dyskusyjne ,,Mam problem” —jest wspdlne dla wszystkich tematdw, a jego celem jest roz-
wigzywanie sygnalizowanych przez uczestnikow problemoéw i trudnosci w rozwigzywaniu zadan,

o forum dyskusyjne ,,Poznajmy sie” — jest wspdlne dla wszystkich uzytkownikéw, a jego celem jest
integracja grupy — forum obowigzkowe, punktowane,

o forum aktualnosci — stuzy do rozwigzywania biezgcych spraw organizacyjnych,

o wiadomosci — stuzg do bezposredniego (prywatnego) kontaktu miedzy stuchaczami kursu,

. kalendarz - bedzie przypominat uczestnikom kolejne terminy oddawania zadan.

Odpowiedz ze strony prowadzacego na zgtoszony przez uczestnika problem bedzie udzielana jak najszyb-
ciej, nie pdzniej niz w ciggu 24 godzin.

W sytuacjach wyjatkowych (np. dtuzszy wyjazd stuzbowy, choroba) nalezy poinformowac prowadzgcego o
tym, ze nie bedzie sie przez jakis czas uczestniczyé w zajeciach lub terminowo przesytaé zadan. W takim wy-
padku terminy realizacji zadan zostang ustalone indywidualnie z uczestnikiem.

Tresci oraz zadania zostaty opracowane na podstawie:

Goérny, T. Microsoft PowerPoint 2003 dla kazdego. Katowice : Videograf. 2007.
tuszczyk, E. Cwiczenia z PowerPoint 2003 : wersja polska. Warszawa : Mikom. 2004.

Podroz do wnetrza Ziemi. Skaty i minerafy. Sylabus

Dzisiejsze czasy wymagajg zaréwno od ucznia, stuchacza, studenta, jak i nauczyciela poszerzania wiedzy po-
za tradycyjnie rozumianym miejscem nauki — szkotg czy uczelnig wyzszg. Mozliwos¢ dostepu do e-edukacji
jest doskonatg szansg dla podniesienia swoich kwalifikacji oraz formg samorealizacji.

Kursy e-learningowe wpisujg sie w idee uczenia sie przez cate zycie, ktdra zgodna jest z rezolucjg Rady Unii
Europejskiej ogtoszong 27 czerwca 2002 roku oraz z ,,Strategig rozwoju edukacji na lata 2007-2013”. Row-
niez , Strategia Panstwa dla Mtodziezy na lata 2003-2012" jest dokumentem popierajgcym funkcjonowanie i
wprowadzenie do polskiego systemu edukacji kurséw e-learningowych.

Jednym z takich kurséw jest proponowany przeze mnie kurs ,,Podréz do wnetrza Ziemi. Skaty i mineraty”,
ktéry przyblizy, uzupetni i poszerzy Panstwa wiedze i umiejetnosci z zakresu mineralogii, petrografii i krysta-
lografii. Kurs rozszerzy program lekcji geografii z tego zakresu, bedzie powtérka z geologii dla studentow
oraz zgtebieniem posiadanej wiedzy dla nauczycieli.
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Formy i kolory mineratéw oraz skat od dawna interesowaty ludzi — obserwowali je, badali i kolekcjonowali.
Zainteresowanie kolekcjonowaniem mineratow i skat w ciggu ostatnich dziesigtkow lat stale wzrasta, czego
dowodem jest coraz wieksza liczba uczestnikdw wystaw i gietd mineratow.

Kurs on-line pozwoli Paiistwu na uczestnictwo w zajeciach w wybranym miejscu i czasie — oczywiscie z za-
chowaniem terminowosci oddawania prac.

Prowadzacy:

Mateusz Paradowski — Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. K. Wojtyty w Elblagu.
Kontakt: 55 237-62-65, e-mail: multimedia@wmbp.edu.pl.

Adresaci kursu:

Kurs przeznaczony jest dla ucznidéw, studentdéw geografii oraz nauczycieli przedmiotdw przyrodniczych.

Czas trwania:

10 tygodni.

Obszar problemowy:

Najwiekszy nacisk kftadziony bedzie na ¢wiczenie umiejetnosci postugiwania sie zdobytg wiedzg —
rozpoznawania skat i mineratéw.

Problematyka:
Zajecia prowadzone sg dwoma metodami:

. tradycyjng — zajecia stacjonarne (w siedzibie Biblioteki),
. przez Internet — zajecia zdalne na platformie Moodle (moodle.wmbp.edu.pl).

Liczba godzin — 30, w tym:

o zajecia stacjonarne — 16,
. zajecia zdalne — 14.

Kurs skfada sie z 4 czesci:

o informacje podstawowe z zakresu tematu kursu,

o mineraty — powstawanie, charakterystyka, wykorzystanie,

o skaty — powstawanie, charakterystyka, wykorzystanie,

o zajecia praktyczne dotyczgce rozpoznawania skat i mineratéw.
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Cele kursu:

CELE OGOLNE:

o poszerzenie wiedzy z zakresu mineralogii, petrografii i krystalografii,
o ¢wiczenie umiejetnosci biegtego poruszania sie w omawianym temacie.

CELE SZCZEGOtOWE:

. nabycie umiejetnosci rozpoznawania skat i mineratéw.

Wymagania:

Uczestnik kursu musi posiadac elementarng wiedze z zakresu geologii historycznej i dynamicznej. Znac¢ bu-
dowe Ziemi, zachodzgce procesy egzo- i endogeniczne. Aby uczestniczyé w sesjach zdalnych uczestnik kursu
musi:
. mieé dostep do komputera podtgczonego do Internetu,
. posiada¢ umiejetnosci postugiwania sie pakietem MS Office/OpenOffice (lub innym), przegladar-
ka WWW, poczta elektroniczng,

o uczestniczy¢ w zajeciach stacjonarnych, na ktdrych zostanie przeprowadzony instruktaz korzysta-
nia z platformy Moodle.

Tresci nauczania:

Tematyka poszczegdlnych zajec:

I. Sesja stacjonarna.

1. Poznanie platformy Moodle.

2. Budowa wnetrza Ziemi.

3. Laboratorium —rozpoznawanie skat i mineratéw.

II. Sesja zdalna.

1. Mineraty i skaty (informacje podstawowe).
2. Ztoza mineralne.

ll. Sesja zdalna.
1. Mineraty.

IV. Sesja zdalna.
1. Skaty.
2. Cykl skatotworczy.
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V. Sesja stacjonarna.

1. Laboratorium —rozpoznawanie skat i mineratéw.
2. Rozmieszczenie zt6z mineralnych na Swiecie.

3. Hodowla krysztatow.

VI. Sesja zdalna.
1. Skaty magmowe.
2. Cykl przemiany granitu.

VII. Sesja zdalna.
1. Podziat skat osadowych.
2. Skaty osadowe:

. okruchowe,
° organiczne,
o chemiczne.

VIII. Sesja zdalna.
1. Skaty metamorficzne (przeobrazone).

IX. Sesja zdalna.
1. Kamienie ozdobne, szlachetne, pétszlachetne okazy kolekcjonerskie.

X. Sesja stacjonarna.
1. Podsumowanie.
2. Zwiedzane wystawy.

Postulowane osiggniecia. Uczestnik kursu powinien:

. odrdzniac terminy: minerat i skata,

. opisac cechy fizyczne wybranych mineratow i skat,

. rozpoznaé skaty: piaskowiec, zlepieniec, tupek, granit, bazalt, wapien, wegiel brunatny i kamien-
ny, sol kamienna, gips,

. opisa¢ powstawanie wegla brunatnego i kamiennego,

. wymienic gtdwne rodzaje skat,

o wymieni¢ nazwy mineratow i skat, bedacych surowcami mineralnymi,

o wskaza¢ na mapie obszary wystepowania najbardziej rozpowszechnionych skat,

o wymienic rodzaje surowcow mineralnych ze wzgledu na pochodzenie,

o wymienic ich zastosowania w gospodarce,

. opisa¢ budowe podstawowych rodzajow skat,

o wyjasni¢ powstawanie skat osadowych, magmowych i przeobrazonych,
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o opisa¢ powstawanie skat osadowych: okruchowych, pochodzenia organicznego i pochodzenia
chemicznego,

. opisa¢ powstawanie skat magmowych: gtebinowych, zytowych i wylewnych,

o rozpoznac skaty: torf, gnejs, marmur, kwarcyt,

o rozpoznaé gtéwne mineraty granitu,

o opisa¢ formy wystepowania zt6z mineralnych, w szczegdlnosci soli kamiennej, ropy naftowej, ga-

zu ziemnego,
o opisaé cykl skatotwdrczy.

Organizacja zaje¢:

W ramach kursu zostanie przeprowadzonych 30 godzin zajeé, w tym:

. 14 godzin zaje¢ zdalnych,
. 16 godzin zajeé stacjonarnych.

Caty kurs zostat podzielony na 10 sesji, w tym:

o 3 sesje stacjonarne,
o 7 sesji zdalnych.

Podczas zajeé stacjonarnych zostang przeprowadzone zajecia:

. instruktazowe z obstugi platformy Moodle,
. zajecia w laboratorium z zakresu rozpoznawania skat i mineratow,
o zajecia w pracowni chemicznej.

Zajecia zdalne prowadzone bedg na platformie zdalnego nauczania. Kazda sesja sktada sie z:

. tematyki zajeg,

. materiatdw samoksztatceniowych,

. obowigzkowych zadan do wykonania,
o oceny przydatnosci zajeé.

W sesjach zdalnych: 1, 3, 4, 5 i 6 zamieszczone zostaty testy.

Kazdy z modutéw jest przewidziany do realizacji w ciggu jednego tygodnia. Materiaty udostepniane bedg na
poczatku kazdego tygodnia o godzinie 8.00.

Testy udostepniane bedg od pigtku od 9.00 do niedzieli do 23.00.

W przypadku gdy uczestnik nie mdgt podejs¢ do testu lub w terminie przesta¢ zadania, po uzgodnieniu z
prowadzgcym otrzymuje mozliwos¢ uzupetnienia brakéw w ciggu jednego tygodnia.
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Zasady komunikowana sie:

o forum dyskusyjne — wspdlne dla wszystkich tematéw, rozwigzujemy na nim pojawiajgce sie pro-
blemy i trudnosci dotyczace zadan,

o forum aktualnosci — to miejsce na biezgce sprawy organizacyjne,

. wiadomosci — bezposredni, prywatny kontakt miedzy uczestnikami kursu,

. kalendarz — przypomina o nadchodzacych terminach: oddawania zadan, testach.

Odpowiedz ze strony prowadzacego na zgtoszony przez uczestnika problem bedzie udzielana jak najszyb-
ciej, nie pdzniej niz w ciggu 24 godzin.

Harmonogram zaje¢:

Zajecia Temat zajec Tresci nauczania Materiaty

Poznanie platformy Moodle

Budowa wnetrza Ziemi Plik w formacie pdf

Laboratorium —rozpoznawanie |Zdjecia skat i mineratow
Sesja stacjonarna 1| Zajecia wprowadzajgce | mineratéw i skat

. " Plik w formacie pdf
Powtérka z geologii

1 zadanie do samodziel-
nego wykonania

Mineraty i skaty — podstawowe Plik w formacie pdf
wiadomosci

Odnosniki do stron
WWWwW

Ztoza mineralne Plik w formacie pdf

Odnosniki do stron

Sesja zdalna 1 Wstep www

2 zadania do samodziel-
nego wykonania

Test sktadajacy sie
z réznych typow pytan

Mineraty — rozszerzenie informa- | Plik w formacie pdf
cji z sesji zdalnej 1

Odnosniki do stron

www
Sesja zdalna 2 Mineraty

2 zadania do samodziel-
nego wykonania
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Sesja zdalna 3

Skaty

Skaty — rozszerzenie informacji
z sesji zdalnej 1

Cykl skatotworczy

Plik w formacie pdf
odnosniki do stron
WWW

2 zadania do samodziel-
nego wykonania

Test sktadajacy sie
z réznych typdéw pytan

Sesja stacjonarna 2

Laboratorium

Rozpoznawanie mineratow i skat

Odnosniki do stron
WWWwW

Okazy

Praca z atlasem — rozmieszczenie
zt6z mineralnych na swiecie

3 zadania do samodziel-
nego wykonania

Hodowla krysztatéw atunu — po-
kaz

Odczynniki

Sesja zdalna 4

Skaty magmowe

Skaty magmowe — informacje
szczegotowe

Cykl przemiany granitu

Plik w formacie pdf
odnosniki do stron
WWWwW

1 zadanie do samodziel-
nego wykonania

Test sktadajacy sie
z réznych typow pytan

Sesja zdalna 5

Skaty osadowe

Podziat skat osadowych

Skaty osadowe okruchowe

Skaty osadowe organiczne

Skaty osadowe pochodzenia che-
micznego

Plik w formacie pdf
odnosniki do stron
WWW

2 zadania do samodziel-
nego wykonania

Test sktadajacy sie
z réznych typow pytan

Sesja zdalna 6

Skaty metamorficzne
(przeobrazone)

Skaty metamorficzne

Plik w formacie pdf
odnosniki do stron
WWW

2 zadania do samodziel-
nego wykonania

Test sktadajacy sie
z réznych typow pytan
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Wykorzystanie ,kamieni” przez | zZdjecia okazéw
cztowieka

Odnosniki do stron

Kamienie ozdobne, szla-
WWW

Sesja zdalna 7 chetne, pétszlachetne,
okazy kolekcjonerskie Zadanie do samodzielne-
go wykonania

Prezentacja prac wykonanych Ankieta ewaluacyjna na
Sesja stacjonarna 3 Podsumowanie w ramach zadania 15 zakonczenie kursu

Podsumowanie kursu

Kryteria oceniania:

Za poprawne wykonanie wszystkich zadan oraz rozwigzanie testéw uczestnik kursu moze otrzymaé maksy-
malnie 1000 punktdéw. Aby zaliczyé kurs i otrzymac ocene pozytywng nalezy uzyskaé¢ 50%+1 mozliwych do
uzyskania punktéw, czyli 501 punktow.

Warunki zaliczenia:

Podstawowe warunki zaliczenia kursu:

. poprawne rozwigzywanie zadan w terminie,

. wyniki testow/quizéw,

. aktywnos¢ na forach internetowych,

. uzyskanie ocen pozytywnych z testow.
Skala ocen:

bdb —901-1000 punktéw,
+db —801-900 punktéw,
db —701-800 punktow,
+dst — 601-700 punktow,
dst — 501-600 punktow.

O fakcie, gdy uczestnik kursu nie bedzie mdgt uczestniczy¢ w zajeciach lub nadesta¢ w terminie zadan nalezy
powiadomic¢ prowadzgcego oraz jak najszybciej uzupetnic zalegtosci.
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Ewaluacja:

Na ewaluacje kursu sktadajg sie:

o gtosowania na zakonczenie kazdej sesji (informacja zwrotna dla prowadzgcego odnosnie przydat-
nosci zajec),

o ankieta ewaluacyjna dla uczestnikdow kursu wypetniana po zakorniczeniu zaje¢ na ostatniej sesji
stacjonarnej.

Uwagi konncowe:

Kurs ma charakter samoksztatceniowy. Zawiera elementy obowigzkowe, dlatego uczestnicy powinni przejsé
przez wszystkie bloki tematyczne w kolejnosci ich udostepniania przez prowadzacego. Powinni tez zaliczyé
wszystkie zamieszczone w kursie zadania i testy oraz uczestniczy¢ w zajeciach laboratoryjnych, gdyz jest to
niezbedne minimum wiedzy i umiejetnosci, ktére nalezy posig$é, aby realizowac zadania w omawianym za-

kresie.

Literatura:

1. Batchanowski, Stanistaw. Zbieramy kamienie ozdobne. Warszawa : Wydawnictwo Geologiczne. 1981.

2. Bauer, Jaroslav. Skafy i mineraty : przewodnik. Warszawa : Multico. 1995.

3. Bolewski, Andrzej. Petrografia. Warszawa : Wydawnictwa Geologiczne. 1982.

4. Bolewski, Andrzej. Rozpoznawanie mineratéw. Warszawa : Wydawnictwa Geologiczne. 1987.

5. Bolewski, Andrzej. Surowce mineralne : zréodta - produkcja - gospodarka - informacja. Warszawa : Wy-

dawnictwa Geologiczne. 1982.

Fersman, Aleksandr E. Przedziwny swiat mineratéow. Warszawa : Czytelnik. 1951.
Gucwa, Irena. Mineraty polskich Karpat. Warszawa : Wydawnictwa Geologiczne. 1956.
Lis, J6zef. Mineraty Dolnego Slgska. Warszawa : Wydawnictwa Geologiczne. 1986.
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nych. 1983.
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Jadwiga Pawluk
Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. Karola Wojtyty w Elblagu

Przetwarzanie obrazéw cyfrowych. Program kursu

Prowadzacy: Jadwiga Pawluk.

Kontakt dla uczestnikow: jadwiga.pawluk@wmbp.edu.pl.

Forma organizacyjna: warsztaty internetowe.

Opis kursu:

GIMP jest popularnym narzedziem przetwarzania grafiki cyfrowej. Przy jego uzyciu mozna tworzy¢ grafike,
zmieniac rozmiary i wycina¢ fragmenty zdje¢, dokonywadé réznych operacji na kolorach, taczyé obrazy stosu-
jac warstwy oraz dokonywac konwersji formatéw plikow graficznych.

Proponowany kurs rozszerza zakres wiedzy praktycznej z zakresu obrébki zdjeé, dotyczacej ich kadrowania,
retuszowania, dokonywania zmian kolorow czy uktadania w albumy.

Kurs opracowano w wersji GIMP 2.6.11. W wersjach starszych nazwy narzedzi i poje¢ mogg sie réznic. Zato-
zeniem programu jest realizacja zawartych w nim tresci w ciggu 30 godzin zajec. Jest to optymalny czas, za-
pewniajacy wiasciwe przyswojenie przez uczestnikdw omawianych zagadnien.

Cel kursu:

Podstawowym celem kursu jest nabycie przez uczestnikow wiedzy umozliwiajacej sprawne i efektywne wy-
korzystanie programu Gimp podczas przeksztatcania obrazéw wykonanych aparatem cyfrowym.
Wymagania:

Kurs ma charakter praktyczny i wymaga podstawowej wiedzy z zakresu obstugi komputera. Uczestnik kursu
powinien posiada¢ umiejetnosci:

o podstawowej obstugi programu biurowego,

o postugiwania sie przegladarkg internetowg i pocztg elektroniczna.
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Uczestnik powinien rowniez posiada¢ dostep do komputera wyposazonego w MS Office, Adobe Reader
i dostep do Internetu. Dobrze, aby komputer byt wyposazony w gtosniki.

Organizacja zaje¢:

Kurs online obejmuje 30 godzin dydaktycznych. Zajecia odbywajg sie na platformie Bibliotecznego Centrum
Zdalnej Edukacji Warminsko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej w Elblagu. Uczestnicy kursu majg do niego
dostep 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu.

Kurs bedzie realizowany przez 8 tygodni, w czasie ktérych udostepnione zostang uczestnikom wszystkie ma-
teriaty i zadania, jak tez wszystkie informacje organizacyjne. Wskazane jest, aby uczestnicy regularnie od-
wiedzali platforme i nasz kurs.

Zadania trzeba bedzie wykona¢ w okreslonym dla kazdego z nich czasie. Wyniki wszystkich ocenionych za-
dan uczestnicy bedg mogli zobaczyé w zaktadce Oceny.

Osoby, ktére z rédznych przyczyn nie rozwigzg zadan w okreslonym terminie, mogg uzyskac zgode na ich wy-

konanie w pdzniejszym czasie. W tym celu nalezy uzgodni¢ nowe terminy z prowadzgcym.

Problematyka kursu zostata podzielona na 8 blokéw tematycznych, w ktérych znajduje sie materiat teore-
tyczny, filmy instruktazowe oraz obowigzkowe zadania do wykonania. Kazdy temat zawiera: tresci i zadanie
do wykonania w czasie zajec.

Tematy poszczegdlnych zajec:

Modut 1: Wprowadzenie.
. Ogdlne informacje o fotografii cyfrowej,
. Formaty zapisu obrazéw.

Modut 2: Tworzenie obrazu cyfrowego.

. Podstawy programu Gimp — wyglad, paski narzedzi, okienka zadan.
o Tworzenie prostego obrazu cyfrowego w programie Gimp.

Modut 3: Przeksztatcanie obrazow.

. Skalowanie obrazow (zmiana wielkosci zdjec).
. Kadrowanie zdjec.

. Prostowanie zdjec.

o Prostowanie budynku na zdjeciu.
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Modut 4: Poprawianie jakosci zdjec.

. Operacje kolorystyczne (jasnos¢, kontrast, nasycenie koloru).
o Retuszowanie starej fotografii.
o Usuwanie zbednych elementéw w fotografii.

Modut 5: Narzedzia selekgji.

o Zaznaczenie prostokatne.

o Zaznaczenie eliptyczne.

o Zaznaczenie odreczne.

o Zaznaczenie rozmyte.

o Zaznaczenie wedtug koloréw.

o Zaznaczenie inteligentne.

. Szybka maska jako narzedzie pozwalajgce doprecyzowac zaznaczenie.

Modut 6: Retusz.

. Usuwanie zmarszczek.

. Zmiana koloru teczéowki oka.
. Wybielanie zebdw.

. Dodawanie opalenizny.

. Odbicie w oku.

Modut 7: Manipulacja obrazem.

. Klonowanie.

. Kolaz graficzny.

. taczenie obrazéw w zdjecie panoramiczne.

. Naktadanie przedmiotéw.

. Tworzenie widokéwki (naktadanie zdjeé).

. Zdjecie czarno-biate z kolorowym elementem.

Modut 8: Efekty specjalne w fotografii.

. Dodawanie tekstu do fotografii.
. Poswiata i cien.

. Odbicie lustrzane.

. Dodawanie ramki do zdjecia.

. Zdjecie w kilku ramkach.

Ewaluacja:

Kazdy uczestnik kursu bedzie poproszony o wypetnienie ankiety ewaluacyjnej WMBP, ktdra ma na celu ba-

danie skutecznosci form doskonalenia nauczycieli.
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Warunki zaliczenia:

o aktywny i systematyczny udziat w zajeciach,

o biezaca analiza zaprezentowanego materiatu teoretycznego,

o terminowe nadsytanie rozwigzan,

o zrealizowanie minimum 80% zadan,

. uzyskanie minimum 80% punktéw z wszystkich mozliwych do uzyskania.

Przelicznik otrzymanych punktéow na oceny:

. 150 punktéw — swietnie,

. 149-140 punktéw — bardzo dobrze,

o 139-130 punktéw — dobrze,

. 129-120 punktéw — mogto byc¢ lepie;j.

Zasady uczestnictwa:

W zajeciach moze wzig¢ udziat kazda osoba zainteresowana zdobyciem dodatkowych umiejetnosci obstugi
komputera. Warsztaty majg charakter formy doskonalgcej umiejetnosé pracy z obrazami cyfrowymi, ich
edycja i poprawianiem jakosci.

Procedury komunikacyjne obowigzujgce wszystkich uczestnikow kursu:

. forum aktualnosci — stuzy do rozwigzywania biezgcych spraw organizacyjnych;
. forum ,,Poznajmy sie” — integruje grupe;
. forum dyskusyjne ,,Mam problem” — jest wspélne dla wszystkich blokéw tematycznych, a je-

go celem jest rozwigzywanie sygnalizowanych przez uczestnikow (rowniez na forum) proble-
mow i trudnosci w rozwigzywaniu zadan;

. forum ,,Na kazdy temat” — jest to miejsce, gdzie uczestnicy kursu mogg wymienia¢ miedzy so-
bg zdania na kazdy temat, niekoniecznie zwigzany z problematyka kursu;

. blok Wiadomosci — stuzy do bezposredniego (prywatnego) kontaktu miedzy stuchaczami kur-
su;

. kalendarz — bedzie przypominat uczestnikom kolejne terminy oddawania zadan.

W sytuacjach wyjatkowych (np. dtuzszy wyjazd stuzbowy, choroba) nalezy poinformowaé prowadzgcego o
tym, ze nie bedzie sie przez jaki$ czas uczestniczy¢ w zajeciach lub terminowo przesyta¢ zadan.

Udziat w zajeciach jest bezptatny, cho¢ mito nam bedzie, jesli po zakonczeniu kursu zadowoleni uczestnicy
zechca wesprzec proces gromadzenia zbioréw Biblioteki poprzez dokonanie dobrowolnej wptaty na ten cel
w kwocie, jakg sami uznajg za stosowng (nr konta: 92 1240 2265 1111 0010 3757 8063, z dopiskiem
,dobrowolna wptata na dziatalnos¢ Biblioteki Gtéwnej w Elblggu”).
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Jolanta Janonis
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Stupsku

E-learning — potencjat mozliwosci.
Zestawienie bibliograficzne w wyborze
opracowane na podstawie zbioréw
Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Stupsku

Wydawnictwa zwarte za lata 2003-2011

1. E-learning dla nauczycieli / Stanistaw Szabtowski. - Rzeszéw : Wydawnictwo Oswiatowe Fosze,
cop. 2009. - 210 s.

2. E-learning w nauczaniu-uczeniu sie / Mirostawa Zurawska // W : Szkota w nurcie koncepcji badan i
doswiadczen / zespot red. Mirostawa Zurawska, Agnieszka tukasik. - Torun : Wydawnictwo Adam
Marszatek, 2008. — S. 72-97

3.  E-learning w zakresie studiow wyzszych / Jarostaw Kepa // W : Zarzadzanie informacjy /
red. Andrzej Cader, Krzysztof Przybyszewski. - £6dz : Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Humanistyczno-
Ekonomicznej, 2004. - S. 59-66

4, Nauczanie na odlegtosé¢: wyzwania, tendencje, aplikacje / pod red. Stanistawa Wryczy i Jerzego
Wojtkowiaka. - Gdansk : Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego, 2002. - 260 s.

5. Nowe technologie w edukacji : praktyczna pomoc w przygotowaniu lekcji, przewodnik po
e-nauczaniu, opis najpopularniejszych darmowych aplikacji, metodyka zdalnego nauczania, prawo
autorskie e-learningu, gotowe materiaty do wykorzystania / Roman Lorens — Warszawa ;
Bielsko-Biata : Wydawnictwo Szkolne PWN, 2011. - 192 s.

6. Nowoczesne formy nauczania na odlegtos¢ / Stawomir Wiak, Maria Dems // W : Informatyka /
pod red. Stawomira Wiaka. - £tddz : Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej,
2003.-S. 165-178

7. Pedagogika @ Srodki informatyczne i media / pod red. Macieja Tanasia ; Wyzisza Szkota
Pedagogiczna ZNP w Warszawie. - Wyd. 2. — Warszawa : WSP ZNP ; Krakdéw : "Impuls", 2005. -
212 s.

8. Szkota w dobie Internetu / red. nauk. Andrzej Nowak, Katarzyna Winkowska-Nowak, Ludmita
Rycielska. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2009. - 247 s.

9. Zastosowanie Internetu w nauczaniu zdalnym na poziomie akademickim / Krzysztof Kusmierczyk
// W : Gospodarka w okresie globalizacji / red. Tomasz Zalega. — t6dz : Wydawnictwo Wyzszej
Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej, 2004. —S. 67-76
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Artykuty z czasopism za lata 2005-2011

1.  Alternatywa dla tradycyjnego nauczania : e-learning / Krzysztof Zajdel // Edukacja i Dialog. - 2009,
nr 3, s.38-41

2. Blaski i cienie uczenia w sieci / Grazyna Wieczorkowska // Psychologia w Szkole. - 2007, nr 4,
s. 105-112

3.  Coraz czesciej na odlegtos¢ / Emilia Mikotajewska, Dariusz Mikotajewski // Magazyn Pielegniarki i
Potoznej. - 2008, nr 9, s. 17-18

4, Cyberbiblioterapia - o wadach nowoczesnego ksztatcenia / Tomasz Kruszewski // Wychowanie na
co Dzien. - 2008, nr 3, s. 6-8

5. Czas na e-learning / Agata Kyziot // Biblioteka : szkolne centrum informacji. - 2008, nr 3, s. 4-12

6. E-edukacja - za i przeciw / Katarzyna Bochernska-Wtostowska // Gazeta Szkolna. - 2008, nr 23-24,
s. 22

7.  E-edukacja - za i przeciw. Cz. 2 / Katarzyna Bochenska-Wtostowska // Gazeta Szkolna. - 2008,
nr 25-26, s. 22-23

8. E-learning : ksztatcenie na odlegtos¢ / Anna Szelag // Biblioteka w Szkole. - 2008, nr 11, s. 5-6

9.  E-learning : nowe wyzwanie rozwojowe i edukacyjne? / Anna Brzezinska i in. // Remedium. - 2011,

nr9,s.1-3

10. E-learning, co jeszcze przed nami? / Andrzej Jaszczuk // Edukacja i Dialog. - 2010, nr 5-6,
s.23-25

11. E-learning (e-ksztatcenie) w edukacji szkolnej / Zbigniew Osinski // Gazeta Szkolna. - 2008, nr 13,
s. 4,23

12. E-learning dla senioréow : doskonalenie umiejetnosci w zakresie obstugi komputera /

Katarzyna Urbanowicz, Monika Moroz // Poradnik Bibliotekarza. - 2008, nr 9, s. 30-31

13. E-learning dla szkét i bibliotek / Bozena Bednarek-Michalska // Wszystko dla Szkoty. - 2005, nr 4,
s. 1-7

14. E-learning i multimedia we wczesnoszkolnym nauczaniu jezyka angielskiego / Anna Wieczorek //
Edukacja i Dialog. - 2008, nr 1, s. 21-24

15. E-learning jako innowacja pedagogiczna / Agata Waszek // Wszystko dla Szkoty. - 2010, nr 12,
s. 18-23

16. E-learning jako wazna forma wspdtczesnej edukacji / Grazyna Cecelek // Gazeta Szkolna. - 2009,
nr49,s.15

17. E-learning na Pomorzu // Przeglad Oswiatowy. - 2010, nr 1, s. 17

18. E-learning na ustugach bibliotek pedagogicznych? / Anna Szelagg // Bibliotekarz. - 2008, nr 4,
s. 19-20

19. E-learning - potencjat mozliwosci / Sergo Kuruliszwili // Praca Socjalna. - 2008, nr 2, s. 96-100

20. E-learning 2.0 - przeglad technologii i praktycznych wdrozen. Cz. 1 / Marcin Dabrowski // Edukacja i
Dialog. - 2008, nr 4, s. 11-15

21. E-learning 2.0 - przeglad technologii i praktycznych wdrozen. Cz. 2 / Marcin Dabrowski // Edukacja i
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Dialog. - 2008, nr 5, s. 38-43
22. E-learning w bibliotece / Anna Marcinek-Drozdalska // Poradnik Bibliotekarza. - 2010, nr 9, s. 35-37

23. E-learning w polskiej szkole - recepta na sukces nowoczesnego uczenia jezykdw obcych, czy nowy
problem nauczycieli? / Pawet Szerszen // Gazeta Szkolna. - 2009, nr 9-10, s. 7

24. Edukacja online w opinii studentéw / Marta Czechowska-Bieguta // Praca Socjalna. - 2009, nr 3,
s.122-132

25. Edukacja przez Internet - najwyzsza konieczno$¢ / Mariusz Malinowski // Edukacja i Dialog. - 2007,
nr8,s.18-19

26. Efektywne uczenie sie w XXI wieku / Piotr Kowalczuk // Przeglad Oswiatowy. - 2008, nr 14,s.7, 18

27. Kofto matematyczne na miare XXI wieku, czyli e-learning w pracy z uczniem uzdolnionym
matematycznie / Grazyna Polasiak // Wszystko dla Szkoty. - 2010, nr 5, s. 21

28. Ksztatcenie na odlegto$¢ - moda czy konieczno$é? / Bogdan Skotnicki // Przeglad Oswiatowy
.- 2006, nr5,s. 14-16

29. Kurs 1: Interwencja kryzysowa w szkole. Modut 1, Teoretyczne podstawy kursu / Jarostaw Jagieta //
Psychologia w Szkole. - 2009, nr 3, s. 38-45

30. Kurs 1: Interwencja kryzysowa w szkole. Modut 4, Elementy interwencji kryzysowej / Jarostaw
Jagieta // Psychologia w Szkole. - 2010, nr 2, s. 151-158

31. Kurs 2: Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka niepetnosprawnego. Modut 1, Czym jest wczesne
wspomaganie / Nela Grzegorczyk-Dtuciak, Ewa Kuliga-Musiot // Psychologia w Szkole. - 2009,
nr3,s.37-52

32. Lekcje on-line jak zywe / Witold Salanski // Gtos Nauczycielski. - 2010, nr 8, s. 13

33. Miejsce szans i wykluczenia : rozmowa z Maciejem Kobylinskim, prezydentem Miasta Stupska /
Anna Raczynska // Edukacja i Dialog. - 2010, nr 5-6, s. 32-34

34. Moodle : zabawa, przyjemnos¢ i uczenie sie w jednym / Urszula Kosla // Biblioteka Centrum
Informacji 2009, nr 3, s. 19-20

35. MusStLearnIT : technologia informacyjno-komunikacyjna jako narzedzie pracy w nauczaniu na
odlegtos¢ w Matych Szkotach, czyli lekcje angielskiego przez Internet / Marlena Falkowska //
Jezyki Obce w Szkole. - 2007, nr 3, s. 102-106

36. Nauczyciel w sieci / Przemystaw Babel, Magdalena Pitala // Psychologia w Szkole. - 2007, nr 3,
s.97-104

37. Nauka na odlegtosé¢ w ksztatceniu ustawicznym / Bogdan Skotnicki // Przeglad Oswiatowy. - 2010,
nr10,s.8

38. Nie boj sie e-learningu / Krzysztof Wojewodzic, Andrzej Grzybowski // Psychologia w Szkole
-2011, nr 3, s. 54-58

39. Nowoczesna forma ksztatcenia online w Bibliotece Pedagogicznej w Ciechanowie / Bozena
Lewandowska // Poradnik Bibliotekarza. - 2011, nr 9, s. 15-16

40. Nowoczesne rozwigzania informatyczne dla oséb niepetnosprawnych / Emilia Mikotajewska,
Dariusz Mikotajewski // Niepetnosprawnosc¢ i Rehabilitacja. - 2011, nr 2, s. 93-113

41. Ogodlnopolska konferencja "E-learning wyzwaniem dla bibliotek" / Bozena Boryczka // Bibliotekarz.
-2009, nr 12, s. 16-18
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42. Pamie¢, wiedza, motywacja : jak wykorzystywana jest sztuczna inteligencja w systemach
e-learningowych? / Krzysztof Wojewodzic // Edukacja. - 2010, nr 2, s. 95-98

43. Platforma MOODLE / Dorota Karczewska // Jezyki Obce w Szkole. - 2006, nr 3, s. 61-64

44. Profesor Maciej Systo rozpoczyna dyskusje o e-learningu w szkole... / Mariusz Malinowski //
Dyrektor Szkoty. - 2010, nr 1, s. 22, 25-26

45. Projektowanie ¢wiczen i kursu blended-learningowego / Anna Dymel // Jezyki Obce w Szkole
.-2010, nr5, s. 40-47

46. Przysposobienie biblioteczne : od tradycyjnych metod nauczania po e-learning / Hanna
Dtugotecka // Przeglad Biblioteczny. - 2009, nr 3, s. 359-369

47. Rozwdj ksztatcenia ustawicznego na Pomorzu, dzieki zastosowaniu e-learningu w nauczaniu //
Przeglad Oswiatowy. - 2010, nr 3, s. 4

48. Tradycyjna nauka w nowoczesnej formie / Katarzyna Cichecka // Gazeta Szkolna. - 2007, nr 14-15,
s.29

49. Tworzenie materiatdéw dydaktycznych w nauczaniu zdalnym / Anna Szelag // Biblioteka Centrum
Informacji . - 2011, nr 3, s. 3-8

50. Woybrane aspekty zastosowania e-learningu w bibliotece / Anna N. Gruca // Poradnik Bibliotekarza.
-2010, nr 3,s.10-13

51. Woykorzystanie narzedzi informatycznych w ksztatceniu zdalnym i zarzadzaniu wiedzg /
Sergo Kuruliszwili // Praca Socjalna. - R. 24, nr 2 (2009), s. 112-121

52. Zastosowanie platformy edukacyjnej Moodle na lekcjach jezyka obcego / Marzena Zylinska //
Meritum. - 2010, nr 1, s. 66-70

53. Zdalne nauczanie zawodu / Anna Baranska // Edukacja i Dialog. - 2007, nr 3, s. 62-66

54. Znaczenie e-kurséw w zdalnym uczeniu sie / Elzbieta Jarosinska // Edukacja. - 2010, nr 2,
s. 62-66
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Marcin Laskowski
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. prof. Tadeusza Kotarbinskiego w todzi

E-learning: zestawienie bibliograficzne w wyborze za lata 2000-2011

Wydawnictwa zwarte

1. Akademia on-line / red. nauk. Jerzy Mischke. - t6dz : Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Humanistyczno
-Ekonomicznej, 2005. — 352 s.

2. Akademia on-line. Vol. 2 / red. nauk. Agnieszka Wierzbicka. - t6dz : Wydawnictwo Wyzszej Szkoty
Humanistyczno-Ekonomicznej, 2006. — 220 s.

3. Edukacja informatyczna nauczycieli u progu e-Edukacji / Elzbieta Grzejszczyk ; Wyzsza Szkota
Pedagogiczna TWP w Warszawie. - Warszawa : Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Pedagogicznej TWP,
2007.—-151s.

4, Edukacja na odlegto$é¢ : kodyfikacja poje¢, regut i procesdéw / Stanistaw Juszczyk. - Torun :
Wydawnictwo Adam Marszatek, cop. 2002. — 241 s.

5. Edukacja na odlegto$¢ : nowe technologie w informacji i bibliotekarstwie / red. nauk. Maria
Kocdjowa ; Uniwersytet Jagiellonski. Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej. Instytut
Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa. - Krakéw : Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego,
cop. 2003.-161s.

6. Edukacja w dwdch swiatach offline i online / red. nauk. Barbara Szmigielska. - Krakow : WiR
Partner, 2011. — 244 s.

7. E-edukacja - analiza dokonan i perspektyw rozwoju / pod red. nauk. Marcina Dabrowskiego i
Marii Zajgc. - Warszawa : Fundacja Promocji i Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych, 2009. —
173 s.

8. E-edukacja dla rozwoju spoteczernstwa : materiaty z IV ogdlnopolskiej konferencji Rozwdj
e-edukacji w ekonomicznym szkolnictwie wyzszym zorganizowanej 22 listopada 2007 roku w
Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu / pod red. Marcina Dabrowskiego i Marii Zajac
. - Warszawa : Fundacja Promocji i Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych, 2008. — 202 s.

9. E-edukacja.net : materiaty z Il ogdlnopolskiej konferencji Rozwdj e-edukacji w ekonomicznym
szkolnictwie wyzszym zorganizowanej 16 listopada 2006 roku w Akademii Ekonomicznej w
Krakowie / pod red. Marcina Dabrowskiego i Marii Zajgc. - Warszawa : Fundacja Promocji i
Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych, 2007. — 242 s.

10. E-kultura, e-nauka, e-spoteczenstwo / pod red. Bozeny Ptonki-Syroki i Marty Staszczak. - Wroctaw :
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Oficyna Wydawnicza Arboretum, 2008. — 301 s.

11. E-learning : tajniki edukacji na odlegtos¢ / Marlena Plebanska. - Warszawa : Wydawnictwo
C. H. Beck, 2011. — 236 s.

12. E-learning dla nauczycieli / Stanistaw Szabtowski. - Rzeszéw : Wydawnictwo Oswiatowe Fosze,
cop. 2009. -210s.

13. E-learning i Internetowy System Wsparcia - innowacje w wymianie informacji : zbiér materiatow z
konferencji projektu "Kampania Przeciw Ubdstwu - Najwyziszy Szczebel Dobroczynnosci”
8-9 stycznia 2008 roku w Wyzszej Szkole Zawodowej "Kadry dla Europy" w Poznaniu / pod red.
Moniki Talarczyk-Gubaty ; [Wyzsza Szkota Zawodowa "Kadry dla Europy" w Poznaniu]. - Poznan :
Wyizsza Szkota Zawodowa "Kadry dla Europy", 2008. — 56 s.

14. E-learning nauka na odlegto$¢ / Alan Clarke ; tt. z jez. ang. Michat Klebanowski. - Warszawa :
Wydawnictwa Komunikacji i tacznosci, 2007. — 185 s.

15. E-learning - nowe aspekty : materiaty z ogdlnopolskiej konferencji, Warszawa, 14-15 wrze$nia 2010
r. / [red. tomu Bozena Boryczka]. - Warszawa : Wydawnictwo Stowarzyszenia Bibliotekarzy
Polskich, 2011. - 172 s.

16. E-learning w biznesie i edukacji / Jacek Wozniak. - Warszawa : Wydawnictwa Akademickie i
Profesjonalne, cop. 2009. — 267 s.

17. E-learning w katechetyce formalnej / Ryszard Podpora. - Lublin : Katolicki Uniwersytet Lubelski
Jana Pawta Il : Wydawnictwo Archidiecezji Lubelskiej "Gaudium", 2006. — 331 s.

18. E-learning w ksztatceniu akademickim : materiaty z Il ogdlnopolskiej konferencji - Rozwdj
e-edukacji w ekonomicznym szkolnictwie wyzszym zorganizowanej 17 listopada 2005 roku w
Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie / pod red. Marcina Dabrowskiego i Marii Zajac ; Fundacja
Promocji i Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych. - Warszawa : Fundacja Promocji i Akredytacji
Kierunkéw Ekonomicznych, 2006. — 198 s.

19. E-learning w praktyce : materiaty dydaktyczne dla trenerek i treneréw prowadzacych warsztaty /
[materiaty oprac. tukasz Witkowski]. - tddz : Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych, [2011]. —
53s.

20. E-learning w praktyce : materiaty szkoleniowe dla uczestniczek i uczestnikébw warsztatow /
[materiaty oprac. tukasz Witkowski]. - tddz : Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych, [2011]. —
62s.

21. E-learning w szkolnictwie wyzszym : potencjat i wykorzystanie / pod red. nauk. Marcina Dgbrow-
skiego i Marii Zajgc ; Fundacja Promocji i Akredytacji Kierunkdw Ekonomicznych. -Warszawa :
Fundacja Promocji i Akredytacji Kierunkdw Ekonomicznych, 2010. — 258 s.

22. E-learning wyzwaniem dla bibliotek : materiaty z ogélnopolskiej konferencji, Elblag, 23-34 wrzesnia
2009 r. / [red. tomu Bozena Boryczka ; aut. ref. Elzbieta Gajek et al.]. - Warszawa : Wydawnictwo
SBP, 2009. - 161 s.

23. E-learning wyzwaniem przysztosci : wypowiedzi i dyskusja uczestnikdbw miedzynarodowe;j
konferencji naukowej "E-learning - identyfikacja stanu rozwoju i jego przyszte koncepcje w
ksztatceniu studentéw" / red. nauk. Irena K. Hejduk. - Warszawa : Instytut Organizacji i Zarzadzania
w Przemysle "Orgmasz", 2008. — 287 s.

24. Formy interaktywnosci we wspdtczesnej edukacji / Anna Gnitecka ; Uniwersytet im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu. Wydziat Studiéw Edukacyjnych. Poznan : Wydawnictwo Naukowe
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Polskiego Towarzystwa Pedagogicznego. Oddziat, 2006. — 320 s.

25. Instytucje w USA oferujace studia na odlegtos¢ / Jacek Z. Gornikiewicz. - Torun : Wydawnictwo
Adam Marszatek, cop. 2004. — 332 s.

26. Inteligentne szkolenia i testy w Srodowisku e-learningowym TeleEduTM / Wojciech Przytuski. -
Warszawa : Instytut Maszyn Matematycznych, 2008. — 146 s.

27. Internet w szkole wyziszej / Joanna Nogieé. - Poznan : Wydawnictwo Wyizszej Szkoty Bankowej
2009.-213s.

28. Koncepcje i praktyka e-edukacji / pod red. nauk. Marcina Dabrowskiego i Marii Zajac. - Warszawa :
Fundacja Promocji i Akredytacji Kierunkdw Ekonomicznych, 2011. — 164 s.

29. Ksztatcenie na odlegtos¢ : metody i narzedzia : IV sympozjum, Gdynia, pazdziernik 2007 /
[oprac. red. Zbigniew Wisniewski] ; Akademia Morska w Gdyni. - Gdynia : Wydawnictwo Akademii
Morskiej, 2007. - 117 s.

30. Ksztatcenie na odlegtos¢ : podstawy dydaktyki / Jézef Bednarek, Ewa Lubina. Warszawa :
Wydawnictwo Naukowe PWN : ,,Mikom”, cop. 2008. — 244 s,

31. Ksztatcenie na odlegtos¢ w praktyce edukacyjnej / pod red. Tadeusza Lewowickiego,
Bronistawa Siemienieckiego. - Torun : Wydawnictwo Adam Marszatek, cop. 2009. — 315 s.

32. Ksztatcenie na odlegtos¢ w Swietle badan i analiz / pod red. Bronistawa Siemienieckiego. - Torun :
Wydawnictwo Adam Marszatek, cop. 2005. — 133 s.

33. Kursy internetowe : projektowanie i uzytkowanie : praktyczny przewodnik dla nauczycieli i
studentéw / Andrzej Syguta ; Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Kaliszu. - Kalisz :
Wydawnictwo Uczelni PaiAstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego, 2008. — 131 s.

34. Leksykon e-nauczania : praca zbiorowa Rady Naukowej Instytutu Ksztatcenia na Odlegtosé¢ WSHE
w todzi / pod red. Ryszarda Tadeusiewicza, Ryszarda S. Chorasia, Roberta Rudowskiego. - £édz :
Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej, 2007. — 63 s.

35. Meandry e-learningu / Grazyna Penkowska. - Warszawa : Difin, 2010. — 172 s.

36. Media w edukacji : poglady, zastosowania, spoteczne spostrzeganie / red. Bronistaw Siemieniecki,
Tadeusz Lewowicki. - Torun : Wydawnictwo Adam Marszatek, cop. 2010. — 189 s.

37. Metodyka nauczania przez Internet : pakiet metodyczny opracowano na podstawie materiatow
szkoleniowych stworzonych w projekcie "e-Nauczyciel ksztatcenia zawodowego i ustawicznego" /
Maria Wilk, Marek Szafraniec. - Rybnik : Rybnickie Centrum Edukacji Zawodowej - Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego oraz Praktycznego, 2009. — 115 s.

38. Model zarzadzania efektywnoscig procesu szkoleniowego / Jacek Wozniak ; Olsztyriska Wyzsza
Szkota Informatyki i Zarzagdzania im. prof. Tadeusza Kotarbinskiego. - Olsztyn : Olsztynska Wyzsza
Szkota Informatyki i Zarzgdzania im. Prof. Tadeusza Kotarbinskiego, 2009. — 428 s.

39. Modelowy osrodek nieformalnego ksztatcenia specjalistow w dziedzinie e-learningu / Bozena
Przyborowska, Matgorzata Rubin, Wojciech Kubera. - Warszawa : Instytut Maszyn
Matematycznych, 2008. — 168 s.

40. Nowe technologie w ksztatceniu na odlegtos¢ : | konferencja, Koszalin-Osieki, 9-11 czerwca 2005 :
materiaty konferencyjne / pod red. Wojciecha Tarnowskiego, Tomasza Krdlikowskiego ; Politechni-
ka Koszalinska. Wydziat Mechaniczny. Wydziat Elektroniki i Informatyki, Polskie Towarzystwo
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Symulacji Komputerowej. - Koszalin : Wydawnictwo Uczelniane Politechniki Koszalinskiej, 2005. —
317 s.

41. Nowe technologie w ksztatceniu na odlegtosé : Il krajowa konferencja naukowa, Koszalin-Osieki,
5-7 paidziernika 2006 : materiaty konferencyjne / pod red. Tomasza Krdlikowskiego, Walerego
Sustowa, Btazeja Batasza ; Politechnika Koszalinska. Wydziat Elektroniki i Informatyki. Wydziat
Mechaniczny, Polskie Towarzystwo Informatyczne, Polskie Towarzystwo Symulacji Komputerowe;j.
- Koszalin : Wydawnictwo Uczelniane Politechniki Koszalinskiej, 2006. — 343 s.

42. 0Od nowych technik nauczania do edukacji wirtualnej / red. nauk. Wactaw Strykowski ; Uniwersytet
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Anna Ptusa
Publiczna Biblioteka Pedagogiczna RODN ,, WOM” w Czestochowie

E-learning wyzwaniem dla bibliotek. Czestochowa 2011

W dniach 11-12 pazdziernika w Regionalnym Osrodku Doskonalenia Nauczycieli ,WOM”
w Czestochowie przy Alei Jana Pawta Il 126/130 odbyta sie Il edycja ogdlnopolskiej konferencji
E-learning wyzwaniem dla bibliotek.

Organizatorami konferencji byli: Osrodek Edukacji Informatycznej i Zastosowan Komputerdw w Warszawie,
Publiczna Biblioteka Pedagogiczna RODN ,WOM” w Czestochowie oraz Agencja SUKURS, wydawca
miesiecznika ,Biblioteka w Szkole”.

Patronat honorowy nad konferencjg objeto Ministerstwo Edukacji Narodowej, Stowarzyszenie Bibliotekarzy
Polskich, Marszatek Wojewddztwa Slaskiego oraz Izabela Leszczyna, poset na Sejm RP. Patronat naukowy
nad konferencjg sprawowat Instytut Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach.

Patronat medialny objety nastepujace instytucje: ogdlnopolski serwis elektroniczny Elektroniczna Biblioteka
Pedagogiczna SBP, miesiecznik ,Biblioteka w Szkole”, miesiecznik ,,Biblioteka Centrum Informacji”, EBIB —
Elektroniczna Biblioteka, , Gtos Nauczycielski”, kwartalnik ,,Czestochowski Biuletyn Oswiatowy”.

Sponsorami konferencji byli: Firma MOL sp. z 0.0. — producent systemdw informatycznych przeznaczonych
dla bibliotek; VULCAN producent specjalistycznych rozwigzan dla oswiaty; ProgMan — firma informatyczna
Swiadczgaca ustugi na rzecz placowek oswiatowych oraz czytelnia internetowa ibuk — ibuk.pl.

Konferencja byta adresowana do bibliotekarzy z bibliotek szkolnych, pedagogicznych, publicznych, akade-
mickich, pracownikéw dydaktycznych uczelni ksztatcgcych w  zakresie  bibliotekoznawstwa
i informacji naukowe;j, pracownikéw naukowych zwigzanych z bibliotekoznawstwem, nauczycieli konsultan-
tow z osrodkdw doskonalenia, metodykéw oraz wszystkich  zainteresowanych tematyka
e-learningu.

Celem konferencji byta promocja e-learningu jako nowoczesnej formy nauczania — uczenia sie bibliotekarzy
w epoce spoteczerdstwa informacyjnego, przyblizenie zagadnien zwigzanych z dydaktykg i metodyka
e-learningu, oméwienie przyktadowych narzedzi wspierajgcych e-learning, prezentacja platformy zdalnego
nauczania, jako narzedzia umozliwiajgcego wzbogacenie i rozszerzenie oferty ustug bibliotecznych dostoso-
wanej do potrzeb spoteczenstwa informacyjnego oraz nabycie umiejetnosci praktycznego wykorzystania
platform e-learningowych.

W konferencji wzieto udziat 95 bibliotekarzy z placowek edukacyjnych, osrodkéw naukowych
i dydaktycznych z catej Polski. Wsréd zaproszonych gosci znalezli sie: Izabela Leszczyna, poset na Sejm RP,
Krys-tyna Maciocha, wizytator Delegatury KO w Czestochowie, Renata Sowada, przewodniczaca Sekcji
Bibliotekarskiej przy Oddziale ZNP w Czestochowie, Alina Grabna, prezes Towarzystwa Nauczycieli
Bibliotekarzy Szkét Polskich — Oddziatu w Czestochowie.
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Zebranych powitali przedstawiciele organizatorow konferencji: Grazyna Kawecka-Karas, dyrektor
Regionalnego Osrodka Doskonalenia ,WOM” w Czestochowie, Grazyna Gregorczyk, dyrektor Osrodka Edu-
kacji Informatycznej i Zastosowan Komputerédw w Warszawie oraz Renata Lipniewska, wicedyrektor
ds. bibliotek pedagogicznych RODN ,WOM” w Czestochowie.

Izabela Leszczyna, Poset na Sejm RP, podkreslita role nauczania zdalnego we wspdtczesnym procesie
dydaktycznym.

Jako pierwsza gtos zabrata Grazyna Gregorczyk, dyrektor Osrodka Edukacji Informatycznej i Zastosowan
Komputeréw w Warszawie. Jej wyktad, Konektywizm — model uczenia sie w epoce cyfrowej, dotyczyt teore-
tycznych podstaw i praktycznych mozliwosci zastosowania konektywizmu w e-learningu. Kolejny wyktad,
Matgorzaty Caban z Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach Kursy e-learningowe dla bibliotekarzy, stanowit
przeglad platform zdalnego nauczania dostepnych obecnie dla pracownikéw bibliotek.

Marcin Mystkowski z firmy MOL sp. z 0.0. w swoim wystgpieniu zaprezentowat wykorzystanie narzedzi
Web 2.0 w bibliotece. Po przerwie Urszula Cimoch z Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej
w Poznaniu przedstawita sposoby motywowania uczestnikéw do pracy w szkoleniach e-learnigowych.
Nastepnie Anna Szelgg z Warminsko-Mazurskiej Biblioteki Pedagogicznej w Elblaggu zaznajomita zebranych
uczestnikéw  konferencji z modelami prezentacji tresci dydaktycznych w  nauczaniu na
odlegtos¢. Czytelnia on-line ibuk.pl — propozycja dla wspdtczesnego czytelnika, to tytut prelekcji Anny
Radoszewskiej, ktdra przedstawita oferte dostepnych on-line wydawnictw PWN. Z kolei Ewa Rozkosz
z Biblioteki Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej we Wroctawiu w swoim wystapieniu Przekaz wizualny a jego per-
cepcja w kontekscie ksztatcenia zdalnego podkreslita range stosowania dydaktycznych materiatéw wizual-
nych w kur-sach e-learningowych.

Wszechstronnego i bogatego przegladu narzedzi Web 2.0 i platform e-learningowych dokonata
Katarzyna Wilk z Regionalnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli ,WOM” w Czestochowie. Nastepnie
Tomasz Walasek, kontynuujgc temat swojej przedmodwczyni, wspdlnie ze zgromadzonymi na sali uczestnika-
mi konferencji zastanawiat sie, ktére z wczesniej wymienionych narzedzi sg najbardziej przydatne
w zdalnym nauczaniu. Kolejne prelegentki — Agata Arkabus i Anna Ptusa z Publicznej Biblioteki Pedagogicz-
nej RODN ,WOM” w Czestochowie, w wyktadzie Moodle narzedziem w reku bibliotekarza w przekazywaniu
tresci edukacji czytelniczej i medialnej, zaprezentowaty nowoczesne metody i formy wykorzystania
e-learningu w pracy z dzie¢mi.

Szkolenie biblioteczne w formie e-learningu byto ostatnim wystgpieniem konferencji. Anna Gruca
z Biblioteki Gtéwnej Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie przedstawita zalety i wady nauczania zdal-
nego w szkoleniach bibliotecznych.

Konferencji towarzyszyty jednodniowe warsztaty komputerowe (12 paz-dziernika 2011), majgce na celu
przygotowanie uczestnikow do korzystania ze szkoled e-learningowych, do samodzielnego
tworzenia kurséw zdalnych na platformie e-learningowej Moodle i administrowania platformg. Program
warsztatéw podzielony zostat na trzy poziomy.

Poziom pierwszy miat na celu przyblizenie zasad dziatania platformy oraz nabycie podstawowej wiedzy
i umiejetnosci  z zakresu opracowania i prowadzenia zaje¢ zdalnych na platformie Moodle.
Po zajeciach wszyscy uczestnicy wiedzieli, jak poruszac sie po platformie i korzystaé z realizowanych na niej
kurséw e-learningowych, jak zbudowac kurs, zaimportowac pliki i zarzgdzaé nimi, jak obstugiwac tryb edycji,
wypetnic¢ kurs tresciami przy wykorzystaniu wybranych aktywnosci platformy. Ponadto uczestnicy potrafili
weryfikowaé wiedze kursantéw m.in. korzystajgc z aktywnosci ,zadania” i,quiz”, a takze korzystaé
z narzedzi platformy stuzgcych do ewaluacji za posrednictwem kwestionariusza.

Celem poziomu drugiego byto poszerzenie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z opracowaniem
i prowadzeniem zaje¢ zdalnych na platformie Moodle. Po zajeciach uczestnicy potrafili dokonac
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podziatu uczestnikdéw zaje¢ na grupy, sprawnie komunikowaé sie na platformie Moodle (forum, czat,
komunikator i mass mailing), monitorowac aktywnos¢ uczestnikow zaje¢ m.in. poprzez dokonywanie rapor-
téw aktywnos$ci oraz korzystaé znarzedzi platformy stuzagcych do prowadzenia pomiaru
dydaktycznego, w tym ustalania skali oceniania.

Poziom trzeci miat na celu poznanie zasad instalowania platformy i nabycie podstawowe] wiedzy
i umiejetnosci z zakresu administrowania platformg Moodle. Po zajeciach uczestnicy wiedzieli,
jak przygotowac sie do instalacji platformy Moodle, jak zainstalowa¢ platforme Moodle na serwerze, wpro-
wadzi¢ podstawowe ustawienia administracyjne, administrowac na biezgco platformg Moodle w podstawo-
wym zakresie.

Uczestnicy konferencji mieli réwniez okazje zwiedzi¢ klasztor ojcéw paulindw i biblioteke jasnogdrska
w Czestochowie.
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Irena Zalewska
Zespdt Szkdt nr 1 w Stargardzie Szczecinskim
Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Stargardzie Szczeciriskim

Nowoczesni nauczyciele nie boja sie Internetu

Moja przygoda z e-learningiem rozpoczeta sie od ogdélnopolskiej konferencji E-learning wyzwaniem dla
bibliotek, ktéra odbyta sie w Elblggu w 2009 r. Konferencja ta byta adresowana do bibliotekarzy, nauczycieli
bibliotekarzy i pracownikéw naukowych. Podczas obrad zaprezentowano szeroki zakres zagadnien dotycza-
cych nauczania zdalnego. Uczestnicy wzieli rowniez udziat w zajeciach warsztatowych, zorganizowanych w
Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej i Warminsko-Mazurskiej Bibliotece Pedagogicznej im. Karola
Woijtyty. Zajecia miaty charakter praktyczny i byly podzielone na dwie czesci. Podczas pierwszej wzietam
udziat w kursie zdalnym Poznajemy bazy bibliograficzne i zapoznatam sie od strony uzytkownika ze szkole-
niem przygotowanym na platformie Moodle. W drugiej czesci warsztatéw przedstawiono krotka prezenta-
cje. Zawierata wskazéwki dotyczgce tworzenia tego typu szkolen, na podstawie ktdrych zaprojektowatam
wiasny kurs e-learningowy.

YAy

Fot. 1. Konferencja odbyta sie w Zespole Szkét nr 1 w Stargardzie Szczecinskim. Fot. T. Surma.

Konferencja zainspirowata mnie do wziecia udziatu w kursie e-learningowym Obstfuga programu MS Power-
Point 2003. Organizatorem kursu byta WMBP w Elblggu, prowadzacym — pan Mateusz Paradowski, ktory
wykazat sie bardzo dobrg znajomoscig nauczanej przez siebie dziedziny i wiedzg techniczng, ponadto byt
tworczy, uprzejmy i komunikatywny. Wspierat mnie i starat sie utatwi¢ nauke kursantom. Dzieki udziatowi w
kursie zdobytam niezbedng wiedze do swobodnego korzystania z podstawowych mozliwosci programu Po-
werPoint 2003 oraz jego wykorzystania w biezgcej pracy. Nauczanie na odlegtos¢ silnie motywowato mnie
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do nauki, musiatam dobrze organizowac prace, samodzielnie i systematycznie wykonywaé zadania, rozwia-
zywac problemy i umiejetnie korzystac¢ z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

W Stargardzie Szczecinskim, gdzie jestem doradcg metodycznym ds. bibliotek szkolnych, pracujg nowocze-
$ni nauczyciele, ktérzy nie bojg sie Internetu, lubiag nowe wyzwania i caty czas doskonalg swojg wiedze i
umiejetnosci. W zwigzku z tym zorganizowatam powiatowg konferencje E-learning wyzwaniem dla nowo-
czesnej edukacji, adresowang do nauczycieli szkét podstawowych, gimnazjéow i szkét ponadgimnazjalnych,
ktéra odbyta sie 23 kwietnia 2010 r. w Zespole Szkét nr 1 w Stargardzie Szczecifiskim. Celem konferencji by-
ta promocja e-learningu jako nowoczesnej formy nauczania i uczenia sie oraz prezentacja platformy zdalne-
g0 nauczania — narzedzia umozliwiajgcego wzbogacanie oferty ustug edukacyjnych.

W pierwszej czesci konferencji wystgpito czterech prelegentéw. Jako pierwszy gtos zabrat Piotr Kopciat —
wyktadowca, doktorant Wydziatu Elektroniki i Technik Informacyjnych Politechniki Warszawskiej. Podzielit
sie doswiadczeniami z 10-letniej dziatalnosci Osrodka Ksztatcenia na Odlegtos¢ Politechniki Warszawskiej, w
ktorym pracuje. W swoim referacie E-learning w edukacji przedstawit nastepujgce zagadnienia: teorie peda-
gogiczne a technologia, narzedzia wspodtczesnej edukacji, synchroniczne i asynchroniczne narzedzia siecio-
we, multimedialny podrecznik, portal edukacyjny, edukacja w dobie Internetu, Otwarte Zasoby Edukacyjne
oraz Web 2.0.

W kolejnym wystapieniu, zatytutowanym E-learning jako forma pracy doradcy zawodowego, Janusz Cha-
bierski — doradca zawodowy ZS nr 1, oméwit, w jaki sposdb warto wykorzystaé Internet w doradztwie zawo-
dowym. Praktyczne rozwigzania zawierata takze prezentacja Dydaktyka szkoleri e-learning w przyktadach,
przedstawiona przez Andrzeja Filara — przedstawiciela firmy 4system Polska, zajmujacej sie wdrazaniem roz-
wigzan e-learningowych.

W swoim referacie, dotyczacym wykorzystania e-learningu w bibliotece, zwrdcitam uwage na nowe zadania,
jakie stojg przed szkotami i bibliotekami szkolnymi w dobie nowych technologii, zachecatam zgromadzonych
nauczycieli do wykorzystywania technik komunikacyjno-informacyjnych w celu podniesienia jakosci i atrak-
cyjnosci prowadzonych zajeé oraz podnoszenia swoich kwalifikacji.

W drugiej czesci konferencji odbyty sie warsztaty komputerowe, ktérych celem byfo przygotowanie uczest-
niow do korzystania z kurséw zdalnych oraz tworzenie szkoler e-learningowych z wykorzystaniem narzedzia
WBTExpress. Zajecia prowadzit A. Filar.

Konferencja cieszyta sie duzym zainteresowaniem. Uczestniczyto w niej 80 oséb: przedstawiciele wiadz sa-

morzadowych, dyrektorzy szkét i placéwek oswiatowych, prelegenci, nauczyciele, nauczyciele bibliotekarze
oraz przedstawiciele stargardzkich mediéw.
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Fot. 2. Piotr Kopciat. Fot. T. Surma.

Fot. 3. Irena Zalewska. Fot. T. Surma.

Fot. 4. Zajecia warsztatowe, zorganizowane w ramach konferencji. Fot. |. Zalewska.
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Irena Zalewska
Zespdt Szkdt nr 1 w Stargardzie Szczecinskim
Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Stargardzie Szczeciriskim

Sprawozdanie z Il edycji powiatowej konferencji dla nauczycieli
»E-learning wyzwaniem dla nowoczesnej edukacji”

13 kwietnia 2012 roku w Zespole Szkét nr 1 w Stargardzie Szczecinskim odbyta sie druga edycja powiatowej
konferencji dla nauczycieli E-learning wyzwaniem dla nowoczesnej edukacji, zorganizowana przez Powiato-
wy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli i Zespot Szkét nr 1. Pomystodawcg i organizatorem konferencji byta
Irena Zalewska — nauczyciel bibliotekarz ZS nr 1 oraz doradca metodyczny ds. bibliotek szkolnych PODN.

Celem konferencji byta promocja e-learningu jako nowoczesnej formy nauczania i uczenia sie nauczycieli w
epoce spoteczenstwa informacyjnego, prezentacja platformy zdalnego nauczania oraz nabycie umiejetnosci
praktycznego wykorzystania platform e-learningowych. W konferencji uczestniczyli: Marek Stankiewicz —
wicestarosta stargardzki, Jerzy Hernet — dyrektor Wydziatu Oswiaty i Sportu Starostwa Powiatowego, Jadwi-
ga Roszak — dyrektor Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli, Tomasz Korytkowski — dyrektor Ze-
spotu Szkét nr 1, Bronistaw Stefanowicz — naczelnik Wydziatu Edukacji w Urzedzie Miejskim oraz prelegenci,
nauczyciele i stargardzkie media.

Wyktad wprowadzajacy, E-learning wyzwaniem dla nowoczesnej edukacji, wygtosit dr inz. Tomasz Krélikow-
ski, dyrektor Uczelnianego Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ Studia NET oraz petnomocnik Rektora ds.
Ksztatcenia Zdalnego Politechniki Koszalinskiej. W swoim wystgpieniu podkreslat rosngcy popularnosé e-
learningu w dobie ,spoteczenistwa informacyjnego”. Jest to naturalna konsekwencja tego, ze ludzie coraz
czesciej wykorzystujg media elektroniczne jako zrédto informacji i wiedzy. Coraz wazniejsze jest tez wyko-
rzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesie edukacyjnym.

O Wykorzystaniu telekonferencji w edukacji opowiedziat Janusz Olczak, dyrektor IV Liceum Ogélnoksztatcg-
cego w Szczecinie. Prelegent przekonywat, ze dzieki systemowi telekonferencji w szybki sposéb mozna zor-
ganizowac spotkanie, konsultacje, sesje, przeprowadzi¢ konwersacje, czy tez stworzy¢ profesjonalng konfe-
rencje z udziatem kilkudziesieciu lub kilkuset osdb.

Nastepna prezentacja, zatytutowana Wirtualne nauczanie na przyktadzie Kujawsko-Pomorskiego Centrum
Edukacji Nauczycieli we Wtoctawku przedstawiona zostata przez Magdalene Brewczyniska, pracownika KP-
CEN. Prelegentka wspomniata, ze celem utworzenia platformy KPCEN byto wspomaganie procesu samo-
ksztatcenia uzytkownikéw biblioteki i centrum doskonalenia nauczycieli oraz propagowanie idei ksztatcenia
on-line jako efektywnej formy wzbogacania tradycyjnego procesu nauczania i uczenia sie. Podkreslita, iz za-
proponowane formy on-line odzwierciedlajg najnowsze tendencje technologiczne, ktére moga by¢ wykorzy-
stywane w pracy dydaktycznej oraz w warsztacie samoksztatceniowym uzytkownikéw KPCEN. Obserwujgc
zainteresowanie nauczycieli dziataniami wspierajgcymi proces szkolenia, wykorzystujgcych technologie tele-
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informatyczne, w najblizszym czasie KPCEN zamierza poszerzy¢ oferte szkoleniowa o wyktady internetowe,
wideokonferencje, szkolenia grupowe prowadzone na odlegtosé, z wykorzystaniem srodowisk umozliwiaja-
cych prace zespotowg (konferencje internetowe).

Irena Zalewska, organizatorka konferencji, reprezentujgca Zespét Szkét nr 1 w Stargardzie Szczecinskim, w
prezentacji Przygoda z e-learningiem uczniow ZS nr 1 zwigzana z Ogdlnopolskim Konkursem Internetowym
»Pasje Janusza Korczaka”, omdwita dziatania ucznidw i nauczyciela dotyczace nauczania zdalnego i nowa-
torskiej formuty konkursu, realizowanego w srodowisku wirtualnym. Autorka podkreslita, ze jej zdaniem
potgczenie tradycyjnych metod nauki wraz z wykorzystaniem ksztatcenia na odlegtosé jest efektywnym i po-
zagdanym sposobem uczenia sie i idealnym narzedziem do przeprowadzania konkurséw.

Kolejng prelegentka byfa Jolanta Stepczynska, nauczycielka przedsiebiorczosci i logistyki Zespotu Szkét nr 2
w Stargardzie Szczecinskim, ktéra podzielifa sie swoimi refleksjami na temat E-learningu w szkole ponad-
gimnazjalnej jako formy wspomagania procesu nauczania przedsiebiorczosci i logistyki w ZS nr 2. Z kolei Pa-
wet Korczowski, absolwent ZS nr 1 w Stargardzie Szczecifiskim, obecnie student Il roku Wydziatu Informaty-
ki Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie oraz trener w programie ,,Szkota
Nowych Technologii firmy Microsoft” w wystapieniu zatytutowanym Z drugiej strony, czyli o wirtualnym na-
uczaniu okiem ucznia/studenta, probowat odpowiedzieé¢ na pytanie, czy e-learning powinien catkowicie wy-
przeé klasyczne nauczanie?

W drugiej czesci konferencji odbyty sie warsztaty komputerowe dla nauczycieli, w dwdch grupach. Grupa |,
pod opieka dra Tomasza Krélikowskiego, poznawata tajniki tworzenia kurséw e-learningowych w standar-
dzie SCORM, z wykorzystaniem narzedzia WBTExpress. Natomiast osoby, ktére wybraty zajecia przygotowa-
ne przez Magdalene Brewczynskg prowadzity dyskusje na temat Jak zostac e-dydaktykiem?

Kazdy uczestnik otrzymat materiaty konferencyjne, w ktérych znalazty sie tresci wystgpien prelegentéw oraz
zestawienia bibliograficzne publikacji poswieconych e-learningowi.

Konferencja cieszyta sie duzym zainteresowaniem. Uczestniczyty w niej 42 osoby, ktére miaty okazje posze-
rzy¢ swojg wiedze na temat nauczania zdalnego oraz jego praktycznego wykorzystania
w dziatalnosci edukacyjnej. Celem spotkania byta zacheta do wykorzystywania e-learningu w pracy
z uczniem, bo przeciez on jest soczewka, w ktérej ogniskujg sie wysitki nauczycieli.

Fot. 1. Uczestnicy konferencji. Fot. T. Surma.
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Fot. 2. Irena Zalewska — organizatorka konferencji. Fot. P. Biernacki.

Fot. 3. Dr inz. Tomasz Krélikowski. Fot. P. Biernacki.

Fot. 4. Magdalena Brewczyniska. Fot. P. Biernacki.
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Fot. 5. Zajecia warsztatowe, towarzyszace konferencji. Fot. P. Biernacki.
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Beata Marek
Koordynator projektu

,Prawo autorskie dla bibliotekarzy”
— nowa platforma edukacyjna

Autorka opisuje okolicznosci powstania platformy e-learningowej dedykowanej
srodowisku bibliotekarzy. Jest to pierwszy kurs oparty w petni na zasadach
Open Access dotyczacy praw autorskich i skoncentrowany na problemach, ktére
dotycza wspomnianej grupy zawodowej. Praca wskazuje takze na korzysci ptynace
z przestudiowania kursu, ukazuje sposdb korzystania z niego, a takze
charakteryzuje jego zawartos¢ merytoryczng.

Misja

Projekt ,,Prawo autorskie dla bibliotekarzy” jest cze$cig miedzynarodowego projektu , Copyrights for Libra-
rians” stworzonego przez The Berkman Center for Internet & Society (Harvard University) na prosbe miedzy-
narodowej organizacji Electronic Information for Libraries (EIFL), konsorcjum bibliotek z 50 krajéw w Afryce,
Azji i Europie.

Celem programu EIFL-IP jest promowanie wiedzy o prawach autorskich w réznych systemach prawnych w
celu poszerzania wiedzy bibliotekarzy. Ta konwencja Swietnie wpisuje sie w misje Centrum Badawczego
Harvarda, ktorg jest m.in. badanie i rozumienie cyberprzestrzeni oraz analizowanie dynamiki norm w jej
obrebie, zaréwno pod katem uprawnien, jak i obowigzkdw oraz sankgcji, ktére w okreslonych przypadkach

naktada prawo.

Pomystodawcg opracowania polskiej edycji kursu i tym samym przytaczenia sie do rozwoju projektu jest
pani Bozena Bednarek-Michalska. Pani Bozena zaszczepita we mnie ten pomyst, ktéry wspaniale wpisywat
sie takze w dziatalnos¢ Studenckiego Kota Naukowego Prawa Nowych Technologii, ktéremu miatam okazje
przewodniczy¢. Opieke merytoryczng nad projektem zgodzita sie sprawowac pani dr Monika Watachowska.

Nowa platforma e-learningowa dostepna pod adresem (https://moodle.umk.pl/BU/) to efekt pracy

studentdw z Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu oraz Uniwersytetu w Biatymstoku. Jako koordyna-
tor projektu miatam przyjemnosé¢ zaprosi¢ do udziatu duzg grupe oséb. Wspdlnie dokonalismy nie tylko
ttumaczenia wersji anglojezycznej kursu, ale przede wszystkim dostosowalismy kurs do polskiego systemu
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prawnego. Doradcami merytorycznymi przy projekcie byly doktorantki: Daria Gesicka (WPiA UMK) oraz
Magdalena Rutkowska (WP UB).

Opis zawartosci kursu

»Prawo autorskie dla bibliotekarzy” sktada sie z wprowadzenia, dziewieciu modutéw tematycznych, stowni-
ka poje¢ oraz zbioru aktédw prawnych, do ktérych odwotujg sie autorzy. Materiaty szkoleniowe moga byé
wykorzystywane do nauki wtasnej, prowadzenia kursu w formie tradycyjnej lub w trybie e-learning. Kurs
moze by¢ takze przyktadem obowigzkowego szkolenia dla bibliotekarza.

Platforma podzielona jest na pie¢ poziomdéw nauczania, co umozliwia indywidualne dopasowanie kursu do
potrzeb danej grupy docelowej.

,Wprowadzenie” zawiera opis fundamentéw prawa autorskiego i doktryn prezentowanych w orzecznictwie
amerykanskim (teorii sprawiedliwosci, teorii dobra spotecznego, teorii osobowosci, teorii kultury). Modut
jest przeznaczony dla oséb zainteresowanych szerzej teorig prawa autorskiego na gruncie amerykanskiego
modelu ochrony.

Modut , Prawa autorskie i domena publiczna” opisuje podstawowe pojecia z zakresu prawa autorskiego
oraz zawiera istotne dla bibliotekarzy ogélne wprowadzenie w elementy prawa autorskiego. Modut definiu-
je prawo autorskie jako ,konstrukcje” prawng, ktdra przyznaje twdércom wytgcznos¢ decydowania o réznych
sposobach korzystania z ich twdérczosci, wskazuje na poglady dotyczace idei, ktére lezg u podstaw prawa
autorskiego, odpowiada na pytanie, czym jest domena publiczna oraz jak powstaje prawo autorskie. Kolejna
czes¢ modutu przedstawia zakres przedmiotowy ochrony. Przedmiot prawa autorskiego zostat przedstawio-
ny w sposéb ogdélny oraz w sposdb szczegdtowy — na przyktadzie réznych krajéw oraz wymagan w zaleznosci
od uwarunkowan historycznych. W dalszej czesci modutu uczestnicy mogg zapoznac sie z definicjg podmio-
tu prawa autorskiego zaréwno w krajach o tradycji prawa anglosaskiego (common law) oraz prawa konty-
nentalnego (civil law). Lekcje zamyka charakterystyka osobistych oraz majgtkowych praw autorskich, ich
ograniczenia oraz zasygnalizowanie problematyki zwigzanej z udzielaniem licencji.

,Umowy miedzynarodowe” to moduf, ktéry wyjasnia, jak funkcjonuje miedzynarodowe prawo autorskie,
jak wptywa na kraje rozwijajgce sie oraz w jaki sposdb kraje rozwijajgce sie mogg wptywacé na ksztatt autor-
skiego prawa miedzynarodowego. Materiaty szkoleniowe opisujag umowy miedzynarodowe (Konwencje
Berneniska, Konwencje Genewskg o prawach autorskich z 1952 r., Konwencje Rzymskg z 1961 r., Traktat o
Swiatowej Organizacji Wtasnosci Intelektualnej — WCT, Traktat Swiatowej Organizacji Wtasnosci Intelektual-
nej o Artystycznych Wykonaniach i Fonogramach — WPPT, Porozumienie w sprawie Handlowych Aspektow
Praw Witasnosci Intelektualnej — TRIPS, Porozumienie dotyczgce podrabianych towardw i piractwa w sieci —
ACTA), porozumienia w ramach Unii Europejskiej (z naciskiem na przedstawienie najwazniejszych dyrektyw
unijnych), inne regionalne porozumienia (np. Pétnocnoamerykanski Uktad Wolnego Handlu) oraz perspekty-
wy harmonizacji prawa autorskiego w krajach rozwijajacych sie.
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»,Zakres prawa autorskiego” w sposéb szczegdtowy wyjasnia, co obejmuje ochrona prawnoautorska, jakie sg
definicje utworu, czym jest pojecie oryginalnosci, utrwalenia i ustalenia. Ponadto charakteryzuje wytaczenia
praw autorskich, wyjasnia réznice pomiedzy nosnikiem praw autorskich a dobrami niematerialnymi, opisuje
zasady ustalania autorstwa (w wypadku wspdétautorow, utwordw zaleznych, zbiorowych i kompilacji, utwo-
réw pracowniczych). Modut kompleksowo wyjasnia, jaka jest relacja miedzy naruszeniem praw autorskich a
innymi nieuprawnionymi dziataniami, jaki jest czas trwania ochrony prawnoautorskiej oraz w jakich wypad-
kach moze zostac rozszerzony zakres ochrony (programy komputerowe, utwory audiowizualne i kinemato-
graficzne, r6znego rodzaju transmisje, nagrania i interpretacje).

»,Ograniczenia tresci autorskich praw majgtkowych” to modut, ktéry nawigzuje do dozwolonego uzytku
chronionych utworéw. Materiaty szkoleniowe podzielone sg na sze$s¢ czesci: uprawnienia majgtkowe
(w tym prawa zwigzane ze zwielokrotnieniem i rozpowszechnianiem utworu, prawa osobiste zwigzane z
publicznym udostepnianiem utworu), prawa pokrewne i prawa sui generis, doktryne fair use zarowno w
odniesieniu do panstw cztonkowskich, jak i Standw Zjednoczonych (w tym koncepcje fair dealing i first sale),
dozwolony uzytek na rzecz bibliotek (prawo do zwielokrotniania utworéw za posrednictwem urzadzen re-
prograficznych, udostepnianie materiatdw chronionych prawem autorskim za posrednictwem komputerow
bibliotecznych, tworzenie kopii dla czytelnikdéw korzystajacych z ustug bibliotek, tworzenie cyfrowych kopii
w celu uzupetnienia, zachowania lub ochrony wtasnych zbioréw, przygotowywanie materiatéw dla studen-
téw, przystosowanie materiatéw do potrzeb oséb niewidomych, niedowidzacych i posiadajgcych ograniczo-
ng zdolnos¢ czytania oraz problematyke wypozyczen miedzybibliotecznych), uprawnienia przyznawane bi-
bliotekom na gruncie polskiej ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze licencje przymuso-
we (na przyktadzie art. 13 Konwencji Berneniskiej).

,Zarzadzanie prawami autorskimi” to czes¢ kursu szczegdlnie wazna dla tych bibliotekarzy, ktérzy negocjuja
umowy licencyjne z wydawcami czy firmami dostarczajagcymi ustugi informacyjne. Modut charakteryzuje
samodzielne zarzadzanie prawami autorskimi, licencje w srodowisku cyfrowym, tres¢ typowej licencji
(na przyktadzie internetowej bazy danych), zbiorowe zarzadzanie prawami autorskimi, wymadg obowigzko-
wego posrednictwa OZZ, organizacje zbiorowego zarzgdzania w Polsce, srodki technicznego zabezpieczenia
($TZ) oraz utwory osierocone.

,Ruch Creative Commons i inne inicjatywy” to modut poswiecony alternatywnym licencjom zaktadajgcym
koncepcje wolnego dostepu m.in. do publikacji naukowych. Materiaty szkoleniowe wskazujg na rdznice
débr materialnych i débr kulturalnych, opisujg wolne oprogramowanie, modele i zakres licencji Creative
Commons oraz skutki zawierania licencji dla twdércow i innych osdb. Ponadto scharakteryzowany jest ruch
Open Access, jego rola i znaczenie dla zasobdéw edukacyjnych.

,Srodki ochrony w razie naruszenia praw autorskich” to modut opisujacy, w jaki sposéb dochodzi do naru-
szenia praw autorskich, jaka jest rdznica pomiedzy bezposrednim i posrednim naruszeniem, jak wyglada
odpowiedzialnos¢ dostawcow ustug internetowych. Ponadto modut ten nawigzuje do sankcji grozacych za
naruszenie praw autorskich oraz zestawia Srodki ochrony oraz postepowanie sgdowe i mediacyjne. Bardzo
wazng czescig tego rozdziatu jest takze charakterystyka wielomiejscowego naruszenia praw autorskich,
eksterytorialnos¢, kolizja praw oraz ograniczenia jurysdykcyjne, a takze obowiazki bibliotekarzy w zakresie
naruszenia praw autorskich.
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,Tradycje kultury” to modut przedstawiajgcy skomplikowane zagadnienie, jakim jest ochrona niematerial-
nego dziedzictwa kulturowego. W polskiej literaturze przedmiotu temat ten nie jest przedmiotem szczegél-
nego zainteresowania dlatego wieksza czes¢ modutu opiera sie na doswiadczeniach amerykanskich bada-
czy. Nie oznacza to jednak, ze brak jest nawigzan do polskiego folkloru, tradycji czy uregulowan prawnych
wypracowanych na terenie Unii Europejskie;j.

»Aktywizacja spoteczna” to, podobnie jak modut scharakteryzowany powyzej, czes¢ kursu przeznaczona dla
0s0b chcacych znacznie poszerzyé swojg wiedze na temat praw autorskich. Materiaty szkoleniowe zostaty
podzielone na analizy przypadkow (Szwedzkiej Partii Piratow, The Pirate Bay, licencji click-wrap i jednolitego
kodeksu prawa handlowego, zestawienia prawa autorskiego i folkloru).

Rozwadj projektu

Otwarty program nauczania z zakresu prawa autorskiego jest dostepny w trybie online na stronie systemu
zarzadzania kursami Biblioteki Uniwersyteckiej w Toruniu (https://moodle.umk.pl/BU/), zas w trybie offline
po zapisaniu pliku o rozszerzeniu .pdf pobranego z , Informacji ogdlnych” kursu.

Materiaty szkoleniowe dostepne sg na licencji Creative Commons Uznanie Autorstwa (CC BY) i sg przykta-
dem otwartego modelu komunikacji naukowej (ang. Open Access). Oznacza to tym samym, ze kazdy moze
wzigé udziat w rozwoju projektu. Autorom szczegdlnie zalezy na przesytaniu uwag do kursu oraz propozycji
dodawania nowych tresci.

Kurs nie stanowi jednak porady prawnej i nie moze byé traktowany w inny sposéb anizeli poradnik.
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Aldona Zawatkiewicz
Biblioteka Pedagogiczna im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej w Toruniu

Jezyk angielski dla bibliotekarzy
— kurs e-learningowy

Kurs e-learningowy ,Jezyk angielski dla bibliotekarzy” powstat z inicjatywy serwisu Elektroniczna Biblioteka
Pedagogiczna SBP. Skierowany jest do oséb posiadajgcych podstawowg znajomos$é jezyka angielskiego,

chcacych poszerzyé znajomosc stownictwa o terminologie z zakresu bibliotekarstwa i informacji naukowe;j.

Celem kursu jest podniesienie poziomu znajomosci jezyka angielskiego bibliotekarzy poprzez doskonalenie
umiejetnosci czytania i stuchania tekstéw specjalistycznych, pogtebienie wiedzy w zakresie gramatyki

i stownictwa specjalistycznego oraz poszerzenie wiedzy zawodowe;j.

Uczestnikami kursu s3 bibliotekarze wszystkich typow bibliotek, ktérzy przeszli etap kwalifikacyjny

i legitymuja sie znajomoscia jezyka angielskiego na poziomie A2 (pre-intermediate).

Kurs, ktéry realizowany jest przez Internet na platformie zdalnego nauczania, rozpocznie sie 1 wrzesnia

2012 r. i bedzie trwac 18 tygodni.

Problematyka kursu zostata podzielona na 9 modutéw:

Module 1. The Library

Module 2. Library Profession

Module 3. Communication

Module 4. Basic Cataloging and Classification
Module 5. Searching for Information

Module 6. Evaluating the Library Website
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Module 7. Open Access and Digital Libraries
Module 8. Library Marketing and Promotion

Module 9. Presentation Techniques

Kazdy modut zawiera:

o tekst specjalistyczny z nagraniem native speakera,

o materiat filmowy,

. materiat opisujgcy wybrane zagadnienie gramatyczne,

o stownictwo z tekstu i filmu,

. ¢wiczenia utrwalajace: stownictwo i materiat gramatyczny,
. ¢wiczenia sprawdzajace - samosprawdzajgce,

. ¢wiczenie sprawdzajgce — sprawdzane przez Prowadzacego,
. materiat uzupetniajacy.

W trakcie trwania kursu uczestnicy bedg systematycznie zapoznawaé sie z udostepnianym materiatem i wy-

konywa¢ éwiczenia zgodnie z zasadami podanymi w sylabusie kursu.

Zaktadany efekt kursu to:

. nabycie umiejetnosci:
- swobodnego czytania angielskich tekstéw specjalistycznych,
- efektywnego wyszukiwania literatury i informacji zawodowych,
- komunikowania sie z anglojezycznymi uzytkownikami biblioteki,
- pisania stuzbowej korespondencji,

. przyswojenie technik wystgpien publicznych,

. utrwalenie umiejetnosci:
- stosowania wybranych struktur gramatycznych,

- rozumienia tekstow stuchanych.

Po zakonczeniu kursu jego uczestnicy wypetnig ankiete ewaluacyjng, dzieki ktérej poznamy opinie uczestni-

kéw i dokonamy ewentualnych modyfikacji.
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Kurs przygotowali:

Lidia Derfert-Wolf — Biblioteka Gtéwna Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy

Mateusz Paradowski - Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. K. Wojtyty w Elblggu

Anna Szelag - Warminsko-Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. K. Wojtyty w Elblagu

Jacek Tomaszczyk - Instytut Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach

Aldona Zawatkiewicz - Biblioteka Pedagogiczna im. gen. bryg. prof. Elzbiety Zawackiej w Toruniu
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Anna Marcol
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. J6zefa Lompy w Katowicach

Nowe technologie w edukacji / Roman Lorens. - Warszawa ; Bielsko-Biata :
Wydawnictwo Szkolne PWN, 2011. - 192 s. : il. ; 24 cm + ptyta CD. -
(ParkEdukacja). - Bibliogr. s. 191-192. - ISBN 978-83-262-0989-5

Nauczanie w dzisiejszym techno-$wiecie, w ktorym informacje i wiedza staty sie najcenniejszym dobrem,
jest wyzwaniem. Ksigzka Nowe technologie w edukacji autorstwa Romana Lorensa podpowiada, w jaki
sposdb sprosta¢ oczekiwaniom wspodfczesnego ucznia, dla ktérego nowoczesne zZrédfa informacji oraz
kontakt z komputerem sg czescig jego , kulturowej” tozsamosci. Publikacja przybrata forme przewodnika
wskazujgcego na rézine mozliwosci wykorzystania wybranych programéw i aplikacji do tworzenia
atrakcyjnych dla uczniow materiatéw dydaktycznych. Poza wiadomosciami teoretycznymi na temat nowych
technologii, metodyki nauczania na odlegtos¢ i prawa autorskiego w e-learningu, wiele uwagi poswiecono
bowiem ich zastosowaniu w praktyce, czemu stuzg objasnienia i komentarze z pomocnymi ilustracjami.

Ksigzka sktada sie z siedmiu rozdziatéw, do ktérych dotaczono bibliografie i netografie.

Pierwszy rozdziat ma charakter teoretyczny. Przedstawiono w nim najwazniejsze informacje zwigzane z
nauczaniem na odlegtosé. Omdwiono pojecie e-learningu, ktére na potrzeby ksigzki jest rozumiane
jako: proces ksztafcenia, realizowany w oparciu o niezbedne dla jego prowadzenia rozwigzania
komunikacyjne, wykorzystujgcy aplikacje internetowgq, poprzez ktorq prezentowana jest tres¢ szkolenia,
i z ktérej uczestnicy korzystajq pod opiekq nauczyciela’. Wskazano takze na réznice i podobienstwa miedzy
nauczaniem tradycyjnym i zdalnym, wspomniano o modelach ksztatcenia w e-learningu, standardach
(pakowania, metadanych, komunikacji), koncepcjach pedagogicznych w e-learningu oraz najnowszych
trendach w tej dziedzinie, do ktdrych nalezg: m-learning? czy rapid e-learning3.

Rozdziat drugi, zatytutowany Open source’owe narzedzia do tworzenia elektronicznych materiatéw dydak-
tycznych, poswiecono platformie Moodle — bezptatnemu pakietowi do opracowywania kurséw on-line.
Jej dziatanie omdwiono z punktu widzenia réznych statuséw przegladania zawartosci (gos$¢, student, prowa-
dzacy, tworca kurséw, administrator). Wspomniano tez o sktadowych (komponentach) kursu i jego zaso-
bach oraz szczegétowo pokazano (za pomocg zrzutéw ekrandw), w jaki sposéb opracowac nowy kurs, zarza-
dzac nim, dzieli¢ uczestnikédw na grupy i tworzy¢ skale ocen.

TR. Lorens. Nowe technologie w edukacji. Warszawa; Bielsko-Biata : Wydawnictwo Szkolne PWN. 2011, s. 9.
2 M-learning — mobilne uczenie sie, oparte na wykorzystaniu bezprzewodowej technologii (np. laptopdw i smartfonéw).
3 Rapid e-learning — jedna z form nauczania korporacyjnego oraz metodyka szybkich i zoptymalizowanych szkolen na odlegtos¢.
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Wybrane oprogramowanie do edycji tresci kurséw omoéwiono w rozdziale trzecim. Zwrécono uwage na
bezptatne programy, niewymagajgce znajomosci jezyka XHTML. Opisano, jak mozna je pobra¢, zainstalowaé
i obstuzy¢.

Wiele miejsca poswiecono nowozelandzkiemu programowi eXe, ktéry jest stosowany do tworzenia
materiatéw dydaktycznych na platformach e-learningowych. Umozliwia wykorzystywanie w swej strukturze
zasobow Internetu: stron internetowych, filméw, artykutow z Wikipedii itp.

Zastosowanie w nauczaniu zdalnym znalazt takze program Hot Potatoes, firmy Half-Baked Software Inc.
Jest on przyjazny w obstudze i pozwala na tworzenie interaktywnych ¢wiczen, wyswietlanych w przegladar-
ce internetowej. Sktada sie z pieciu podstawowych modutéw. Kazdy z nich jest przeznaczony do tworzenia
innego rodzaju testow:

. quizéw z pytaniami roznego typu (JQuiz),

. tekstéw z lukami (JClose),

. krzyzéwek (JCross),

. rozsypanek literowych, wyrazowych, graficznych (JMix),

o zadan zwigzanych z porzadkowaniem i dopasowywaniem wyrazow lub elementéw graficznych
(JMatch).

W tworzeniu prezentacji i samouczkédw sprawdza sie program Wink 2.0, ktéry umozliwia przygotowanie
animowanych prezentacji typu FLASH. Natomiast ostatni z omdéwionych programoéw — Xerte — to narzedzie
do tworzenia w petni interaktywnych kurséw, ktére mozna wyeksportowac na platforme.

Dalszg czes¢ ksigzki (rozdziat czwarty) poswiecono metodyce projektowania kurséw on-line. Wspomniano
o roli nauczyciela, zasadach budowania kurséw on-line oraz efektywnym motywowaniu ich uczestnikéw,
ktéore — w wypadku nauczania na odlegtosé¢ — czesto wymaga od nauczyciela wiekszego zaangazowania.
Omowiono tez specyfike procesu komunikacji synchronicznej i asynchronicznej w e-learningu. Rozdziat
zamykajg informacje dotyczgce metody WebQuest, ktora pozwala na aktywne witgczenie ucznidéw w proces
edukacyjny i jest przydatna w kursach zdalnych.

W nauczaniu na odlegtos$¢ znalazty zastosowanie serwisy internetowe, w ktdrych podstawowag role odgrywa
tre$¢ generowana przez uzytkownikéw (Web 2.0). Temat ten oméwiono w rozdziale pigtym, w ktérym
wspomniano o najpopularniejszych serwisach spotecznosciowych, blogach, webcastingu®, podcastingu®,
screencastingu® oraz technologii Web 3.0, wokét ktérej bedzie sie koncentrowaé edukacja przysztosci.

4 Webcasting — pojecie okreslajgce produkcje, transmisje i dostarczanie — za posrednictwem przegladarki internetowej — prezentaciji
zawierajacych dzwiek, tekst i wideo; najprostsza forma nadawania przez sie¢ Internet, oparta na wspoéttworzeniu przekazu przez zaproszo-
nych uczestnikow.

5 Podcasting — forma internetowej publikacji filmowej lub dZzwiekowej, w ktérej wykorzystuje sie technologie RSS. Najczesciej przybiera po-
stac regularnych odcinkéw.

6 Screencasting — nagrywanie i publikowanie screencastéw — publikacji, bedgcych zapisem obrazu widzianego przez uzytkownika na ekranie
komputera. Jest wykorzystywany do tworzenia instrukcji i prezentacji.
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Przewiduje sie bowiem, Zze niebawem bedziemy mogli wyszukiwac interesujgce nas informacje bez
koniecznosci wpisywania do wyszukiwarek precyzyjnych wskazédwek. Przysztos¢ Internetu wigze sie z
wyszukiwaniem kontekstowym oraz przejeciem przez inteligentne roboty niektérych funkcji komunikacji.

Ostatnie rozdziaty (szésty i siddmy) poswiecono prawnym uwarunkowaniom e-learningu w polskiej edukacji
i prawu autorskiemu w nauczaniu na odlegto$é oraz omdwieniu trzech zrealizowanych projektow
edukacyjnych, w ktérych zastosowano nowoczesne technologie. Dotgczono do nich przyktadowe
scenariusze kurséw e-learningowych.

Warto zaznaczyé, ze informacje, opublikowane na tamach ksigzki uzupetniajg dodatkowe pomoce, dotgczo-
ne na ptycie CD. Sg to, miedzy innymi, oméwione w przewodniku programy i aplikacje (ktére mozna zainsta-
lowaé na swoim komputerze), gotowe scenariusze kurséw zdalnych, stowniczek e-nauczania, kurs

'”

e-learningowy ,Zrébmy projekt!” oraz prezentacja kursu ,Mnemotechniki”.

Ksigzka Nowe technologie w edukacji petni funkcje przewodnika po e-nauczaniu, adresowanego do nauczy-

cieli zainteresowanych e-learningiem oraz uzupetnianiem tradycyjnych lekcji o interaktywne materiaty
dydaktyczne. Stanowi praktyczng pomoc, zawierajgcg wiele gotowych materiatéw do wykorzystania.
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Anna Pawetkow
Dolnoslaska Biblioteka Pedagogiczna we Wroctawiu

E-learning dla nauczycieli / Stanistaw Szabtowski. - Rzeszow : Wydawnictwo
Oswiatowe FOSZE, 2009. - 2010 s. : rys. ; 24 cm. - Bibliogr. s. [197]-203. - ISBN
978-83-7586-012-2

Pod wptywem przemian cywilizacyjnych, eksplozji informacji i rozwoju technologii informacyjnych, w latach
60. XX wieku, zarysowaty sie nowe tendencje oswiatowe. Nastgpit rozwdj techniki (w tym srodkéw maso-
wego przekazu), wzrost roli nauki i aspiracji edukacyjnych.

Wysokie tempo rozwoju gospodarczego, zmiany polityczne i spoteczne na Swiecie to czynniki, ktére w
réznym stopniu przyczynity sie do tego, iz wiedza stata sie cennym dobrem. Wspédfczesne tendencje oswia-
towe to powstanie spofeczenistwa edukacyjnego i informacyjnego, nauczanie twoércze oraz indywidualizacja
W procesie nauczania oraz, co bardzo wazne, ksztatcenie ustawiczne.

Ksigzka E-learning dla nauczycieli Stanistawa Szabtowskiego jest doskonatym przyktadem nowatorskiego
podejscia do nauczania. Publikacja jest niezbednym przewodnikiem dla tych nauczycieli, ktérzy chcg uczyé
nowoczesnie, wykorzystujac w swojej pracy dydaktycznej forme e-learningu. Odnajdziemy w niej rowniez
informacje dotyczace podstawowych zagadniet zwigzanych z tg formg oraz towarzyszacych mu zjawisk
pedagogicznych. Autor ograniczyt wiedze teoretyczng do minimum, dlatego tez w ksigzce tej znajdziemy
wiele praktycznych porad i cennych wskazéwek dla nauczycieli.

Niniejsza publikacja sktada sie z pieciu rozdziatéw.

Pierwszy rozdziat Teoretyczne podstawy e-learningu, jak sama nazwa wskazuje, wprowadza nas w podsta-
wowe pojecia. E-learning, wedtug autora to: jedna z form ksztatcenia wykorzystujgca wszelkie dostepne
media elektroniczne, w tym sieci komputerowe, przekazy satelitarne, telewizyjne i radiowe’. Autor poprzez
te definicje zwraca uwage na to, iz ksztatcenie takie odbywa sie nie tylko i wytgcznie poprzez Internet (siec),
ale wykorzystuje sie przy nim réwniez inne nosniki informacji, m.in.: CD czy przekaz radiowy. Nastepnie zo-
staty omowione dwie podstawowe formy e-learningu: CBT? oraz WBT3. Dalej autor omawia ksztatcenie na

1 Jest to opracowanie wiasne autora na bazie wielu réznych okresler dostepnych w publikacjach.

2 CBT (Computer Based Training) — zajecia (kursy multimedialne, szkolenia) oparte na technologii komputerowej, w ktérej do pracy
wykorzystuje sie takie nosniki danych, jak CD czy DVD.

3 WBT (Web Based Training, online learning) — forma zaje¢, ktdrg realizuje sie za pomoca Internetu (sieci); dodatkowo ich uczestnik ma
mozliwos$¢ nawigzania kontaktu z nauczycielem lub z uczniem.
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odlegtos¢ oraz specjalne oprogramowanie, tzw. platforme e-learningowg. Definiuje réwniez nowe terminy
e-learningowe, dla lepszego zapoznania sie z tematem: e-ksztatcenie, e-edukacja, b-learning®, m-learning®
oraz rapid e-learning®. Nastepnie przedstawiono zarys historii ksztatcenia na odlegtos$é na swiecie i w Polsce,
a takze zagadnienia prawne zwigzane z e-learningiem. W dalszej czesci rozdziatu przeczytamy o modelach
ksztatcenia oraz standardach. Natomiast wszelkim teoriom pedagogicznym oraz multimediom poswiecono

koricowg cze$é rozdziatu.

W rozdziale drugim opisano narzedzia edytorskie, za pomocg ktérych mozna w prosty i szybki sposéb
tworzy¢ multimedialne opracowania metodyczne. Zwrécono réwniez uwage na ich edycje oraz zasady
doboru wybranych komponentéw multimedidw, ktdére szczegdétowo opisano. Narzedziom sieciowym
poswiecono dalszg cze$é rozdziatu. Aby wykorzystaé wymienione i opisane w rozdziale aplikacje wystarczy
przegladarka internetowa i dostep do sieci Internet, a w niektdérych przypadkach ciagle jeszcze sie¢ lokalna.
Narzedzia pomiaru dydaktycznego i ewaluacji koncza rozdziat, a opisane testy elektroniczne dajg mozliwos$é
sprawdzenia i oceny efektdw ksztatcenia w e-learningu.

Rozdziat trzeci zostat poswiecony platformom edukacyjnym, e-learningowym. Sg to rozbudowane aplikacje
internetowe utatwiajgce tworzenie, prowadzenie i administrowanie kursami edukacyjnymi’. Przeanalizowa-
no kilka z nich — platformie Moodle poswiecono najwiecej uwagi, poniewaz jest dzis ona niezwykle popular-
na wsérdd nauczycieli. W rozdziale doktadnie przedstawiono, w jaki sposéb, krok po kroku, tworzy¢ kursy na
tej platformie.

W edukacji na odlegto$é wazna stata sie technologia Web 2.0, ktdra jest tworzona przez jej uzytkownikéw.
Poprzez tworzenie blogédw, dodawanie zdjeé, filméw wideo czy innych plikéw do poszczegdlnych serwiséw
internetowych, spotecznos¢ ta staje sie niejako wspodtautorem. Temu zagadnieniu poswiecony zostat roz-
dziat czwarty. Analizie pedagogicznej poddano takie narzedzia e-learningowe, jak: serwisy e-spotecznosci,
kanaty i czytniki RSS, srodowisko Wiki, blogi, ktére oparte sg na systemie pracy grupowej, a takze social
bookmarking® i webcast®. Koniec rozdziatu poswiecono zagadnieniu warto$ci pedagogicznej blogéw.

W ostatnim, pigtym, rozdziale przedstawiono Metodyke projektowania i wdrazania e-learningu w szkole. Na
poczatku rozdziatu przedstawiono metody nauczania, ktére sg najczesciej wykorzystywane w ksztatceniu na
odlegtos¢. Omdwiono model behawiorystyczny nauczania oraz wspétczesng dydaktyke, przy jednoczesnej
komplementarnosci réznych metod ksztatcenia. Podano przyktady kurséw programowych. Opisano model
konstruktywistyczny uczenia sie, ktéry daje mozliwosé aktywnego tworzenia wiedzy przez osobe uczacg sie,
a takze samodzielnego dochodzenia przez nig do wiedzy, poniewaz to uczacy sie decyduje, jaki bedzie miat
wplyw na swéj proces ksztatcenia.

4 B-learning (blended learning) — czyli ksztatcenie komplementarne, dzieki ktéremu zajecia w tradycyjnej klasie sg potgczone z zajeciami

w Internecie.

5 M-learning — to ksztatcenie mobilne, oparte na bezprzewodowych i mobilnych technologiach teleinformatycznych.

6 Rapid e-learning — jedna z form e-learningu korporacyjnego oraz metodyka najefektywniejszego przygotowania i realizacji szkolen zdalnych.
7 S. Szabtowski. E-learning dla nauczycieli. Rzeszéw : Wydawnictwo Fosze. 2009, s. [85].

8 Social bookmarking — jest to specyficzny odpowiednik wyszukiwarki internetowej. Dzieki niej mozna szybko dotrze¢ do poszukiwanej
informaciji.

9 Webcast — sg to transmisje i sprawozdania multimedialne, ktére mogg przybieraé rézne formy. Udostepniane sg za pomoca sieci Internet.
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Podstawg kursow e-learningowych jest komunikacja miedzyludzka, ktéra zostata przedstawiona w dalszej
czesci rozdziatu.

Oméwiono tam réwniez metode projektu WebQuest' i wirtualne laboratoria szkolne. Ostatnie zagadnie-
nie to praktyczne wskazowki metodyczne dla tworzacych kurs online oraz konkluzje dotyczgce nauczania
droga wirtualng i tradycyjng w szkole.

Pozycje te dodatkowo wzbogacajg liczne rysunki, ktére przedstawiajg m.in.: programy komputerowe,
projekty itp. Na koncu znajdziemy obszerng bibliografie oraz netografie dla tych, ktérzy chcg wiedzieé
wiece;j.

Ksigzka E-learning dla nauczycieli S. Szabtowskiego jest — jak sama nazwa wskazuje — przeznaczona dla na-
uczycieli, ktérzy chcg w twodrczy sposdb nauczad, z jednoczesnym wykorzystaniem nowych technologii. Po-
zycja ta w bardzo dokfadny i przystepny sposdb prezentuje podstawy e-learningu szkolnego. Opisuje po-
trzebne narzedzia informatyczne oraz wprowadza w $wiat nowych technologii internetowych. Sam Internet
jest doskonatym narzedziem do ksztatcenia, réwniez ustawicznego, dlatego tez w ksigzce przedstawiono
wiele korzysci, jakie wynikajg z e-learningu. Ksigzka daje wskazowki, jak ksztatci¢: lepiej, nowoczesniej i sku-
teczniej.

19 WebQuest — odmiana metody projektu. Sktada sie z sze$ciu czesci, ktdre gwarantujg uzyskanie okreslonych celéw.
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Urszula Jankowska
Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. J6zefa Lompy w Katowicach

E-learning wyzwaniem dla bibliotek : materiaty z ogélnopolskiej konferenc;ji,
Elblag, 23-24 wrzesnia 2009 r. / [red. tomu Bozena Boryczka ; aut. ref. Elzbieta
Gajek i in.]. - Warszawa : Wydawnictwo SBP, 2009. - 161, [7] s. :il. ; 21 cm. —
(Propozycje i Materiaty — Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich ; 79). - ISBN
978-83-61464-25-9

Tradycyjne formy nauczania sg obecnie efektywnie wspierane technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, ktére staty sie wizytdwka nowoczesnego procesu funkcjonowania oraz udostepniania
zbioréow. Ksigzka E-learning wyzwaniem dla bibliotek, pod redakcjg Bozeny Boryczki, ukazuje biblioteke jako
przestrzen przyjazng czytelnikowi — miejsce, w ktérym uzyskuje sie aktualng informacje, angazujac przy tym
réoznorodne Srodki technologiczne. Biblioteki zaprezentowane w tej publikacji oferujg réwniez szeroka ga-
me szkolen, przygotowanych przez net-bibliotekarzy, tak, aby skutecznie rozwijaé kompetencje informa-
tyczne w zakresie wykorzystania ICT (ang. Information and Communication Technology).

Publikacja sktada sie z trzech usystematyzowanych czesci tematycznych, w obrebie ktérych opublikowano
wystgpienia uczestnikdw ogdlnopolskiej konferencji dotyczacej nauczania na odlegtosé¢, ktéra odbyta sie w
2009 roku w Elblggu. Organizatorami spotkania byli: Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich, Warminsko-
Mazurska Biblioteka Pedagogiczna im. Karola Wojtyty w Elblggu, Osrodek Edukacji Informatycznej i Zastoso-
wan Komputeréw w Warszawie oraz Paristwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Elblggu.

Pierwsza cze$¢ ksigzki ma charakter teoretyczny. Przedstawiono w nim tréjwarstwowe podejscie do
e-learningu, jego zalety i mozliwosci oraz wymagania stawiane przed osobg prowadzacg szkolenia
e-learningowe. Z jednej strony jest to nauczyciel petnigcy tradycyjne role, tj. wyjasniajgcy, motywujgcy oraz
oceniajgcy prace uczestnikow, jak réwniez net-nauczyciel, ktéry posiada umiejetnos¢ bycia modelem roli
nauczyciela w systemie e-learningowym i wysokie kompetencje w swojej dziedzinie'. Z drugiej strony widzi-
my uczestnikéw jako: , ptywakéw, dryfujgcych oraz tongcych”, czyli osoby, ktére powinny posiadaé¢ odpo-
wiednie kompetencje informatyczne. W rozdziale poruszono réwniez niezwykle istotne zagadnienia prawa
autorskiego, odnoszace sie m.in. do licencji ustawowej, cytowanych utwordw czy oprogramowania ,,open
source”.

1 E-learning wyzwaniem dla bibliotek. Red. B. Boryczka. Warszawa : Wydawnictwo SBP. 2009, s. 15.
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Kolejnym poruszanym zagadnieniem jest wartos¢ dodana e-learningu w szkole i w bibliotece. Wartos¢,
rozumiana jest tutaj jako [...] przyrost wiedzy, korzys¢ dydaktyczna, wyposazenie produktow, marek czy
ustug, w cechy przynoszqce dodatkowe korzysci?. Rzeczywisto$¢ informatyczna wymusza zaréwno na biblio-
tekarzu, jak i na uzytkowniku biblioteki ksztattowanie wtasciwych umiejetnosci, nabywanych m.in. poprzez
szkolenia e-learningowe. Rozwijane sg one réwniez w oparciu o podnoszenie kultury informacyjnej, ktéra
obejmuje kultury: mysli, czynu i jezyka. Jest ona ponadto ksztattowana poprzez rozwéj kompetencji jezyko-
wych i umiejetnosé wspdtpracy uczestnikdw szkolen, np. wymiane informacji na forum kursu. W artykule
Jakosc¢ szkolen e-learningowych: standardy i ewaluacja poruszono wieloaspektowo kwestie oscylujgce wo-
kot jakosci i efektywnosci szkolen. Jak kazdy rodzaj szkolen, takze szkolenia e-learningowe podlegajg ocenie,
a wnioski koicowe wptywajg na modyfikacje zatozen, tematyki czy potrzeb uzytkownikdw. W omawianej
ksigzce podano typologie oraz modele ewaluacji, jak i standardy oceny kursow (ankieta, obserwacja),
uwzgledniajace realizacje zatozonych celéw dydaktycznych.

Drugg czes¢ publikacji poswiecono zagadnieniom e-learningu w odniesieniu do bibliotek i bibliotekarzy. Kur-
sy on-line stanowig rozszerzenie tradycyjnego modelu i oferty edukacyjnej bibliotek. Zostaty zapoczatkowa-
ne poprzez dokonujace sie zmiany na rynku informacyjnym, gdzie efekt ekonomiczny stat sie nieodzowny w
zarzadzaniu instytucjg, uzytkownik — wymagajacym klientem, a oferta — ustugg. W tym konteks$cie — w na-
uczaniu na odlegtos¢ — uzywa sie terminu e-szkota, ktéry bazuje na ustugach sieciowych oraz narzedziach
portali internetowych, np. formularzach ankiet dostepnych w Google.

Wiele miejsca poswiecono platformom e-learningowym. Jedng z najpopularniejszych aplikacji interneto-
wych, wykorzystywanych do prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych, jest Moodle. Na jej wybdr wptywa fakt, iz
jest darmowa i umozliwia zamieszczanie wszelkiego rodzaju plikdw, np. dokumentéw tekstowych, materia-
téw audio i wideo oraz animacji. W tej partii ksigzki nawigzano takze do narzedzi internetowych stosowa-
nych podczas szkolenia bibliotekarzy. Oméwiono kursy tworzone kilka lat temu, m.in. BIBWEB, jak i te, kté-
re nalezg do szkolen vw-learning, tj. SecondLife.

Ostatnia cze$¢ publikacji odnosi sie do przyktadéw praktycznego zastosowania e-learningu w dziatalnosci
wielu instytucji. Omowiono projekty edukacyjne realizowane w bibliotekach i szkotach réznego typu, po-
czawszy od gimnazjum, a skonczywszy na szkotach wyzszych.

Tresci przedstawione w ksigzce wskazujg na nowego rodzaju kompetencje informatyczne, ktére wymagaja
wiedzy i umiejetnosci oraz wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnej w zyciu osobistym,
spotecznym i zawodowym. E-learning stanowi szeroki zakres aplikacji, procesow przekazywania wiedzy oraz
praktycznych umiejetnosci z wykorzystaniem ICT, ktéry jest juz czescig sktadowg wizerunku nowoczesnej
biblioteki oraz jej pracownikéw, net-biliotekarzy. Szybki rozwéj nauki i techniki sprawia, ze spoteczenstwo
stawia coraz wieksze wymagania bibliotekom oraz swiadczonym przez nie ustugom. Warto jednak podjac
tego rodzaju wyzwanie dydaktyczne.

2Tamze, s. 29.
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